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Uma proposta formativa mediada por tecnologias digitais em neurociéncias e educagdo inclusiva: Desdobramentos para o desenvolvimento
profissional docente

RESUMO: O presente estudo tem como objetivo descrever uma proposta formativa mediada
por tecnologias digitais com foco na intersecao das neurociéncias e educagao inclusiva. Foi
realizado um estudo de caso de uma formacgao on-line sobre neurociéncias e educagao inclusiva
realizada com professores da rede basica de ensino. A formagao foi analisada a partir de sete
caracteristicas de agdes formativas com maior impacto na qualidade da educagdao. Em relagao
aos itens descritos, todas as caracteristicas propostas foram contempladas em diferentes
proporg¢des. Dessa forma, a partir dos dados e estratégias apresentadas, sugere-se a importancia
de acdes formativas promoverem conhecimento contextualizado que visem mudangas na
pratica docente.

PALAVRAS-CHAVE: Desenvolvimento Profissional Docente. Tecnologias Digitais.
Neurociéncias. Educagao Inclusiva.

RESUMEN: El presente estudio tiene como objetivo describir una propuesta de formacion
mediada por tecnologias digitales con enfoque en la interseccion de las neurociencias y la
educacion inclusiva. Se realizo un estudio de caso de capacitacion en linea sobre neurociencias
v educacion inclusiva realizada con docentes de la red de educacion basica. Se analizo la
formacion a partir de siete caracteristicas de las acciones formativas con mayor impacto en la
calidad de la educacion. En relacion a los items descritos, todas las caracteristicas propuestas
fueron cubiertas en diferentes proporciones. Por lo tanto, a partir de los datos y estrategias
presentados, se sugiere la importancia de acciones formativas para promover conocimientos
contextualizados orientados a cambios en la practica docente.

PALABRAS CLAVE: Desarrollo Profesional Docente. Tecnologias digitales. Neurociencias.
Educacion inclusiva.

ABSTRACT: The present study aims to describe a training proposal mediated by digital
technologies with a focus on the intersection of neurosciences and inclusive education. A case
study was carried out through online training on neurosciences and inclusive education with
teachers from the basic education network. The training was analyzed based on seven
characteristics of training actions with the greatest impact on the quality of education. In
relation to the items described, all proposed characteristics were covered in different
proportions. Therefore, based on the data and strategies presented, the importance of training
actions to promote contextualized knowledge aimed at changes in teaching practice is
suggested.

KEYWORDS: Teacher Professional Development. Digital Technologies. Neurosciences.
Inclusive education.
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Atualmente, a formacdo profissional vem sendo acompanhada por mudancas nos
ambitos politicos, sociais e culturais, assim como pelo desenvolvimento e por potenciais
impactos das tecnologias digitais (Modelski; Giraffa; Casartelli, 2019). Como nos demais
contextos, o desenvolvimento profissional docente também ¢ afetado por tais mudangas de
cenario, sendo importante descrever e analisar possibilidades de propostas formativas
utilizando ferramentas digitais. Além disso, compreender quais sdo os conhecimentos e praticas
envolvidas em tais acdes que podem, de fato, estar integradas com a realidade do professor ¢
relevante para que essas formagdes reverberem em possiveis mudangas na educagdo. Nesse
sentido, para pensar uma proposta formativa com a tematica inclusdo e neurociéncias também
faz-se necessario refletir sobre as concepcdes de desenvolvimento profissional e quais sdo as

caracteristicas das formacdes que podem gerar impactos positivos no contexto.

Desenvolvimento profissional docente pode ser entendido como um processo continuo
e constante de transformacao da profissdo docente, a qual inclui aspectos de formagao inicial e
formagdo permanente, que desenvolvem as habilidades profissionais, assim como o0s
conhecimentos pertinentes ao campo e suas atitudes (Imbernon, 1994).

A promocdo de formagdes no contexto do desenvolvimento profissional docente ¢
essencial, diante da necessidade de mudangas em relagdo as praticas ja estabelecidas na
educagdo e a importancia das inovagoes, principalmente relacionadas ao uso de tecnologias
(Peripolli; Bemme; Isaia, 2021). Nesse sentido, Moriconi et al. (2017), a partir da revisao de
estudos que buscavam avaliar a qualidade de programas de formagao continuada de professores,
identificaram caracteristicas comuns a programas com efeitos positivos no contexto escolar,
sendo: foco no conhecimento pedagogico do contetido; métodos ativos de aprendizagem;
participacao coletiva; duragdo sustentada; coeréncia.

Buscando também evidéncias de propostas formativas que resultem em mudancgas na
pratica dos professores, revisao com 35 estudos internacionais das tltimas trés décadas sugere
a importancia de contemplar os seguintes aspectos (Darling-Hammond; Hyler; Gardner, 2017;

Centro de Exceléncia e Inovagdes em Politicas Educacionais, 2018):
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a) Foco no conteudo: direcionar propostas formativas para abranger conceitos que
sdo especificos das disciplinas escolares que os professores ensinam (por exemplo, matematica)
ou conteudos relacionados a didatica e aprendizagem;

b) Aprendizagem ativa: Embora ndo esteja claro nos documentos qual definicdo de
aprendizagem ativa, entende-se que esta relacionada a integragdo das proprias experiéncias e
necessidades dos professores com o aprendizado promovido nas formagdes. Dessa forma,
podem ser incluidas atividades envolvendo praticas para os professores analisarem,
experimentarem e refletirem sobre novas estratégias.

c) Colaboragdo: Incluir praticas de auxilio mutuo entre os professores, desde
interagdes em pares, em grupo ou mesmo entre varias escolas, favorece melhores resultados.
Criar oportunidades de colaboragdo durante as formagdes permite o olhar para o contexto € o
sistema do qual aquele professor faz parte, podendo criar comunidades de colaboragdo que
podem impactar positivamente esse contexto.

d) Uso de modelos e técnicas de ensino: Ter acesso a modelos e praticas reais pode
ajudar os professores a ter uma dire¢do de como basear boas praticas. Filmagens de situagdes
em sala de aula, planos de aula ou relatos de casos podem ser utilizados.

e) Apoio de Especialistas: Acompanhamento e suporte de profissionais
especialistas que possam compartilhar suas experiéncias e conhecimentos acerca de um
determinado tema, pode facilitar a implementagdo de mudancgas na pratica do professor.

f) Feedbacks e reflexdo: Além da apropriacdo de conceitos, a formacdo de
qualidade deve envolver tempo de reflexdo sobre a propria pratica do professor. Além disso, a
oportunidade de fazer mudancas em sua acao docente e receber feedbacks (retorno) sobre essas
iniciativas ¢ primordial para a consolidagdo de efeitos positivos a longo prazo.

g) Duragao sustentada: Além de todos os fatores citados, a efetividade de propostas
formativas para o desenvolvimento profissional docente depende também da duragdo da
formacgdo. Palestras pontuais e fragmentadas, tradicionalmente apresentadas aos professores,

nao oferecem oportunidade de aprendizagem relacionada com a pratica.

A formagdo continuada deve buscar, dessa forma, contemplar em seu curriculo
caracteristicas que promovam, de fato, o desenvolvimento profissional docente e sua interse¢ao

com a pratica profissional (Silva; Souza, 2018).
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Na educagdo, o uso de tecnologias digitais tem promovido mudancas nas formas de
atuacdo e tem sido utilizada como ferramenta para potencializar o processo de ensino e
aprendizagem, embora apresente também desafios em seu uso (Minuzi et al., 2022). Além
disso, o uso de tecnologias digitais na educagao se ampliou, em especial com a condi¢ao de
ensino remoto emergencial imposta pela pandemia da COVID-19, conforme indicado por
Versuti et al. (2021). Os autores argumentam, em seu trabalho, que os recursos digitais, ao
serem aplicados no contexto educacional, geram potencial de alcance de objetivos de
aprendizagem pela interse¢do da ferramenta digital e a estratégia de uso da mesma, sendo que
a figura docente opera como um facilitador dos recursos digitais que fazem a mediagdo dos
processos de ensino e aprendizagem.

Segundo Moreira e Schlemmer (2020) as tecnologias digitais, por si s0, ndo mudam as
praticas de ensino e aprendizagem, demandando uma reflexdo prévia em relag@o a sua aplicagdo
nas praticas educativas, enquanto processo com caracteristicas especificas e impactos diversos
(positivos e negativos). Borges (2018) argumenta que a inser¢do dos recursos digitais, no
contexto da educacdo, permite o desenvolvimento de novas formas de ensino, contudo, as agdes
dos professores, nesse sentido, devem ser foco de reflexdo em relacdo ao uso destes recursos.
Entende-se que estes recursos podem assumir uma via dupla, tanto em relagdo ao uso que os
professores fazem das ferramentas digitais, assim como tais ferramentas podem ser utilizadas
em seu desenvolvimento profissional docente. Nesse sentido, Boscarioli (2022) destaca que as
ferramentas digitais desempenham um papel relevante na formagao continuada de docentes, os
quais sdo formados pelo uso dos recursos digitais e podem utilizar dos mesmos recursos em sua
atuacao profissional.

Portanto, a literatura cientifica da area indica que o uso de tecnologias digitais em
diferentes contextos educacionais ndo se limita apenas ao uso mecanico das ferramentas. Ele
abrange aspectos reflexivos e de media¢do, considerando a perspectiva dos diversos agentes
envolvidos nos processos de ensino e aprendizagem. Assim, o proximo passo consiste em
identificar e adaptar o uso das tecnologias digitais conforme o contexto de aplicagdo e as

tematicas a serem abordadas.
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No contexto de uma educagao para todos, a inclusdo escolar vem situando-se como uma
demanda cada vez mais pratica e cotidiana para o professor, o que nao torna menor o desafio
que ¢ pensar a diversidade dentro de caracteristicas tdo especificas € no cenario de um
paradigma de ensino padronizador (Vier; Silveira, 2017). A proposta da educagdo inclusiva tem
sido amparada pela legislagdo brasileira (Brasil, 1988, 1996, 2011, 2015), contudo, os materiais
de apoio ao professor sdo pouco contextualizados e com orientagdes amplas, que dificultam sua
interse¢do com a pratica (Rosin-Pinola; Del Prette, 2014).

Cabe destacar que, segundo a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva (Brasil, 2008), a educacao especial passa a constituir a proposta pedagogica
do ensino regular, definindo como seu publico-alvo os estudantes com deficiéncia, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo. Além disso, também descreve
como parte deste publico os estudantes com transtornos funcionais especificos (dislexia,
disortografia, disgrafia, discalculia, transtorno do déficit de atencdo e hiperatividade, entre
outros). No presente artigo, assume-se a defini¢cao de publico-alvo da educagdo especial descrita
pela politica de 2008 supracitada. Destaca-se, dessa forma, que o publico-alvo da educagdo
especial envolve mais estudantes do que aqueles acompanhados no atendimento educacional
especializado, conforme o decreto n.° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que especifica os
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao (Brasil, 2011).

A inclusdo envolve ndo s6 o acesso dos estudantes ao ambiente escolar, mas também
ajustes no curriculo para garantir sua participacdo. Ajustar o curriculo pode ser definido como
“implementar flexibilizagdes, adequacdes e adaptacdes nas praticas pedagogicas, levando-se
em consideragdo especificidades, entendimento, estilo e dificuldades de cada aluno” (Fonseca
et al., 2020, p. 37). Além disso, mudancas em nivel organizacional da instituicdo de ensino e
constantes reavaliacdes do papel da escola sdo primordiais para promover o desenvolvimento
dos estudantes publico-alvo da educagdo especial (PAEE) (Maria, 2013). Dessa forma, ¢
importante considerar o impacto de diversos fatores na efetividade da educacdo inclusiva,
dentre eles, infraestrutura das escolas, estratégias pedagdgicas e o curriculo (Loveys, 2022;
Organizacao das Nagdes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura, 2019; Palaro; Santos
Cruz, 2021; Vieira; Omote, 2021).

Além dos fatores mencionados, o papel do professor na qualidade da educagdo ¢

amplamente reconhecido. Em particular, no que se refere ao desenvolvimento profissional dos
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docentes, um estudo realizado com professores que participaram de uma formagao em educagao
inclusiva indicou que, apds essa formagao, os educadores conseguiram implementar diversos
métodos de apoio para estudantes com deficiéncia em suas salas de aula. Estes métodos incluem
aprendizagem cooperativa, aprendizagem por pares, agrupamento por habilidades, uso
intensivo de recursos visuais e diferenciagao curricular (Van Der Merwe; Fourie; Yoro, 2020).

Reconhecer e lidar com a diversidade na sala de aula é um aspecto fundamental do
trabalho do professor. Entender as diferentes formas de aprendizagem, bem como as habilidades
e desafios tnicos de cada estudante, ¢ crucial para o planejamento pedagogico (Walker et al.,
2019). Portanto, ¢ relevante que os professores tenham acesso a conhecimentos, incluindo os
da neurociéncia, que os ajudem a compreender a aprendizagem como um fendémeno complexo
e diversificado (Gama; Ferracioli, 2019).

Um estudo conduzido por Chang ef al. (2021), descreve uma formagdo oferecida ao
longo de trés semanas para um grupo de professores. Os resultados indicam que o entendimento
das caracteristicas do funcionamento cognitivo pode capacitar os professores a experimentar
novas estratégias de ensino e aprendizagem, embasadas em explicagcdes neurobioldgicas. Os
autores destacam que os resultados variaram entre os professores, sugerindo a necessidade de
novas pesquisas nessa area. Assim, o estudo promove o debate sobre o papel dos professores
no uso dos conhecimentos de neurociéncia ndo apenas para aprendé-los, mas também para
aplica-los efetivamente em sala de aula, melhorando a compreensdo dos processos de ensino e
aprendizagem.

A neurociéncia desempenha um papel crucial no apoio aos professores na educacdo
inclusiva, fornecendo informacdes sobre funcionamento cerebral e os processos de
aprendizagem, melhorando, em ultima analise, estratégias de ensino para diversos alunos.
Estudos enfatizam a importancia de incorporar a neurociéncia na formag¢ao de professores para
promover praticas inclusivas (Mayelin; Linet; Oscar, 2021; Frei-Landau; Grobgeld; Guberman,
2023).

Dessa forma, propostas formativas no contexto do desenvolvimento profissional
docente que abordem o tema da educacdo inclusiva e neurociéncias podem contribuir para
ampliacdo do olhar e atuagdo dos professores com estudantes publico-alvo da educacdo
especial. A descricdo de acdes com foco nesta tematica, que estejam ancoradas na educacao
digital, tem potencial de favorecer um maior alcance em relagdo aos professores em diferentes
localidades e contextos. Levantamento realizado em maio de 2021 por Borges (2022) nos

periddicos Capes, Scielo e no Google Académico com os descritores “Educagdo Especial”,
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“Neurociéncia” ¢ “Formagao de Professores” e selecionando trabalhos dos ultimos dez anos,
encontrou apenas trés trabalhos publicados. Embora possam ser considerados outros
indexadores, cabe ressaltar a lacuna no campo da intersec¢ao desta tematica, considerando o
numero reduzido de produgdes no periodo. Assim, o objetivo do presente artigo ¢ descrever
uma proposta formativa mediada por tecnologias digitais com foco na intersecdo das

neurociéncias e educa¢ao inclusiva.

O presente trabalho foi elaborado com delineamento transversal, sendo um estudo
descritivo (Cozby, 2003) de uma proposta formativa integradora das areas de educagdo
inclusiva e neurociéncias. Para isso, utilizou-se da pesquisa do tipo estudo de caso (Yin, 2015),
com a descricdo etapas e estratégias de ensino-aprendizagem do curso Neurociéncia e Educagao
Inclusiva.

Para o objetivo em questdo, foram descritas as ferramentas utilizadas no curso, bem
como a matriz curricular, atividades pedagogicas planejadas, carga horaria e equipe pedagogica.
Estas informacdes foram analisadas a partir da perspectiva dos parametros levantados por
Darling-Hammond, Hyler e Gardner (2017), sendo estes: foco no contetido; aprendizagem
ativa; colaboracdo; uso de modelos e técnicas de ensino; apoio de especialistas; feedbacks e
reflexdo; duracao sustentada.

A formacgao comecou a ser desenvolvida a partir de necessidades identificadas no campo
pratico da propria experiéncia profissional da pesquisadora responsavel durante quatro anos
atuando no contexto educacional. Em 2020, a formacao Neurociéncia ¢ Educacdo Inclusiva,
passou a ser desenvolvida no cenario de um projeto de doutorado, passando pelo processo de
planejamento e avaliagdo no campo da pesquisa cientifica. A formacao foi oferecida no
primeiro e segundo semestre de 2021 para professores da educacio basica, na modalidade on-
line.

O curso foi divulgado pelo sistema da universidade e pelas redes sociais do laboratério
de pesquisa. Como critérios de inclusao foram considerados: 1) Ter concluido licenciatura ou
magistério; 2) Atuar na educacao basica no Brasil. Inscreveram-se para o curso 120 professores
e 108 iniciaram o programa. Antes de iniciar o curso, os participantes tiveram acesso ao Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido e foram informados sobre o projeto de pesquisa

“Neurociéncia e Educagdo Inclusiva: avaliacdo do efeito de um programa de formacao de
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professores” aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos sob CAAE:
40838820.2.0000.5407.

O curso foi estruturado no ambiente virtual de aprendizagem Google Sala de Aula.
Optou-se pelo uso desta plataforma considerando a possibilidade de integrar recursos de
videochamada, forum, formularios € envio de atividades. Antes de cada moédulo foram
disponibilizados materiais para leitura prévia. Os materiais envolviam artigos cientificos e
videos e foram divididos em “materiais base”, que eram necessarios para a participacao no
encontro, ¢ “materiais de apoio”, com leituras complementares e opcionais naquele tema. Antes
do inicio de cada aula, os professores respondiam a um questiondrio, utilizando Google
Formulérios, com perguntas de multipla-escolha sobre conceitos fundamentais abordados nos
materiais base. Este questiondrio tinha por objetivo mapear o conhecimento prévio dos
participantes para que a ministrante pudesse enfatizar, durante aquele encontro, os conceitos
que geraram mais duvidas.

As aulas on-line tinham duragdo de 2 horas, foram realizadas pela plataforma Google
Meet e estruturadas de forma dialdgica, com apresentagdo do conteudo e participacdo dos
professores. Ao final de cada encontro, os participantes respondiam novamente ao questionario,
com o objetivo de verificar se a aprendizagem daqueles conceitos havia sido alcangada, bem
como autoavaliar seu desempenho. Apds a aula, os professores realizavam uma atividade de
consolidagdo de aprendizagem. As atividades foram planejadas para envolverem situagdes
praticas do cotidiano do professor em relacdo ao conteudo abordado, como, por exemplo,
planejar algumas etapas da adapta¢do de uma atividade para um estudante com Transtorno do
Espectro Autista. Ao final do curso, como atividade de encerramento, foi solicitada uma
producao autoral critica e reflexiva sobre os contetidos abordados, relacionando com as
experiéncias profissionais dos participantes e o contexto da educacdo atual. Considerando todas
as atividades realizadas, leitura de textos e participagdo nas aulas on-line, o curso contabilizava
40 horas como carga horéria.

Os participantes foram divididos em dois grupos, realizando o curso em dois momentos
diferentes, sendo que 58 deles compuseram o grupo 1 e 50, o grupo 2. Para cada grupo foi
criado um ambiente virtual de aprendizagem diferente, embora com o mesmo conteudo,
ferramentas e atividades. Os professores em questdo atuam desde a Educagdo Infantil até o
Ensino Médio e 76,85% indicaram residir no estado de Sao Paulo, embora a amostra conte com
participantes de onze estados do Brasil. Considerando os dois grupos, 86 professores atingiram

a realizagdo de pelos menos 75% das atividades, sugerindo uma alta adesdo ao programa.
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Ainda no que diz respeito aos professores participantes, 5,7% atuavam exclusivamente
no ensino publico, enquanto 25% atuavam na rede privada. Os demais participantes informaram
atuar em organizagao nao governamental ou em diferentes redes ao mesmo tempo. No que diz
respeito a experiéncia anterior com educagdo inclusiva na sala de aula, a maior parte dos
professores (79,63%) afirmaram ja terem vivenciado esta experiéncia. Vale destacar que, destes
participantes, 59,3% relataram ter participado anteriormente de formacdo continuada sobre
educagao inclusiva (Tabela 1). Este dado sinaliza a importancia de abordar o tema nas agdes
voltadas para o desenvolvimento profissional docente, uma vez que pouco mais de 40% dos
professores relataram experiéncia prévia com educagdo inclusiva, contudo, ndo receberam

formagao especifica.

Tabela 1 — Estatisticas descritivas para formagao continuada e experiéncia prévia em
educacao inclusiva

Vocé tem ou ja teve alguma Ja participou anteriormente de
experiéncia com inclusdo na formagdo continuada sobre educacdo  Frequéncia Porcentagem
sala de aula? inclusiva?
Nio 18 81,8
N3o Sim 4 18,2
Total 22 100,0
Nio 35 40,7
Sim Sim 51 59,3
Total 86 100,0

Fonte: elaborada pelos autores.

Serdo apresentadas as caracteristicas da formacao realizada, bem como as estratégias de
ensino e aprendizagem mediadas por tecnologias que foram utilizadas. Para analisar os
resultados, serdo considerados os pressupostos de formagdes descritas com maior impacto em
mudangas na pratica docente, sendo estes: foco no conteudo, aprendizagem ativa, colaboragao,
uso de modelos e técnicas de ensino, apoio de especialistas, feedbacks e reflexdo e duragao
sustentada (Darling-Hammond; Hyler; Gardner, 2017; Centro de Exceléncia e Inovacdes em

Politicas Educacionais, 2018).
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Os conteudos abordados na formacdo foram direcionados a compreensdo da

aprendizagem a partir da perspectiva das neurociéncias, considerando o publico-alvo da

educagao especial (Quadro 1):

Quadro 1 — Contetido programatico e objetivo de aprendizagem da formagao
Neurociéncia e Educacao Inclusiva, por semana de trabalho

Objetivo de aprendizagem

Utilizar o ambiente virtual de aprendizagem.

Listar as etapas necessarias na preparagdo dos
participantes para cada encontro do curso.

Identificar que o funcionamento cognitivo ¢ um
processo complexo.

Semana Tema
1 Apresentagdo, treino do uso da
plataforma e preparagdo para o curso
Conceitos basicos de funcionamento
) cognitivo e Estudo de Caso utilizando

a Classificagdo Internacional de

Listar os lobos corticais, bem como identificar suas
fungdes e relagdo com o processo de aprendizagem.

Funcionalidade

Conceituar Funcionalidade e analisar sua aplicagdo
como ferramenta de flexibiliza¢do curricular.

O cérebro o e desenvolvimento
3 infantil: janelas de desenvolvimento,
neuroplasticidade e fungdes executivas

Definir fungdes executivas a partir do modelo proposto
por Adele Diamond e relacionar com aprendizagem.

Diferenciar crescimento, maturagdo ¢ desenvolvimento.

Identificar etapas de desenvolvimento cognitivo.

Transtornos do Neurodesenvolvimento
e possibilidades de flexibilizagdo
curricular:

Transtorno do Espectro Autista

Descrever caracteristicas do funcionamento cognitivo
especificas do Transtorno do Espectro Autista e
relacionar com possibilidades de flexibilizagao

curricular no contexto de sala de aula.

Transtornos do Neurodesenvolvimento
e possibilidades de flexibilizagdo
5 curricular:
Transtornos Especificos de
Aprendizagem

Descrever caracteristicas do funcionamento cognitivo
especificas dos Transtornos Especificos de
Aprendizagem e relacionar com possibilidades de
flexibilizagdo curricular no contexto de sala de aula.

Transtornos do Neurodesenvolvimento
e possibilidades de flexibilizagdo
6 curricular:
Transtorno do Déficit de Atengdo e
Hiperatividade e Transtorno do
Desenvolvimento da Coordenagdo

Descrever caracteristicas do funcionamento cognitivo
especificas do Transtorno do Déficit de Atengao e
Hiperatividade e relacionar com possibilidades de

flexibilizagdo curricular no contexto de sala de aula

Descrever caracteristicas do funcionamento cognitivo
especificas do Transtorno do Desenvolvimento da
Coordenagdo e relacionar com possibilidades de
flexibilizagdo curricular no contexto de sala de aula.

Transtornos do Neurodesenvolvimento

e possibilidades de flexibilizacao
curricular:

7 Deficiéncia Intelectual e Sindrome de

Down

Conhecer diferentes perspectivas sobre inteligéncia e
descrever caracteristicas do funcionamento cognitivo
especificas do quadro de Deficiéncia Intelectual,
relacionando com possibilidades de flexibilizagao
curricular no contexto de sala de aula.

Descrever caracteristicas do funcionamento cognitivo
especificas do quadro de Sindrome de Down e
relacionar com possibilidades de flexibilizagao

curricular no contexto de sala de aula.
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Sintetizar os conhecimentos apresentados no curso e
Encerramento refletir sobre a interse¢do com a pratica docente no
contexto atual.

Fonte: Elaborado pelos autores.

No programa de formacdo foram abordados conhecimentos acerca das divisdes
envolvendo sistema nervoso central e fungdes cognitivas, além dos transtornos do
neurodesenvolvimento. A escolha por abordar diagnésticos dos transtornos do
neurodesenvolvimento se deve a maior prevaléncia destes quadros no ensino regular
atualmente. Além disso, optou-se pela definicdo de publico-alvo da educagdo especial que
inclui outros quadros para além do Transtorno do Espectro Autista, Altas
Habilidades/Superdotagdo e outras Deficiéncias. Para ampliar o olhar dos professores para a
relacdo com o contexto, foi também abordado o conceito de funcionalidade (OMS, 2013).

Dessa forma, conhecimentos sobre funcionamento cognitivo e funcionalidade foram
utilizados para elaboracao de estratégias de flexibilizacdo curricular considerando os quadros
de transtornos do neurodesenvolvimento apresentados. Diante do cronograma descrito, a
formagdo contempla a caracteristica de foco no contetdo, sendo entendido também como
abrangéncia de conceitos relacionados a didatica e aprendizagem (Darling-Hammond; Hyler;
Gardner, 2017; Centro de Exceléncia E Inovagdes em Politicas Educacionais, 2018), que, nesse
contexto, ocorre a partir da perspectiva das neurociéncias. Ressalta-se, contudo, que a formagao
ndo englobou conceitos do curriculo que o professor ensina aos estudantes, sendo focado no

conteudo sobre aprendizagem dos estudantes.

Com base no pressuposto das metodologias ativas, antes dos encontros sincronos
semanais, os participantes tinham acesso aos objetivos pedagdgicos daquela semana e os
materiais (videos e artigos) referentes aquele tema. No inicio de cada encontro sincrono
semanal, os participantes respondiam um formulario on-line com perguntas de multipla-escolha
referente ao tema daquela semana. O formulario foi respondido por tecnologia digital, o que
permitiu a ministrante acompanhar as respostas instantaneamente, com o objetivo de avaliar
como havia sido o contato com os materiais disponibilizados previamente e quais eram as
principais duvidas do grupo. Assim, a énfase do encontro era redirecionada com base nas
respostas obtidas naquele primeiro momento.

Apos os encontros sincronos, as mesmas perguntas foram respondidas novamente, para

que os proprios participantes avaliassem como estavam se apropriando dos conceitos
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trabalhados naquele momento e para a ministrante observar se houve mudanga no panorama
inicial das respostas. As perguntas do formuldrio eram abordadas novamente no encontro
seguinte, discutindo as alternativas corretas, no contexto coletivo, e propiciando um espago para
davidas e reflexdes antes do inicio do préximo tema.

Ademais, levando em conta o fato de que os participantes eram professores do ensino
basico, com o objetivo relacionar os contetidos aprendidos com possiveis interse¢des para a
pratica docente, semanalmente os professores realizavam atividades relacionadas ao seu
contexto de sala de aula. As atividades envolviam elaboragdo de propostas pedagdgicas ou
analise de situacdes do contexto escolar que o proprio professor escolhia relatar ou eram
fornecidas pela ministrante, sempre relacionadas ao tema trabalhado naquela semana,
integrando as proprias experiéncias com o aprendizado promovido na formagao.

Em relacdio a aprendizagem ativa, entendida como a integracdo das proprias
experiéncias e necessidades dos professores com o aprendizado promovido nas formagdes
(Darling-Hammond; Hyler; Gardner, 2017; Centro de Exceléncia E Inovag¢des em Politicas
Educacionais, 2018), o curso em questdo oportuniza, nas atividades acima descritas, diversos

momentos para essa intera¢ao entre o contetido proposto e a pratica docente.

Com base no pressuposto de colaboragao entre os professores, foram utilizadas diversas
estratégias ao longo da formagao visando a troca entre os participantes. No ambiente virtual de
aprendizagem, foi utilizado o mural como ferramenta para compartilhamento de situagdes
vivenciadas, materiais e dividas. Para estimular a intera¢do entre os participantes, a primeira
atividade do curso envolvia se apresentar ao grupo, informando seu nome, cidade onde reside,
atuacdo docente e relato de uma experiéncia com estudantes publico-alvo da educagdo especial.
A ministrante do curso e as duas monitoras acompanhavam diariamente o mural, buscando
manter um fluxo constante de troca com os participantes. Destaca-se que os professores
escreveram, no mural, diversos relatos sobre inclusdo escolar, tanto de ordem pessoal quanto
profissional, o que reforca a importancia de favorecer espacos de troca e colaboragao.

Com o objetivo de criar oportunidades de auxilio mituo, a partir da terceira semana do
curso, as atividades realizadas semanalmente com foco na pratica docente eram realizadas em
duplas ou trios. Além disso, no ultimo encontro sincrono realizado na formagao, os participantes

se dividiram em grupos menores, por meio de videoconferéncia, para discutir os possiveis
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impactos das experiéncias e dos conceitos apresentados ao longo do curso para suas proprias
atuagdes docentes, com a elaboracdo de uma discussdo final com o grupo todo.

Ao final do curso, foi solicitado que cada professor elaborasse uma analise critica do
contexto atual da educacao e da sua pratica educativa, relacionando com os conceitos abordados
ao longo da formagdo. O ensaio poderia ser entregue na forma de texto dissertativo ou video.
Todas as produgdes, com autorizacdo dos professores, foram compiladas em um material digital
de livre acesso documentando as percepgdes dos participantes.

Vale destacar que o modelo colaborativo em acdes de ensino-aprendizagem retoma um
aspecto central do uso de metodologias ativas no sentido de oferecer ao aprendiz um formato
de curso horizontal, focado no desenvolvimento do individuo (Versuti e al., 2021). Além disso,
promover espacos de auxilio mutuo entre os professores, em pares ou em grupo tem sido
associado com melhores resultados nas formagdes (Darling-Hammond; Hyler; Gardner, 2017;

Centro de Exceléncia e Inovagdes em Politicas Educacionais, 2018).

Em relagdo ao acesso a modelos e técnicas de ensino, utilizou-se o quadro de
informacdes da Classificagdo Internacional de Funcionalidade (OMS, 2013) como uma
estratégia para organizar informagdes acerca de um estudante com diagnodstico. Foram
apresentados exemplos do preenchimento do quadro, bem como diversas atividades ao longo
do curso que utilizaram o modelo do quadro em questdo como forma de organizar as
informacdes e pensar nas potencialidades e desafios daquele estudante. Destaca-se a
potencialidade do uso desta ferramenta no contexto escolar, uma vez que busca olhar para além
do diagndstico, considerando a intersecao de fatores ambientais e caracteristicas pessoais.

Além da utilizacdo do quadro da Classificacdo Internacional de Funcionalidade, nao
houve a apresentacdao de exemplos de planos de aulas ou intervengdes de forma sistematizada.
Nos encontros sincronos, durante as aulas dialogadas, o contetdo abordado envolvia exemplos
de flexibilizacdo curricular para estudantes, ptblico-alvo da educacdo especial, contudo, sem
detalhar o contexto de aplicacdo destas propostas. Nesse sentido, na formagdo, ndo foram
fornecidas uma ampla gama de modelos, conforme sugerido como uma caracteristica desejavel
para formagdes por Darling-Hammond, Hyler e Gardner (2017) e Centro de Exceléncia e

Inovagdes em Politicas Educacionais (2018).
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A formacao proposta contou com equipe de especialistas ndo apenas nos momentos de
discussdo sobre os contetdos, como também no planejamento das a¢des formativas, produgdo

de materiais e acompanhamento das atividades realizadas pelos participantes (Quadro 2):

Quadro 2 — Papéis, atuacdes e fungdes dos profissionais responsaveis pelo programa de

formacao
Papel Atuacio Funcgoes atribuidas
Orientar a elaboragao da matriz didatica e selecdo
Professora universitria que orientou de ferramentas de ensino e aprendizagem mais
Coordenadora 0 projeto e pesquisadora da area de adequadas ao contexto do curso.
aprendizagem docente Acompanhar semanalmente a implementac¢ao do

programa, por meio de reunides com a ministrante.

Elaborar e implementar a matriz didatica do curso.

Selecionar, fornecer e organizar os materiais ¢
atividades no ambiente virtual de aprendizagem.

. ., o Orientar equipe de monitoras e pesquisadoras
Pesquisadora | Neuropsicologa, com experiéncia com

) ; . colaboradoras.
responsavel e criancas e adolescentes publico-alvo
ministrante do da educacdo especial, e discente de Ministrar as aulas dialogas no formato on-line.
curso doutorado Corrigir e fornecer feedback individual das

atividades realizadas pelos participantes.
Acompanhar postagens dos participantes do
ambiente virtual de aprendizagem, bem como
monitorar o e-mail do curso.

Neuropsicologa com experiéncia com Acompanhar e responder perguntas no ambiente

Monitoras criangas e adolescentes publico-alvo virtual dos professores.
técnicas ] da edpcac;ao especial Corrigir e fornecer feedback individual das
Psicologa e discente de mestrado com atividades realizadas semanalmente pelos
pesquisa na area de aprendizagem participantes.
Pesquisadora Psicologa colaboradora do laboratorio | Elaborar e diagramar livro digital de revisdo com
4 de pesquisa no qual a formacgao foi resumo do conteudo tedrico apresentado em cada
colaboradora .
desenvolvida semana.

Fonte: Elaborado pelos autores.

Considerando o repertorio das profissionais envolvidas no curso, conhecimentos da
psicologia e neurociéncias foram utilizados para oferecer suporte aos professores participantes
em relacdo aos contetidos estudados no curso e também na analise e reflexdo das atividades que
foram realizadas. Embora nao tenham sido acompanhadas agdes de implementacao pratica do
professor em suas atividades docentes, os profissionais responsaveis pela formagao ofereceram
suporte constante na realizagcdo das atividades, que envolviam planejar acdes para o contexto
de sala de aula, o que contempla, o item apoio de especialistas (Darling-Hammond; Hyler;

Gardner, 2017; Centro de Exceléncia e Inovagdes em Politicas Educacionais, 2018).
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A maior parte das atividades semanais propostas aos participantes envolviam a
descri¢do e planejamento de agdes por parte dos professores, relacionadas aos seus proprios
contextos de trabalho. Dessa forma, nao havia um crivo Unico de resposta e, por isso, 0s
feedbacks de cada uma foi realizada de forma individual por e-mail. Para a corregdo, a
ministrante realizou o treinamento on-line de duas monitoras, orientando os objetivos de cada
atividade e o conteudo trabalhado naquela semana.

Além das atividades semanais, o ensaio critico ao final do curso também pode ser visto
como oportunidade de reflexdo sobre sua propria pratica, relacionado com a aprendizagem dos
conceitos abordados na formagdo. Como j& exposto previamente, ¢ primordial propor
formagdes que contemplem, em seu curriculo, espacos de reflexdo, experimentacao e analise
da prética profissional (Silva; Souza, 2018).

Nao foram proporcionadas oportunidades de observagdo direta da acao dos professores
participantes, conforme sugerido por Darling-Hammond, Hyler e Gardner (2017) e Centro De
Exceléncia e Inovagdes em Politicas Educacionais (2018). Contudo, ainda que de forma
indireta, foram planejadas condi¢des para que os professores pudessem refletir e receber um
retorno sobre seus relatos e planos de agdes, solicitadas por meio das atividades semanais e

ensaio.

A formacao on-line foi estruturada de forma a ser concluida em nove semanas, sendo
sete semanas de encontros sincronos. Duas semanas adicionais foram contabilizadas para
execucdo da atividade de encerramento do curso (ensaio critico). Os encontros sincronos on-
line ocorreram de forma semanal, aos sdbados, por meio de videoconferéncia pelo Google Meet,
com duracdo de duas horas por encontro. As atividades assincronas foram realizadas no
ambiente virtual de aprendizagem (Google Sala de aula), respondidas em formulérios e
documentos on-line.

O ambiente virtual de aprendizagem foi mantido durante seis meses apds a intervengao,
permitindo o contato direto com a ministrante € as monitoras e os professores entre si.
Considerando que os participantes eram de onze estados diferentes, manter uma duragdo

adequada para a formacdo seria especialmente desafiante sem a mediacdo de tecnologias
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digitais, sendo o contato por meio do ambiente virtual de aprendizagem e os encontros por
videoconferéncia ferramentas proficuas neste contexto.

Embora haja relatos na literatura de formagdes que seguiram por mais de um ano,
considerando as propostas majoritariamente oferecidas aos professores no formato de palestras
ou oficinas fragmentadas, considera-se que a presente formagdo permitiu diversas
oportunidades de aprendizagem e retomada dos conteudos, bem como tempo para reflexdo
(Darling-Hammond; Hyler; Gardner, 2017; Centro de Exceléncia e Inovacdes em Politicas

Educacionais, 2018).

O presente estudo teve como objetivo descrever uma proposta formativa mediada por
tecnologias digitais com foco na intersecdo das neurociéncias e educacdo inclusiva.
Considerando o objetivo proposto, a formacdo em questdo foi analisada a partir de sete
caracteristicas que sdo apontadas como aspectos a serem considerados no planejamento de
formagdes para professores. Em relagdo aos itens descritos, o curso contemplou, por meio de
tecnologias digitais, todos as caracteristicas propostas, embora em menor propor¢do o uso de
modelos e técnicas de ensino e feedbacks e reflexao.

As sete caracteristicas elencadas no presente trabalho corroboram concepgdes de
desenvolvimento profissional docente que envolvem as formagdes vivenciadas ao longo da
carreira € a interagdo entre outras dimensoes baseadas em vivéncias pessoais € profissionais.
Nesse sentido, este estudo se dispde a analisar a formacao descrita ndo somente na sua proposta
enquanto conteudo apresentado aos professores, mas em toda a sua estruturacao, pensada para
promover a articulagdo com aquilo que ¢ da realidade profissional e ndo apenas prescritivo,
interagindo com as demandas do contexto. Dessa forma, a partir dos dados e estratégias
apresentadas, sugere-se a importancia de propostas formativas contemplarem acdes de
constru¢ao de conhecimento contextualizado que possam gerar mudangas na pratica docente.

Por fim, destaca-se que a andlise foi realizada a partir de uma Unica oferta da formagao,
sendo uma limitacdo a ser destacada. Além disso, ndo foi realizado nenhum acompanhamento
apos seis meses da formagdo, o que teria sido relevante para avaliar seus impactos. Sugere-se
que sejam analisados também dados de variaveis antes e apds o curso com o objetivo de

verificar o efeito da intervengao.
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