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RESUMO: O presente trabalho tem como objetivo apresentar a trajetoria de vida e profissional
de um professor da Educacdo Infantil, bem como algumas questdes de género envolvendo a
docéncia. A pesquisa ocorreu em uma pré-escola municipal. Para a coleta de dados foram
utilizadas as estratégias de investigacdo de abordagem qualitativa, como a observacao
participante ¢ a realizagdo de entrevista semiestruturada. Apreendemos momentos de interacao
do professor com a sua turma de alunos e alunas e suas praticas cotidianas. Através de seus
relatos, o docente revelou como foi o seu ingresso na profissdo, os desafios e os entraves
enfrentados. Concluimos que a entrada de professores homens nesta etapa da educagdo pode
contribuir para desconstruir concepgoes naturalizadas acerca da profissao, bem como romper
com a imagem da mulher como educadora de criangas pequenas.
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RESUMEN: El presente trabajo tiene como objetivo presentar la trayectoria de vida y
profesional de un profesor de Educacion Infantil, asi como algunas cuestiones de género que
involucran la docencia. La investigacion ocurrio en una pre-escuela municipal. Para la
recoleccion de datos se utilizaron las estrategias de investigacion de abordaje cualitativo como
la observacion participante y la realizacion de entrevista semiestructurada. Apreciamos
momentos de interaccion del profesor con su clase de alumnos y alumnas y sus prdcticas
cotidianas. A través de sus relatos, el docente revelo como fue su ingreso en la profesion, los
desafios y los obstdculos enfrentados. Concluimos que la entrada de profesores hombres en
esta etapa de la educacion puede contribuir a desconstruir concepciones naturalizadas acerca
de la profesion, asi como romper con la imagen de la mujer como educadora de nifios pequerios.
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ABSTRACT: The present work has as objective to present the life and professional trajectory
of a teacher of the Infantile Education, as well as some questions of gender involving the
teaching. The research took place in a municipal pre-school. For the data collection qualitative
research strategies were used such as participant observation and semi-structured interview.
We apprehend moments of interaction of the teacher with his class of students and their daily
practices. Through his stories, the teacher revealed how he was entering the profession, the
challenges and the obstacles faced. We conclude that the entry of male teachers at this stage of
education can contribute to deconstruct naturalized conceptions about the profession, as well
as breaking with the image of the woman as educator of small children.

KEYWORDS: Gender. Teaching. Early childhood education.

Introducio

Nosso objetivo no presente trabalho consistiu em investigar a entrada de um professor
homem no contexto da Educacdo Infantil e as concepgdes e questdes de género envolvendo a
docéncia. Para tanto, pesquisamos a sua trajetdria de vida, a sua formacéao profissional e suas
experiéncias docentes. Além disso, procuramos averiguar como organiza a sua pratica e como
interage com 0s meninos e as meninas que compdem a sua turma.

As relacBes de género estdo presentes no meio escolar a todo o momento, sendo
observadas na expectativa que essa instituicdo social manifesta no que diz respeito aos
desempenhos, atitudes, modos de agir e as condutas de seus alunos e alunas, uma vez que se
espera que apresentem comportamentos distintos.

Conforme Louro (1997, p. 89, destaques no original), “o que fica evidente, sem duvida,
é que a escola é atravessada pelos géneros; é impossivel pensar sobre a instituicdo sem que se
lance mao das reflexdes sobre as construcdes sociais e culturais de masculino e feminino”.

Neste sentido, na concepgdo dessa estudiosa, todo o contexto escolar, desde a
arquitetura, simbolos, disposi¢cdes sobre comportamentos e préticas, estratégias de ensino e
avaliacdo, atua na constituicdo de homens e mulheres, de meninos e meninas, tanto dentro
quanto fora da escola, uma vez que esta instituicdo atinge quem dela participa ou néo,
especialmente, docentes e estudantes. A autora pontua que para construir e proporcionar aos
diferentes sujeitos o sentido de pertencer a instituicdo, a escola os distingue dos que estéo além
de seus muros. E complementa que a escola atua também internamente, distinguindo seus
sujeitos uns dos outros. Desse modo, a escola esta voltada ndo apenas para as meninas e
meninos, mas também estd empenhada em disciplinar os/as responsaveis pela sua formacéo, ou
seja, os/as professores/as (LOURO, 1997).
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A feminizacao da docéncia

Quando pensamos na docéncia, sobretudo no exercicio da profissdo no ambito da
Educacao Infantil, espontaneamente remetemos 0 nosso pensamento a imagem feminina. Essa
associacao que se faz entre a figura da mulher enquanto educadora de criangas pequenas esta
vinculada a um processo de feminizacdo do magistério, fenémeno construido historicamente e
influenciado pela cultura e pelas préaticas sociais.

Acerca desse processo de feminizacéo da docéncia, temos na historia recente que a partir
da segunda metade do século XIX, no Brasil, comegaram a ocorrer algumas transformacées
sociais que permitiram a entrada das mulheres nas salas de aula, bem como seu predominio
como professoras (LOURO, 1997; ARCE, 1997; 2001). Louro (1997) considera mais adequado
compreender a maneira como se deu essa feminizacdo ao levar em conta 0 processo de
urbanizacdo que estava em curso nesse periodo, no bojo do qual se instituia um novo estatuto
de escola. Nesse momento, o crescimento da populacdo urbana, marcado por diversos grupos
sociais, como o0s imigrantes, vem acompanhado de novas oportunidades de trabalho, além de
novas expectativas e praticas educativas e, consequentemente, 0 aumento da demanda por vagas
na escola.

Nas décadas de 70 e 80, de acordo com Arce (2001), houve uma expressiva demanda e
lutas em favor da expansdo da educacdo publica para criancas com menos de seis anos. No
entanto, a falta de uma definicao por parte do Ministério da Educacdo (MEC) acerca dos gastos
a serem destinados a essa etapa da educacdo e a respeito da atribuicdo da responsabilidade sobre
a mesma, cedeu espaco para que a expansiao da Educacdo Infantil “fosse realizada da forma
mais barata possivel” (ARCE, 2001, p. 177). A pesquisadora ressalta que uma das estratégias
empregadas para baixar 0s custos consistiu na utilizacdo do trabalho voluntario de maes.

Destarte, 0 magistério neste contexto se tornou “uma atividade permitida e, ap6s muitas
polémicas, indicada para mulheres” (LOURO, 1997, p. 95, destaques no original).

O casamento e a maternidade, de acordo com Louro (1997), foram considerados como
as verdadeiras carreiras das mulheres, de forma que qualquer outra profissdo por elas exercida
seria considerada como um desvio de tais fungOes sociais, a ndo ser que a profisséo fosse
ajustada aos seus atributos femininos.

Em vista disso, atuar como professora da Educacdo Infantil seria uma extensao do lar,
das tarefas domésticas e de mde (CARVALHO, 1995). Dessa forma, ao considerar essas

atribuicbes como tarefa tipicamente femininas, historicamente, a Educacdo Infantil foi se
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constituindo enquanto um espago composto predominantemente por mulheres. Logo, 0
magistério seria algo impensavel para os sujeitos do sexo masculino.

Na concepcdo de Arce (2001), tal ambiguidade entre o cientifico e 0 doméstico pode ser
percebida nos dias atuais, uma vez que no cotidiano da Educacdo Infantil, a utilizacdo dos

2

termos “tia” ou “‘professorinha”, “configuram uma caracterizacdo pouco definida da
profissional, oscilando entre o papel doméstico de mulher/mae e o trabalho de educar” (p. 173).

Assim, ao longo da historia, a imagem do/a profissional da Educagao Infantil tem sido
reforgada como sendo a da mulher possuidora de “dons naturais”, passiva, décil, de modo que
a sua formacao profissional ¢ deixada a margem (ARCE, 2001).

A respeito dessa naturalizagcdo tomamos com referéncia a concepgéo de Louro (1997)
de que nada é natural, os individuos sdo frutos das construcées sociais, de modo que o contexto
e a cultura na qual estdo inseridos € que ditam as atividades consideradas como masculinas e
femininas. Assim, € preciso desnaturalizar essas construcdes, romper esses binarismos.

Em Ruis e Perez (2017, p. 285.) constata-se que:

[...] aintrojecdo de padrées considerados adequados a meninas e meninos por
meio de normas, rotinas, usos do tempo e do espaco escolar € vista como algo
natural, sendo tdo pouco questionada, colaborando para que as praticas ¢
comportamentos sexistas sejam difundidas e cristalizadas no interior das
escolas.

Por conta dessa construgdo histdrica, social e cultural, pouco se sabe a respeito dos
homens que trabalham na area da educagdao (CARVALHO, 1998), principalmente sobre os raros
professores que atuam com criangas pequenas. Desse modo, esta autora ressalta a necessidade
de estudos que se dediquem a entrada de homens em profissdes consideradas como femininas,
como no caso dos professores da etapa inicial da educagdo basica.

Ruis e Perez (2017, p. 284) destacam que:

[...] a escola muitas vezes reforga os esteredtipos femininos e masculinos, os
quais corroboram para a perpetuagdo do preconceito e do sexismo. A
dicotomia homem e mulher, cada vez mais presente e precoce em nossa
sociedade, exerce um papel significativo no modo como as criangas sio
educadas.

Frente ao exposto, podemos inferir que 0 modo de ensinar e cuidar de criancas em idade
pré-escolar pode ser compreendido como atividades socialmente construidas, ou seja, nao
depende de habilidades inatas, mas sim de fatores vinculados a cultura e as préaticas sociais.

Portanto, homens e mulheres podem aprender a ensinar e a cuidar de criancas pequenas.
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Metodologia

Para a coleta de dados foram consideradas as estratégias de investigacdo de abordagem
qualitativa. Bogdan e Biklen (1994) defendem que a investigacdo qualitativa abarca a aquisi¢cdo
de dados descritivos, que por sua vez sdo obtidos por meio do contato direto do pesquisador/a
com a situacdo estudada, dando maior énfase ao processo do que ao produto e preocupando-se
mais em aprender a perspectiva dos participantes.

Trata-se de uma abordagem que visa responder a questdes particulares (MINAYO,
1994). Esse tipo de pesquisa empenha-se em “[...] trabalhar com o universo de significados,
motivacOes, aspiracdes, crencas, valores e atitudes, o que corresponde a um espaco mais
profundo das relacbes, dos processos e dos fendmenos que ndo podem ser reduzidos a
operacionalizagdo de variaveis [...]” (MINAYO, 1994, p. 21-22).

Assim, optamos pela observacdo participante e pela realizacdo de entrevista
semiestruturada. Para Liidke e André, “ao lado da observagdo, a entrevista representa um dos
instrumentos basicos para a coleta de dados [...]” (1986, p. 33).

A entrevista com o professor ocorreu em dois dias, nas dependéncias da escola. O audio
foi gravado e, posteriormente, foi realizada a sua transcri¢do na integra, obedecendo aos
procedimentos éticos. Além disso, a observacdo participante e o registro em diarios de campo
foram utilizados a fim de apreender a pratica do professor em sala de aula e a sua interagdo com
a turma de alunos e alunas.

A pesquisa foi realizada em uma escola de Educacdo Infantil da rede municipal de
ensino, localizada em uma cidade do interior paulista, na qual o professor pesquisado era o
unico docente do sexo masculino que atuava nesta etapa da educacao.

Eduardo, o professor participante, tinha vinte e seis anos de idade e havia ingressado na
carreira docente, como professor da Educacédo Infantil, h& quatro anos. Era casado e néo tinha
filhos/as. Quanto a sua formacao, inicialmente cursou o Magistério, em seguida formou-se em
Matematica e apos em Pedagogia na modalidade a distancia.

Ressaltamos que ao longo do estudo todos os cuidados éticos foram tomados, de modo
que a identidade do professor, bem como da instituicdo e do municipio foram mantidas em

sigilo, sendo substituidas por nomes ficticios.
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Tem um homem na escola: resultados e discussio

Conforme relatado pelo professor, a sua entrada no magistério ocorreu por um acaso, de
modo que o que o motivou no inicio foi a necessidade de uma remuneragdo. Até entdo, ndo
tinha a pretensao de ser professor de criangas pequenas.

Ao relembrar o inicio de sua carreira como professor da pré-escola, o docente relatou
que a sua masculinidade foi colocada a prova, ndo apenas pelas profissionais que ja trabalhavam
na escola, mas também por seus familiares, principalmente o seu pai. A sua competéncia
enquanto professor de criangas pequenas também foi algo questionado. Ele relatou que foi
muito desestimulado pela entdo diretora da escola a permanecer na profissao, e que foi bastante
dificil vencer esse desafio.

O professor Eduardo afirmou ndo ter influéncias de seus familiares quanto a opcao
profissional. Em sua familia ndo ha docentes e quando comecou a trabalhar na Educacéo
Infantil conta que o seu pai chegou a brigar com ele devido aos comentarios que seus colegas

de trabalho faziam acerca da sua sexualidade.

Meu pai j& chegou a brigar comigo por causa disso. [...] Porque no servigo ja
vieram falar as coisas pra ele. Ai eu cheguei e falei pro meu pai: “pai, eu estou
feliz onde estou. Eu estou onde eu quero™. Eu falei: “Eu ndo tenho que provar
nada pra ninguém”. Eu falei assim: “o0 que importa €... eu sou casado”. Logico
que casamento ndo prova nada, mas eu ndo tenho que provar nada pra
ninguém. Eu sei dos meus gostos. Aqui eu sou um professor. Tanto professor
homem como professor mulher, ele é professor. Ele ndo é mais nada. Aqui a
vida pessoal dele ndo, ndo cabe aqui, entendeu? E eu acho que tem
discriminacdo entre homem e mulher. Tem sim (Professor Eduardo).

Em uma pesquisa realizada com educadores da Educacdo Infantil, Sarmento (2002)
argumenta que eles também sofreram pressées familiares, sendo que alguns revelaram que seus
pais se recusaram a aceitar que os filhos seguissem uma profissdo considerada feminina, uma
vez que haviam projetado outras profissdes que na visdo deles seriam masculinas.

O fato de Eduardo ter permanecido na profissdo na qual o salario é irrisério e que é
pouco reconhecida socialmente, rompeu em parte com o padréo estabelecido culturalmente do
homem enquanto o provedor. Eduardo sentia orgulho de sua profissdo e demonstrava estar
satisfeito. Desse modo, a sua insisténcia e permanéncia na docéncia desmistifica a
representacdo de que os homens néo aderem ao magistério devido aos parcos saléarios (SAYAO,
2005).

Em uma de suas falas acerca do ingresso na carreira, o professor demonstra tracos da

feminizacdo do magistério como algo ainda arraigado e que permeia a sua prépria concepgao
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na condicao de professor de criangas pequenas, uma vez que se sente ocupando um espaco que
seria feminino.

A minha Unica experiéncia anterior foi no reforco, mas o reforco ndo, nao
acrescentou em nada pra sala de aula. E... No primeiro dia eu ndo podia
mostrar pra criangas o que eu podia fazer. Eu... nem eu acreditava em mim
naquele dia. Entdo agora vocé vé... Aqui na escola eu sempre, eu nao trabalho
com alunos do mini maternal e nem do maternal. Porque eles ndo me
conhecem, entdo eles, querendo ou ndo eles acabam se assustando com...
Sempre tem essas tias, né? As professoras mulheres... de repente um professor
homem! Acho que eles pensam: “esse é bravo, né, esse vai ficar ndo sei o
qué...” porque homem ele tem uma imagem assim, né? Entdo eu trabalhando
com a minha turma, a escola toda ja vai vendo o jeito que eu trabalho, entéo
eu no préximo ano, eles ja, eles ja conhecem o tio Eduardo, eles ja sabem
como o tio Eduardo trabalha. E... Das outras escolas também. Entdo mesmo
que seja um dia, um dia que va substituir, entdo eles ja acabam conhecendo.
Eles sabem que o tio Eduardo ndo é uma pessoa brava, entendeu? [...] Entdo
acaba sendo assim, mas o primeiro dia foi terrivel, foi terrivel... [italicos
nossos] (Professor Eduardo).

Em Ruis (2015) temos a defesa da ampliacdo dos estudos de género na Educacéo
Infantil, como forma de enfrentamento e possibilidade de mudanca de concepcdes no exercicio

da docéncia. Nas palavras de Ruis (2015, p. 73):

O trabalho docente consiste em outro ponto que merece destaque em estudos
que procuram articular relagGes de género e educacdo. No caso da Educagdo
Infantil, tais pesquisas sdo ainda mais pertinentes pelo fato de serem
consideradas como um campo de trabalho feminino. Tal concepcéo resulta do
processo de feminizagdo do magistério, ocorrido no Brasil a partir do século
XX [...]

O primeiro més de trabalho, segundo o professor, foi 0 mais dificil, pois foi colocado a
prova sobre sua competéncia e sobre sua sexualidade. Apesar de todas as descrengas em seu
trabalho, Eduardo procurava ndo demonstrar inseguranga e descontentamento sobre os
comentarios a ele dispensados. Na escola fez amizade com uma professora, que no momento
assumia a funcéo de coordenadora pedagodgica, e era com ela que o professor desabafava e dela
recebia conselhos e ajuda para enfrentar os desafios do inicio da carreira.

De acordo com o estudo realizado por Sayéo (2005), os professores, quando iniciavam
a carreira nas instituicdes voltadas ao atendimento da primeira infancia, além de serem alvos
de apostas de que ndo dariam certo naquele espaco, eram submetidos a uma porcao de testes
que abrangiam estratégias para perceber se dominavam o conhecimento para tratar com as
criangas até¢ o modo, o “jeito” de lidar com elas, bem como apreender as opgdes sexuais dos

professores. Conforme a referida autora, “os primeiros momentos dos professores e sua chegada

na Educacdo Infantil conformam uma espécie de Ritual de Passagem que demarca, muitas
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vezes, sua continuidade na profisséo ou a busca por alternativas por meio da mudanca do projeto
profissional inicial” (SAYAO, 2005, p. 65, destaques no original).

Com o professor pesquisado nédo foi diferente. O docente relata que em seu primeiro ano
na Educacdo Infantil, além do desafio de se manter na profissdo ap0s a insisténcia de varias
pessoas para que nao assumisse o0 cargo, também teve que enfrentar outras dificuldades como
a falta de uma sala de aula para trabalhar com a sua turma de alunos e alunas. Assim, no decorrer
do primeiro ano foi obrigado a dar aulas em uma sala improvisada, a sala de informatica, que
ficava ao lado da sala da direcdo da escola.

O fato de estar na sala ao lado da sala da direcdo pode ser compreendido como uma
forma de controle do seu trabalho, uma forma de vigiar o professor atuando, de intimida-lo,
uma vez que a diretora havia realizado algumas tentativas de impedir a sua entrada na profissao
e estava disposta a fazé-lo desistir.

Essa situacdo de improvisos, de falta de sala, de espaco fisico, se repetiu ao longo dos
anos, sendo que somente no ano em que a pesquisa foi realizada é que o docente havia
conseguido, de fato, uma sala de aula. Destarte, “a conquista do espaco profissional estava
determinada por uma espécie de ritual mediante o qual muitas provas eram colocadas”
(SAYAO, 2005, p. 75).

Ao analisar a narrativa do professor sobre 0s seus primeiros anos atuando na instituicao,
percebemos que o mesmo foi constantemente colocado a prova. Por ser o primeiro homem a
ingressar na profissdo, foram muitas as curiosidades em torno de sua pessoa, de sua opcao
sexual, muitas as desconfiancas sobre a sua competéncia e apostas em sua “inexperiéncia”.
Assim, a entrada do professor causou um estranhamento, era como se algo estivesse fora do
lugar. Conforme Saydo (2005), uma explicacdo viavel para todo esse estranhamento consiste
na inadequagdo de uma figura masculina a um espago que se estabeleceu como um reduto
feminino. Dessa forma, por meio de uma soma de condutas coletivas, era necessario inserir este

individuo numa determinada cultura da qual aparentemente se mostrava externo.

Pratica docente no contexto da Instituicio de Educacio Infantil

Durante o periodo de observacdo, investigamos a pratica diaria do professor.
Procuramos averiguar se ele conferia o0 comportamento, rendimento e o interesse das criangas
como sendo inerentes aos géneros. Ou seja, se possuia expectativas quanto aos modos de ser

menina e de ser menino.
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O docente demonstrou que ndo seguia as praticas sexistas e dicotbmicas que a maioria
das professoras e profissionais da instituicdo da qual fazia parte costumavam adotar. Desse
modo oferecia aos seus alunos e alunas diferentes possibilidades de organizacéo e de vivéncias,
independente dos géneros.

Como forma de favorecer essa vivéncia entre 0s meninos e as meninas, o professor
costumava organizar o espaco da sala de aula de diferentes maneiras e de acordo com a
atividade a ser desenvolvida. A sala era cheia de carteiras e cadeiras que ocupavam guase todo
0 espaco, uma vez que no periodo contrario abrigava um grande nimero de criangas. O
professor costumava variar a forma de ordenar o mobiliario, de modo que, as vezes, juntava as
carteiras formando uma grande mesa onde todos/as se sentavam juntos, outras vezes formava
duplas, formava semicirculos, etc. Essa organizacao didria da sala demandava esforco fisico
por parte do profissional, mas a preocupacdo em proporcionar as criangas um espaco mais
amplo e adequado para a realizagdo das atividades se sobressaia.

A andlise da entrevista realizada com o professor, bem como a anélise dos registros de
observacao, revela que o docente vivenciou momentos intensos de brincadeira durante a sua
infancia, o que contribuiu para um olhar sensivel em sua préatica cotidiana e para a sua
capacidade de brincar junto com os seus alunos e alunas. Por vérias vezes a pesquisadora
presenciou cenas em que o professor corria, brincava de pega-pega, subia em arvores, junto dos
meninos e meninas, sem qualquer distin¢do de género ou mesmo hierarquica. Nessas ocasides,
a alegria e o prazer eram visiveis em todos/as.

Percebemos um movimento do professor pesquisado em proporcionar aos seus alunos e
alunas oportunidades de escolha e de experienciarem diferentes formas de ser menino e de ser
menina, na contrapartida, muitas vezes, dos padrdes estabelecidos e esperados socialmente para

cada género.

Consideracoes finais

Por meio da analise da trajetoria pessoal e profissional de um professor da pré-escola,
buscamos registrar algumas das concepcoes a respeito da entrada de profissionais homens neste
contexto educacional.

O docente pesquisado teve que enfrentar os mais diversos obstaculos no inicio de sua
carreira, passando por inimeras provagdes € “rituais” para se manter e ser aceito em um espago

predominantemente marcado pela presenca feminina.
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O professor, aos poucos e por meio de estratégias por ele encontradas, conseguiu passar
pelos rituais e seguiu na profissao, deixando de lado a imagem de um homem iniciante e sem
experiéncia. Conquistou o seu espaco de atuacdo, enfrentou diversos desafios, conflitos e
embates, e obteve o reconhecimento como professor, tanto pelas colegas de trabalho como pelas
familias.

Pudemos nos aproximar dessa etapa da educacdo por uma visdo diferente da abordada
pelos estudos acerca da feminizacao do magistério. A presenc¢a do docente nessa area corrobora
para uma desnaturalizacdo da ideia de Educacédo Infantil como profissdo do género feminino e
para a desconstrucao do mito da mulher enquanto educadora nata e possuidora de dons naturais
(ARCE, 1997, 2001).

Ao narrar 0s momentos iniciais na carreira docente, o professor apresentou algumas
situacbes em que teve que se manter persistente na funcdo, uma vez que as diferentes
profissionais que atuavam na instituicdo, bem como os familiares das criangas, tinham uma
visdo naturalizada da pré-escola enquanto um espago feminino.

Além disso, percebemos que o professor pode reforcar ou ndo as diferencas de género
apresentadas por seus alunos e alunas. Por isso, acreditamos que essa investigagdo possa
contribuir para que professores e professoras reflitam sobre suas praticas educativas com
relacdo as questbes de género, enxergando as criancas, ouvindo-as em suas necessidades,
respeitando suas diferencas e preferéncias.

Portanto, a escola de Educacdo Infantil pode contribuir para a desconstrucdo dos

esteredtipos de género.
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