7] turnitin

ARTIGO SUBMETIDO A SISTEMA DE SIMILARIDADE

AVA
AVAVAY

unesp ™

O SERVICO PSICOPEDAGOGICO NA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE SANTA CATARINA

EL SERVICIO PSICOPEDAGOGICO EN LA RED DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL DE SANTA CATARINA

THE PSYCHOPEDAGOGICAL SERVICE IN THE MUNICIPAL PUBLIC EDUCATION
NETWORK OF SANTA CATARINA

Caroline Elizabel BLASZKO!

e-mail: carolineblaszko2023@gmail.com

Najela Tavares UJIIE?

e-mail:najelaujiie@yahoo.com.br

Patricia Teixeira TAVANO?

e-mail: patricia.tavano@ufms.br

Como referenciar este artigo:

BLASZKO, C. E.; UJIIE, N. T.; TAVANO, P. T. O servi¢o .J&‘-
psicopedagdgico na Rede Publica Municipal de Educag@o de Santa

Catarina. Revista Ibero-Americana de Estudos em Educacao,
Araraquara, v. 18, n. 00, 023102, 2023. e-ISSN: 1982-5587. DOLI:
https://doi.org/10.21723/riaee.v18100.18102

| Submetido em: 22/05/2023

| Revisdes requeridas em: 16/07/2023
| Aprovado em: 10/08/2023

| Publicado em: 03/11/2023

Editor: Prof. Dr. José Luis Bizelli
Editor Adjunto Executivo: Prof. Dr. José Anderson Santos Cruz

! Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, CAmpus do Pantanal (MS/CPAN), Corumba — MS — Brasil.
Departamento de Pedagogia. Doutora em Educacao.

2 Universidade Estadual do Parana, Campus de Paranavai (UNESPAR/PVAI), Paranavai — PR — Brasil. Colegiado
de Pedagogia. Doutora em Ensino de Ciéncias e Tecnologia.

3 Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, CAmpus do Pantanal (MS/CPAN), Corumba — MS — Brasil.
Departamento de Pedagogia. Doutora em Educagdo.

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagéo, Araraquara, v. 18, n. 00, €023102, 2023. e-ISSN: 1982-5587

DO https://doi.org/10.21723/riace.v18i00.18102 1



https://orcid.org/0000-0002-9741-2823
https://orcid.org/0000-0003-3405-4894
https://orcid.org/0000-0002-3145-7818

O servigo psicopedagogico na Rede Publica Municipal de Educagdo de Santa Catarina

RESUMO: O artigo ¢ um recorte de uma pesquisa anterior no cendrio brasileiro, sendo
destacados os dados sobre o servigo psicopedagdgico ofertado na rede publica municipal de
educacdo de Santa Catarina (SC). Objetiva-se apresentar um panorama do servigo
psicopedagogico, os vinculos empregaticios e a formacao dos psicopedagogos atuantes no
cargo. A metodologia envolve pesquisa qualitativa de abordagem descritiva. Para a coleta de
dados foi encaminhado um questionario para 295 municipios de SC. Constatou-se que 54
municipios possuem psicopedagogos atuando na 4rea da educagdo, totalizando 67
psicopedagogos no cargo; destes, 60 profissionais possuem graduacdo em Pedagogia e 27
psicopedagogos cursaram especializagdo em Psicopedagogia, atendendo os requisitos da
Associagcdo Brasileira de Psicopedagogia. O estudo revelou que 19 profissionais sao
concursados no cargo de psicopedagogo, dado que demonstra a necessidade de novos concursos
para atender as demandas locais.

PALAVRAS-CHAVE: Psicopedagogia. Aprendizagem. Educacdo. Rede Municipal.
Formacao profissional.

RESUMEN: El articulo es un extracto de una investigacion anterior en el escenario brasilerio,
destacando los datos sobre el servicio psicopedagogico ofrecido en la red de educacion publica
municipal de Santa Catarina (SC). El objetivo es presentar un panorama del servicio
psicopedagogico, las relaciones laborales y la formacion de los psicopedagogos que actuan en
el puesto. La metodologia involucra una investigacion cualitativa con un enfoque descriptivo.
Para la recoleccion de datos, se envio un cuestionario a 295 municipios de SC. Se constato que
54 municipios cuentan con psicopedagogos actuando en el campo de la educacion, totalizando
67 psicopedagogos actuando en el cargo, de estos 60 profesionales son licenciados en
Pedagogia y 27 psicopedagogos cursaron especializacion en Psicopedagogia, atendiendo a los
requisitos de la Asociacion Brasilefia de Psicopedagogia. Revelo que 19 profesionales son
seleccionados para el cargo de psicopedagogo, pues demuestra la necesidad de nuevas
competencias para atender las demandas locales.

PALABRAS CLAVE: Psicopedagogia. Aprendizaje. Educacion. Red Municipal. Formacion
profesional.

ABSTRACT: The article is an excerpt from previous research in the Brazilian scenario,
highlighting the data on the psychopedagogical service offered in the municipal public
education network of Santa Catarina (SC). The objective is to present an overview of the
psychopedagogical service, the employment relationships and training of psychopedagogues
working in the position. The methodology involves qualitative research with a descriptive
approach. For data collection, a questionnaire was sent to 295 municipalities in SC. It was
found that 54 municipalities have psychopedagogues working in the field of education, totaling
67 psychopedagogues working in the position, of these 60 professionals have a degree in
Pedagogy and 27 psychopedagogues have taken specialization in Psychopedagogy, meeting the
requirements of the Associagdo Brasileira de Psicopedagogia. It revealed that 19 professionals
are selected for the position of psychopedagogue, as it demonstrates the need for new
competitions to meet local demands.

KEYWORDS: Psychopedagogy. Learning. Education. Municipal Network. Professional
qualification.
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Introducio

A Psicopedagogia tem se consolidado como uma das areas de conhecimento em
processo de construgdo e despertado interesse nos profissionais e pesquisadores ligados a
educagdo. Os dados apresentados neste artigo fazem parte de uma pesquisa mais ampla, que
versou sobre a atuagdo do psicopedagogo na area da educacao na rede municipal dos estados
do Rio Grande do Sul, Parand, Santa Catarina, Acre, Rio Grande do Norte, Espirito Santo e
Mato Grosso do Sul (BLASZKO, 2020). Objetiva-se apresentar, neste trabalho, um recorte dos
dados, abrangendo o panorama dos servigos psicopedagdgicos nos municipios do estado de
Santa Catarina que possuem psicopedagogos atuantes, vinculo empregaticio e formacao.

O artigo ¢ estruturado em quatro momentos, sendo, no primeiro, apresentado aspectos
teoricos abrangendo a Psicopedagogia; em seguida ¢ explanada a metodologia, no terceiro
momento sao apresentados os resultados da pesquisa e reflexdes sobre os dados e, por ultimo,

trazemos as consideracdes finais, seguidas das referéncias.

Psicopedagogia: algumas reflexoes

Conforme Silva e Hiibner (2016), ¢ necessario desfazer o equivoco de que a
Psicopedagogia ¢ resultado da fusdo da Pedagogia com a Psicologia, pois ela vai além dos
conhecimentos especificos dessas areas, fato que se esclarece quando Visca (2010, p. 13)

afirma:

A Psicopedagogia nasceu como um fazer empirico pela necessidade de atender
as criancas com dificuldades de aprendizagem, cujas causas eram estudadas
pela Medicina e pela Psicologia. Com o transcurso do tempo, o due,
inicialmente, foi uma agdo subsidiaria dessas disciplinas, foi se perfilando
como um conhecimento independente e complementar, possuidor de um
objeto de estudo (o processo diagnodstico, corretores € preventivos proprios).

Considerando que a Psicopedagogia possui como objeto de estudo a aprendizagem, esta
¢ definida pelas Diretrizes da Formacao do Psicopedagogo no Brasil como: “uma éarea de
conhecimento, atuagao e pesquisa, que lida com o processo de aprendizagem humana, visando
0 apoio aos individuos e aos grupos envolvidos neste processo, na perspectiva da diversidade e

da inclusao” (ABPp, 2013b, p. 1).

Segundo Portilho (2003, p. 125), a Psicopedagogia ¢ uma “ciéncia que estuda o sujeito

na sua singularidade, a partir do seu contexto social e de todas as redes relacionais a que ele
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consegue pertencer”. Nesse sentido, a Psicopedagogia busca obter uma visao global do aprendiz
e constitui-se em uma area de estudos direcionada para o processo do aprender humano.

Assim, o psicopedagogo precisa desenvolver um olhar para o aprendiz, objetivando
identificar as capacidades de cada sujeito e as possibilidades existentes de aprendizagem em
qualquer situacdo, a fim de planejar e criar condi¢cdes para que o aprender ocorra e seja
ressignificado.

Sobre o conceito de Psicopedagogia, Blaszko e Portilho (2021, p. 2119) explicam que ¢
o resultado da evolucdo de estudos, pesquisas, encontros e “discussdes que ocorreram ao longo
da trajetoria historica visto que, inicialmente, a Psicopedagogia focava o olhar nas dificuldades
de aprendizagem e no fracasso escolar e, atualmente, tem como objeto o estudo do processo de
aprendizagem humana”.

Para Almeida e Silva (2018, p. 59), a Psicopedagogia ¢ uma area que tem por objeto “o
ser cognoscente e por objetivo fundamental facilitar a construcdo da individualizacdo e da
autonomia do eu cognoscente identificando e clarificando os obstaculos que impedem que esta
construcdo se faca”. Ainda, de acordo com a autora, o ser cognoscente ndo ¢ considerado um
ser pronto e acabado, mas que esta em constante processo de constru¢do e continuo vir a ser.

Desta forma, para as autoras supracitadas, o ser cognoscente ¢ considerado uma unidade
de complexidade, formado pelas dimensdes relacional, racional e desiderativa, que possuem
especificidades proprias, as quais se completam e sdao regidas pelo principio do desejo € o
principio da realidade e se articulam na dialética da autonomia e determinacao.

Na dimensao relacional interpessoal, o processo de constru¢do de conhecimentos ocorre
pelas relagdes que o ser cognoscente estabelece com os outros sujeitos. Na dimensao racional,
o processo de constru¢do do conhecimento acontece pela estruturacao e acao do sujeito sobre o
objeto. Na dimensdo desiderativa, o processo de constru¢cdo do conhecimento ¢ determinado
por um saber inconsciente, instituido por mogdes do desejo (ALMEIDA; SILVA, 2018).

Desse modo, as trés dimensdes do ser cognoscente supracitadas se articulam de modo
dinamico, abrangendo “[...] autonomia e determinagdo, unidade e diversidade — em uma agado
que organiza e modifica o meio. Essa acdo do sujeito possibilita a constru¢do do conhecimento
e [...] do proprio sujeito cognoscente” (ALMEIDA; SILVA, 1998, p. 41). A formagdo em
Psicopedagogia habilita o profissional a lidar com os processos de aprendizagem e suas
intercorréncias, atuando com o ser cognoscente, os grupos, as comunidades, as institui¢oes,

buscando contribuir para a aprendizagem de todos os seres humanos.
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O profissional com formag¢dao em Psicopedagogia ¢ denominado psicopedagogo ou
especialista da Psicopedagogia, que, conforme Bock et al. (2001, p. 11), € um “profissional
que tem habilidades e conhecimento para, a partir de uma atividade aparentemente simples,
poder fazer uma leitura abrangente a respeito da relagdo da crianga com o saber e com o
processo de aprendizagem”. Desse modo, o psicopedagogo precisa desenvolver a “escuta” e o
“olhar” para as habilidades, potencialidades, demandas e dificuldades de cada aprendiz,
intervindo de acordo com cada caso, com cada contexto.

Com relagdo a Psicopedagogia como area de atuagdo, Rubinstein, Castanho e Noffs
(2004) explicam que esta ¢ uma praxis psicopedagogica sustentada por referenciais tedricos em
que a formacao profissional ocorre em cursos de especializa¢ao oferecidos em institui¢des de
ensino superior, além de ser uma area reconhecida pelas produgdes cientificas materializadas
em publicagdes organizadas pela Associagdo Brasileira de Psicopedagogia (ABPp) e outros
Orgaos.

Segundo o Cédigo de Etica do Psicopedagogo (ABPp, 2019, p. 1), a Psicopedagogia é
um campo de conhecimento e a¢do interdisciplinar e “ocupa-se do processo de aprendizagem
considerando os sujeitos e sistemas, a familia, a escola, a sociedade e o contexto social, historico
e cultural”. Dessa forma, a agao interdisciplinar ocorre a partir de uma relacao dialdgica entre
sistemas, instituicoes e profissionais de diversos ambitos, 0s quais possuem conhecimentos
distintos, utilizando-se de procedimentos e instrumentos proprios de cada area em prol de um
objetivo em comum.

Para tanto, o psicopedagogo precisa desenvolver um trabalho interdisciplinar e
multiprofissional, estabelecendo aproximagdes com outros profissionais que atendem o
educando, buscando dialogar, discutir e refletir sobre as potencialidades e dificuldades,
construindo estratégias e acdes que potencializem a aprendizagem e o desenvolvimento do ser
humano.

Para atuar como psicopedagogo e desempenhar as diversas atribuigdes do cargo, o
profissional necessita de formagao especifica, que se da em curso de graduacao e/ou em curso
de poés-graduacdo em Psicopedagogia (ABPp, 2019). Porém, em diversos estados brasileiros
ainda ndo ¢ oferecida a graduagdo na area pelas institui¢cdes de nivel superior, e os profissionais
que desejam atuar no campo da Psicopedagogia precisam cursar a especializagdo em
Psicopedagogia. No entanto, ¢ oportuno pontuar que os futuros profissionais da area da

Psicopedagogia busquem formacgdes e cursos de aprimoramento profissional em instituicdes
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devidamente reconhecidas e que tenham respaldo académico competente, primando pela
formagao qualificada dos profissionais psicopedagogos.

Nesse sentido, “a formagdo deve garantir a especializagdo em aprendizagem humana e
a integragdo dos diferentes contextos nos quais ela acontece” (PORTILHO et al., 2018, p. 16).
Desse modo, o psicopedagogo tem o compromisso de desenvolver acdes voltadas para a
aprendizagem no campo coletivo, sistémico e organizacional da instituicao e da aprendizagem
do sujeito.

A avaliagdo criteriosa possibilita verificar o nivel de desenvolvimento real discente e
suas potencialidades. A partir dai, cumpre ao professor organizar seu plano de trabalho para que
seus alunos ndo se restrinjam a memorizagdo de conceitos, mas superem suas defasagens e
desenvolvam as fung¢des psicologicas superiores (VYGOTSKY, 2002). Além da graduagdo e da
especializacdo, o psicopedagogo precisa tomar consciéncia do proprio processo de
aprendizagem e da necessidade do aperfeicoamento continuo, objetivando desenvolver praticas
integradoras e transformadoras para intervir com qualidade no processo de aprender do outro,
tanto no plano individual quanto no coletivo.

Compreende-se a Psicopedagogia como campo de integracdo da aprendizagem em
sentido amplo; de acordo com Ujiie (2016), o aprendente em atendimento psicopedagodgico
pode ser singular e particularizado e também coletivo, sistémico e organizacional.

Assim, a formacdo continuada ¢ importante para o desempenho profissional do
psicopedagogo, sendo necessdria a participacdo em encontros, eventos, cursos, grupos de
estudos, para construir novos saberes, firmar as referéncias tedricas, refletir sobre a agao,

questionar, levantar hipoteses, pesquisar e construir a sua identidade e a sua profissionalidade.

Metodologia

A metodologia utilizada nesta pesquisa € qualitativa, de abordagem descritiva. A
pesquisa qualitativa “responde a questdes muito particulares [...] trabalha com o universo dos
significados, dos motivos, das aspiracdes, das crengas, dos valores e das atitudes” (MINAYO,
2012, p. 21). Cabe dizer que a metodologia qualitativa norteia esta pesquisa visto que busca
responder as questdes particulares no campo da Psicopedagogia, com foco no servigo
psicopedagodgico, na atuagdo e formacdo dos psicopedagogos atuantes nas redes publicas

municipais de educagdo no estado de Santa Catarina.
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Faz parte da metodologia qualitativa a abordagem que tem como propdsito descrever
“as caracteristicas de determinada populacdo. Podem ser elaboradas também com a finalidade
de identificar possiveis relagdes entre variaveis” (GIL, 2010, p. 27). Para o autor, as pesquisas
descritivas buscam estudar caracteristicas de um determinado grupo, como por exemplo:
distribuicdo, nivel de atendimento, grau de escolaridade, entre outros aspectos pertinentes ao
estudo.

Trivifios (1987, p. 110) completa a ideia ao destacar que o foco da pesquisa de natureza
descritiva consiste no desejo de conhecer uma determinada comunidade, seus tragos
caracteristicos, seus representantes e “pretende descrever ‘com exatidao’ os fatos e fenomenos
de determinada realidade”. Nesse viés, o autor ressalta a importancia dos dados coletados, os
quais devem ser descritos ¢ analisados.

Os participantes da pesquisa sdo psicopedagogos atuantes na area da educac¢do nos
municipios do estado de Santa Catarina. Estabeleceu-se como critério de inclusdo na pesquisa
os psicopedagogos atuantes no cargo especifico na area de educag¢do das redes publicas
municipais, atuando em equipe multidisciplinar, nas institui¢des escolares, nas secretarias de
educacdo, na prevengdo, na orientacdo, na avaliagdo, no encaminhamento e no
acompanhamento psicopedagdgico na area educacional. Como critério de exclusao, definiu-se
que os profissionais com especializagdo em Psicopedagogia, porém com atuacdo em outra
fungdo diferente da psicopedagogica, ndo iriam ser considerados nesta pesquisa.

Em seguida, foram acessados os sites das prefeituras municipais com objetivo de coletar
informagdes das Secretarias Municipais de Educacdo e, posteriormente, foi encaminhado via e-
mail o questiondrio aos municipios do estado de Santa Catarina, com uma nota explicando o
objetivo da pesquisa. Os dados advindos com o retorno do questionario foram analisados e
descritos a seguir.

O instrumento adotado para a coleta de dados foi o questionario, que, segundo Marconi
e Lakatos (2009, p. 86), ¢ “um instrumento de coleta de dados constituido por uma série
ordenada de perguntas”. O questionario encaminhado se inicia com questdes relacionadas aos
dados de identifica¢do de cada municipio. Logo em seguida, esse instrumento apresenta uma
série ordenada de seis perguntas, com a finalidade de conhecer os municipios que oferecem o
servico psicopedagogico, o vinculo empregaticio dos profissionais que atuam no cargo de
psicopedagogo, a area da formagao inicial e especializacao, a atuacao do psicopedagogo com
as equipes multiprofissionais, as necessidades e demandas que emergem no campo da

Psicopedagogia, sendo apresentados neste artigo os dados com relagdo aos municipios que
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oferecem o servico psicopedagbgico, o vinculo empregaticio dos profissionais que atuam no
cargo de psicopedagogo e a area da formacao inicial e especializagao.

Destaca-se que o(a)s psicopedagogos (as) que participaram da pesquisa foram
denominados através de letras e numeros diferenciados, respeitando os principios éticos desta
pesquisa, que garantem sigilo e preservacdo da identidade e privacidade dos participantes. A
pesquisa contou com a aprovagio do Comité de Etica em Pesquisas com Seres Humanos da
Pontificia Universidade Catélica do Parand (PUCPR), com o Certificado de Apresentagao para
Apreciagio Etica (CAAE) no n°. 03851312.1.0000.0020.

Resultados

A seguir sdo apresentados os resultados sobre o servigo psicopedagogico ofertado pelos
municipios participantes da pesquisa localizados no estado de Santa Catarina. Salienta-se que
os dados foram coletados mediante questionario enviado para os 295 municipios do estado de
Santa Catarina. Destaca-se que um total de 129 municipios ndo retornaram os dados e outros
166 encaminharam o questiondrio respondido.

Em seguida, os dados foram analisados e constatou-se que 112 dos municipios nao
possuem, no quadro de funciondrios, o profissional psicopedagogo. Ja em 54 municipios, existe
o psicopedagogo atuando no cargo especifico no setor educacional. A partir dos dados coletados
foi elaborado o cartograma com o panorama de psicopedagogos atuantes na rede publica

municipal em Santa Catarina entre os anos de 2019 e 2020.
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Cartograma 1 — Psicopedagogos atuantes na rede publica municipal em Santa Catarina entre
os anos de 2019 e 2020
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O Cartograma 01 salienta a localizagdo, a presengca e a quantidade do niimero de
psicopedagogos atuantes na area da educagao na rede publica municipal de Santa Catarina. A
pesquisa revelou que no estado, entre os anos de 2019 e 2020, totalizam-se 54 municipios que
oferecem o servigo psicopedagodgico na area da educagdo, tendo uma variacdo entre 1 a 5
profissionais psicopedagogos trabalhando em cada municipio, totalizando 67 psicopedagogos.

Como demonstra o cartograma 01, no estado de Santa Catarina, em 45 dos municipios
atua 1 psicopedagogo em cada rede municipal; em 7 dos municipios atuam 2 psicopedagogos
em cada um deles; em 1 dos municipios hé 3 psicopedagogos atuando no setor educacional; e
em | municipio existem 5 psicopedagogos atuantes. Os respectivos dados demonstram a
existéncia de um numero reduzido de psicopedagogos atuantes na rede municipal e indica a
necessidade de contratacdo de mais profissionais.

Destaca-se que em muitos municipios atuam um numero reduzido de psicopedagogos
para atender as demandas advindas do meio educacional, dos alunos, professores e comunidade

escolar. Os respectivos profissionais enfrentam algumas dificuldades, como o excesso de
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encaminhamentos, a falta de tempo para atender todos os casos encaminhados ¢ a dificuldade
de acompanhar os discentes no contexto escolar. Como demonstra o relato da Psicopedagoga
A60: “Aqui sou unica psicopedagoga para atender as demandas do municipio todo, existe uma
fila de espera para atendimento psicopedagogico, falta tempo para atender todos os casos e
para fazer acompanhamento dos alunos nas escolas”.

No entanto, os psicopedagogos indicam a preocupagdo e o desejo de atender todos os
discentes; porém, salientam que nem sempre ¢ possivel realizar todos os atendimentos em razao
da falta de tempo e espago na agenda. E importante que os alunos encaminhados ao servigo
psicopedagdgico sejam prontamente atendidos, para que a aprendizagem dos educandos ndo
seja comprometida devido a falta de estimulagdo e atendimento no periodo adequado de
desenvolvimento. Nesse enfoque, Barbosa (2001, p. 34) explica que o fracasso conduz a
fugacidade da experiéncia da aprendizagem e a inibi¢cdo, sendo que “as fung¢des envolvidas no
processo ndo se desenvolvem, e o repertorio para enfrentar novas situagdes de aprendizagem
diminui”.

Com relacdo ao baixo desempenho escolar dos alunos, Siqueira e Giannetti (2011)
afirmam que, ao longo do processo de escolarizagdo, vem aumentando consideravelmente o
numero de criangas que apresentam dificuldades de aprendizagem. Isso denota a importancia e
a necessidade de atuacdo do psicopedagogo na rede publica municipal para realizar as
intervengodes necessarias visando a melhoria da aprendizagem dos alunos.

Considerando que o objeto de estudo da Psicopedagogia ¢ a aprendizagem e o sujeito
cognoscente, ¢ evidente a necessidade de contratacdo de novos profissionais psicopedagogos,
0s quais t€ém como premissa compreender e analisar os aspectos que estejam afetando a
aprendizagem e “intervir nas praticas e relacdes que estdo presentes no interior da escola”
(RUBINSTEIN; CASTANHO; NOFFS, 2004, p. 227).

Por outro lado, os dados evidenciam que os municipios que possuem maior numero de
psicopedagogos qualificados atuantes no cargo na rede publica municipal de educacdo
contribuem para a ampliagdo do nimero de atendimento dos alunos e, consequentemente,
podem ajudar a diminuir o tempo de espera. Como constata-se no relato da psicopedagoga A30
“Se no municipio for concursado/contratado maior numero de psicopedagogos com formagdo
consistente e que sejam comprometidos com o servi¢o psicopedagogico, atenderam maior

numero de alunos e diminuira o tempo de espera de atendimento”.
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Assim, evidencia-se a necessidade de contratagao de maior nimero de psicopedagogos
para atender as demandas locais de cada municipio, reforgando a importancia de os municipios
realizarem concursos para o cargo de psicopedagogo.

Constatou-se mediante a analise dos dados que no estado de Santa Catarina, no setor
educacional da rede publica municipal, atuam 67 profissionais psicopedagogos, dos quais 64
(95,5%) psicopedagogos sdao do género feminino e 3 (4,5%) psicopedagogos sdo do género
masculino. Observa-se a predominancia do género feminino ocupando o cargo de
psicopedagogo na rede publica municipal e tem-se um percentual significativo de profissionais
do género masculino exercendo a fung¢do; a afirmativa se valida pelo comparativo da pesquisa
de Blaszko (2020), realizada em sete estados brasileiros, em que o quantitativo numérico do
género masculino registrado totaliza 12 profissionais, sendo os trés profissionais catarinenses
25% do universo da pesquisa maior.

No decorrer da pesquisa buscou-se também conhecer os vinculos empregaticios dos
psicopedagogos atuantes na rede municipal de Santa Catarina, e sobre isto t€ém-se os seguintes
dados: 19 profissionais concursados no cargo de psicopedagogo; 12 contratados como
psicopedagogo; 32 concursados para outros cargos e designados para atuar na funcdo de
psicopedagogo; 4 profissionais mencionaram o termo outros.

Evidencia-se que os maiores numeros de profissionais sdo concursados para outros
cargos e designados para atuar no cargo de psicopedagogo. Salienta-se que dos 32 profissionais,
20 sdo concursados no cargo de professor do ensino regular e designados a atuar na fungao de
psicopedagogo devido a formacdo em Psicopedagogia ou areas afins; outros 8§ profissionais sao
concursados no cargo de pedagogo e designados para atuar como psicopedagogo e, de acordo
com as necessidades locais, muitas vezes, exercem dupla fun¢do, ou seja, de psicopedagogo e
pedagogo; e 4 profissionais sdo concursados para o cargo de psicologo e sdo designados a atuar
como psicopedagogos devido a formacdo na area da Psicopedagogia. Conforme os dados,
observa-se que os profissionais que sao designados para atuar na funcao de psicopedagogo
podem ser prejudicados em relagdo a progressao funcional por falta de concurso especifico para
psicopedagogo e de um plano de cargos e carreira.

Com relagdo ao acimulo de fungdes, o qual ocorre “quando o trabalhador, além de
exercer a fungdo para a qual foi contratado, passa a exercer, concomitantemente, outras de
diferentes cargos” (FONTANELLA et al., 2017, p. 8), os dados demonstram que muitos

profissionais foram contratados para um cargo e designados para atuar como psicopedagogo, e
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em algumas situagdes acumulam fungdes, fato esse que pode contribuir para a precariza¢ao do
servigo psicopedagdgico na rede publica municipal.

A pesquisa evidencia que existem trés fatores que contribuem para o acimulo de
fungdes, sendo: 1° - falta de concursos publicos para o cargo de psicopedagogo; 2° - escassez
de profissionais para atender as demandas provenientes do setor educacional; 3° - necessidade
de conten¢do de gastos na rede publica municipal, impossibilitando a contratagdo de novos
profissionais. Fato constatado no relato dos profissionais, a psicopedagoga A35, afirma “Exer¢o
dupla fungdo, sou psicologa e passei atuar como psicopedagoga, visto que ndo tem este
profissional ainda concursado e as demandas pelo servigo psicopedagogico sdo muitas™, e a
psicopedagoga A40 menciona “Aqui no nosso municipio devido a necessidade de conter gastos,
ndo sdo contratados mais profissionais e a gestdo para amenizar as demandas indica que
profissionais assumam outros cargos”.

Também se tém um total de 19 profissionais concursados no cargo de psicopedagogo na
rede publica municipal de Santa Catarina. Os concursos foram realizados por iniciativa propria
dos municipios, como se percebe no relato da psicopedagoga A22: “Neste municipio sou
concursada no cargo de psicopedagogo, o concurso foi realizado por iniciativa propria da
prefeitura e dos representantes politicos, foi uma conquista para nos psicopedagogos aqui
atuantes”.

Como observado, os municipios t€m autonomia para criar vagas e realizar concursos de
acordo com as necessidades locais, pois segundo Aguiar (1993, p. 41), a autonomia municipal
¢ assegurada pela Constitui¢do da Republica brasileira (BRASIL, 1988), sendo que cada
municipio pode “auto-organizar-se politicamente, através de lei propria, de autogovernar-se,
sobre assuntos de interesse local e de autoadministrar-se, gerindo seus proprios negocios €
dispondo livremente sobre eles, respeitando o sistema constitucional”.

Nos municipios em que houve o concurso publico para o cargo de psicopedagogo,
ocorreram algumas etapas, compreendendo a elaboragdo de projetos pelos gestores
educacionais ou vereadores, solicitando a vaga de psicopedagogo em concurso publico, seguido
de justificativa da necessidade deste profissional para atender as demandas dos educandos em
processo de escolarizacdo. Posteriormente, os projetos foram encaminhados para votagdo na
Camara de Vereadores, sendo que, apo6s aprovados, foram enviados para que o prefeito
autorizasse a realizacdo do concurso mediante tramites legais.

Importante destacar que a ABPp, a partir do levantamento de concurso na area da

Psicopedagogia, criou o documento denominado Pardmetros Nacionais para Elaboragdo de
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Concurso Publico para Psicopedagogo no Brasil (ABPp, 2013c), que especifica as fungdes do
psicopedagogo, os principios normativos para concursos, a formac¢do necessaria para o
exercicio do cargo, os pré-requisitos e as etapas do processo seletivo que devem ser seguidos/as
para a realizagdo dos concursos. Assim, 0s representantes municipais que obtiverem davidas
com relagdo as normativas para a realizagdo de concurso especifico para o cargo de
psicopedagogo podem consultar o referido documento, que propde orientacdes.

Entende-se que o enquadramento adequado para atuar no cargo de psicopedagogo ¢ ser
concursado na area especifica, aspecto que contribuiria para evitar a precarizagao da fungao,
das condigdes de trabalho e o acumulo de cargos. Segundo os Parametros Nacionais para
Elaboragdo de Concursos Publicos para Psicopedagogos no Brasil (ABPp, 2013c), o
psicopedagogo ¢ um profissional com formacdo especifica em Psicopedagogia, sendo
necessaria a abertura de concursos publicos para que ele atue na fungao e em diferentes ambitos
de atividade.

A realizagdo de concursos publicos para o cargo de psicopedagogo contribui para a
efetivacdo de profissionais no cargo, os quais terdo direito de progressdo funcional, a
estabilidade profissional, a constru¢do de um plano de carreira, da profissionalidade e da
identidade do psicopedagogo. Com relagdo a identidade do psicopedagogo, esta se forma a
partir das experiéncias vividas e “se constrdi a partir do conjunto de necessidades, crengas,
teorias e praticas” (RUBINSTEIN, 2017, p. 310). Mas também a identidade do psicopedagogo
se constroi com a legitimidade e a regulamentacdo da profissdo em todo o territorio nacional.

E significativo que os representantes politicos trabalhem em conjunto com os gestores
educacionais, desenvolvendo agdes em prol da realizagdo de concursos na darea da
Psicopedagogia, contribuindo para mudar o cenario atual apresentado, o qual demonstra um
pequeno numero de profissionais concursados no cargo de psicopedagogo.

Evidencia-se a importancia do comprometimento dos representantes politicos, os quais
podem deliberar para a criacdo de cargos, fungdes, projetos e leis que contribuam para a
realizagdo de concursos publicos, para a regulamentagdo da profissao e o fortalecimento da
Psicopedagogia no Brasil.

Destaca-se a relevancia das politicas publicas desenvolvidas em nivel micro, que
compreende acdes e decisdes tomadas por vereadores, prefeitos e governadores em prol da
criacdo de projetos, leis e concursos para o cargo de psicopedagogo, que contribuirdo direta ou
indiretamente para o fortalecimento da luta pela regulamentacdo da profissdo. Nesse mesmo

sentido, evidencia-se a necessidade de criacdo de politicas publicas em nivel macro, que
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abrange acdes e decisoes tomadas em nivel federal direcionadas a regulamentacao da profissao
de psicopedagogo no Brasil.

Ainda sobre os vinculos empregaticios, um total de 12 psicopedagogos sao contratados
temporariamente, sendo os contratos realizados via licitagdo, sele¢do por curriculum, parceria
com Consorcios Intermunicipais ou processos seletivos (BLASZKO, 2020).

Geralmente, a contratagdo temporaria impossibilita a continuidade do servigo
psicopedagogico desenvolvido na rede publica municipal, refletindo na precarizacdo do
trabalho e na realizacdo do servigo psicopedagogico de qualidade. Como percebe-se no relato
da psicopedagoga A6: “Fui contratada temporariamente no cargo de psicopedagoga, a gestdo
exige que é preciso fazer a avalia¢do psicopedagogica e encaminhamento do maior numero de
alunos, mas o servi¢o psicopedagdgico vai muito além que avaliar e encaminhar”. Nesse
sentindo, Machado, Giongo e Mendes (2016) destacam que a contratacdo temporaria possui
como caracteristicas a auséncia de vinculos trabalhistas, a exigéncia de metas, muitas vezes,
inalcangaveis, o ritmo intenso de trabalho, a pressdo de tempo e a intensificagdo de controle.

Diante do relato, nota-se a necessidade de realizacdo de concursos publicos para o cargo
de psicopedagogo, visto essa ndo ser uma demanda temporaria, pois a populagdo esta crescendo,
os alunos estdo em constante processo de escolarizacdo e muitos necessitam de atendimento
psicopedagogico para evoluirem nas aprendizagens e para superar as dificuldades.

No que tange a contratacdo temporaria do psicopedagogo via selecdo por curriculum,
ocorre da seguinte forma, segundo a psicopedagoga A410: “Fui selecionada pelo curriculum,
os interessados se inscrevem e entregam o curriculo, posteriormente é realizada a andlise e
escolhido um profissional para atuar na rede publica municipal e realizado o contrato”. A
selecdao de psicopedagogos mediante analise do curriculum pode possibilitar a contratacao de
profissionais com formacgao e experiéncia comprovada na area. Segundo Chiavenato (1999), a
selecdo de profissionais funciona como uma espécie de filtro que permite a escolha do
funcionario com as caracteristicas necessarias para atuar na instituigao.

Dentre o nimero de profissionais que mencionaram outros vinculos empregaticios, um
dos dados preocupantes € que um total 2 profissionais que atuam na funcao de psicopedagogos
sdo contratados como cargo de confianca, indicados pelo prefeito ou pelo secretario de
educagdo pelas afinidades existentes entre os profissionais (BLASZKO, 2020).

Outro vinculo diferente que aparece na pesquisa € o trabalho voluntario realizado por
uma profissional em um municipio do estado de Santa Catarina, a qual possui formagdo em

Psicopedagogia e, sensibilizada pela demanda de casos que necessitavam atendimento
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psicopedagodgico, apds se aposentar, com autorizacao da secretaria de educagao e do prefeito,
desenvolve um trabalho voluntario. Registra-se que a profissional comegou o trabalho
voluntario como psicopedagoga na rede publica municipal de educacao no ano de 2018 e,
atualmente, com a aprovacao do secretdrio de educacao, expandiu o trabalho para a rede
estadual. Como ¢ possivel perceber no relato da referida voluntaria A67: “Percebi que muitos
alunos apresentavam dificuldades de aprender, busquei especializa¢do em Psicopedagogia e
aperfeicoamento, agora aposentada ofereco o servico psicopedagogico”.

Ainda sobre a categoria de outros vinculos empregaticios, um profissional mencionou
ser contratado como neuropsicopedagogo devido a especializagdo em neuropsicopedagogia, e
passou a exercer a fun¢do de psicopedagogo. Todavia, ¢ necessario considerar que os
conhecimentos da area da neurociéncia estdo presentes em diversos ambitos, sendo importante
que o profissional da educacdo conhega e compreenda os processos cognitivos e sua relagdo
com o processo de aprendizagem. Porém, ¢ valido esclarecer que as especializacdes oferecidas
com denominagoes distintas da Psicopedagogia ndo habilitam os profissionais para exercer o
cargo de Psicopedagogo.

De acordo com o Codigo de Etica do Psicopedagogo (ABPp, 2019), a formagdo do
psicopedagogo ocorre via graduacao e/ou curso de pos-graduacao — especializagdo lato sensu
em Psicopedagogia —, a qual habilita o profissional para atuar na 4rea. Para tanto, buscou-se
também conhecer a tipologia e os niveis formativos dos profissionais que exercem a funcao de
psicopedagogos.

Sobre a area de graduagdo ou formagao inicial dos psicopedagogos atuantes na area da
educagdo na rede publica municipal, obtém-se o seguinte panorama: 60 profissionais formados
em pedagogia; 4 profissionais com formacdo em psicologia; 2 mencionaram outros € 1 ndo
respondeu a questao.

Em fungdo de suas praticas pedagogicas, o pedagogo e os profissionais da educagdo se
deparam com situacdes cotidianas que exigem novas reflexdes e demandas referentes aos
processos de aprendizagem, e este aspecto contribui para que, no amago de sua funcao,
busquem conhecimentos da Psicopedagogia para enriquecer as praticas educativas. Isto
demonstra que a busca pelo curso de Psicopedagogia por profissionais atuantes na area da
educagdo ¢ muito significativa, pois revela que estdo preocupados em melhorar a pratica e
contribuir para o desenvolvimento do aprendiz.

Conforme Noffs (2003, p. 123): “O conhecimento da Pedagogia como area especifica

de um saber torna-se essencial para quem trabalha na escola em Psicopedagogia”, tendo em
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vista que a atuacdo do psicopedagogo no contexto escolar envolve o professor e o aluno, a
intervengdo e a atividade pedagogica, itens que sdo abordados no campo da Pedagogia e da
Psicopedagogia. Segundo Portilho (1992), o curso de pos-graduagao em Psicopedagogia tem
maior procura por pedagogos, psicologos e outros profissionais que geralmente vém das
licenciaturas, mas que estdo na escola e trabalham com a aprendizagem, objeto de estudo da
area.

No que se refere a formacao do psicopedagogo em nivel de especializagao atuante na
rede municipal de Santa Catarina, tém-se os seguintes dados: 27 profissionais cursaram
especializacdo em Psicopedagogia; 26 realizaram a poés-graduacdo em Psicopedagogia
Institucional; 1 em Psicopedagogia Clinica; 10 profissionais cursaram especializagdes em
outras areas; de 3 profissionais ndo responderam a questao.

De acordo com a ABPp (2013a), estardo em condi¢des de exercicio da Psicopedagogia
os profissionais graduados e/ou pos-graduados em Psicopedagogia. Os dados revelaram que,
na rede publica municipal de Santa Catarina, um total de 27 profissionais atuam com formagao
em Psicopedagogia, atendendo aos requisitos propostos pela ABPp para atuar no cargo de
psicopedagogo.

A pesquisa demonstra que um total de 26 profissionais atuantes no cargo de
psicopedagogo na rede de ensino publica municipal cursaram pos-graduacio em
Psicopedagogia no ambito Institucional e 1 em Psicopedagogia Clinica. Constata-se, de acordo
com os dados, que muitos cursos em nivel de especializagdo em Psicopedagogia ndo atendem
aos requisitos propostos pela ABPp, pois sdo oferecidos de forma fragmentada, distanciando o
ambito institucional do clinico e, muitas vezes, ndo contemplam a pratica do estagio
supervisionado.

Conforme Portilho et al. (2018, p. 16), “muitos cursos a nivel de especializacdo, fazem
referéncia a Psicopedagogia Institucional e a Psicopedagogia Clinica, como se fossem areas de
conhecimento distintas”. As instituigdes superiores que ofertam os cursos de especializacao em
Psicopedagogia precisam ter clareza sobre a indissociabilidade do ambito institucional e
clinico.

Os cursos em Psicopedagogia, como bem afirmam Portilho et al. (2018), devem garantir
a formacao de especialistas em aprendizagem humana e nao devem fragmentar a
Psicopedagogia institucional e clinica como areas distintas. Desse modo, o profissional

psicopedagogo necessita de uma formacdo que contemple conhecimentos relacionados as
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especificidades de atuacdo institucional e clinica, para que possa seguir principios, desenvolver
procedimentos adequados e realizar o servigo psicopedagogico com eficiéncia.

Sublinha-se, também, que a especializagdo em outras areas distintas da Psicopedagogia
ndo tem reconhecimento nacional como campo de formagdo do psicopedagogo. Somente a
especializacao em Psicopedagogia ¢ reconhecida pela ABPp e pelos documentos vigentes para

atuagdo na area.

Consideracoes finais

Conclui-se, mediante a pesquisa, que no estado de Santa Catarina um total de 54
municipios oferecem o servigo psicopedagdgico na area da educacdo, com um total de 67
psicopedagogos. A investigagdo também demonstrou que em alguns municipios hd um numero
reduzido desses profissionais para assistir as demandas locais, aspecto que, muitas vezes, gera
reflexo no atendimento de todos os casos e prejudica o acompanhamento do aluno no contexto
escolar.

A pesquisa revelou, ainda, que os psicopedagogos atuantes nas redes publicas
municipais de educag¢do possuem vinculos empregaticios diferenciados, demonstrando que o
maior indice de profissionais é concursado para outros cargos e designados para atuar na funcao
de psicopedagogo, fato que gera preocupacgdo, pois os profissionais ndo possuem plano de
carreira. Essa questdo reforga a necessidade de os municipios criarem concursos especificos
para o cargo de psicopedagogo.

Os resultados indicam que a maioria dos profissionais que buscam a pds-graduacdo em
Psicopedagogia sdo formados em Pedagogia, ou seja, sdo pedagogos que atuam na area
educacional, nas escolas como professores, coordenadores, diretores, e objetivam melhorar a
pratica profissional, o processo de ensino e aprendizagem, e atuar no cargo de psicopedagogo.

No que tange a especializagdo, constatou-se, por fim, que uma parcela significativa dos
profissionais atua com formacao em Psicopedagogia, atendendo aos requisitos propostos pela

ABPp para exercer o cargo de psicopedagogo.
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