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Desafios e estratégias para transi¢do de estudantes com necessidades educacionais especificas egressos da Educacgdo de Jovens e Adultos
para o mundo do trabalho: um estudo exploratorio

RESUMO: Este estudo analisa desafios e estratégias enfrentados por estudantes da Educagao
de Jovens e Adultos com necessidades especificas na busca por emprego. Guiada pela
Declaracdo PRISMA, adota uma abordagem qualitativa para examinar estratégias destinadas a
facilitar a transicao desses estudantes para o trabalho formal. A andlise teorica fundamenta-se
nos principios de autonomia do estudante e explora abordagens que integram aspectos
socioecondmicos, politicos e culturais. A pesquisa identifica os obstaculos enfrentados por esses
individuos na inser¢do profissional e as experiéncias positivas interventiva na promoc¢ao da
inclusdo social e da empregabilidade. Como resultado, sao apresentadas recomendagoes, as
quais ndo se limitam apenas a inclusdo desses estudantes no mundo do trabalho, mas visam a
sua valorizagdo, reconhecendo suas competéncias e contribui¢des potenciais para a sociedade.

PALAVRAS-CHAVE: Educacao de jovens e adultos. Educagdao inclusiva. Ingresso no
mercado de trabalho.

RESUMEN: Este estudio analiza los desafios y estrategias que enfrentan los estudiantes de
Educacion de Jovenes y Adultos con necesidades especificas en la busqueda de empleo. Guiado
por la Declaracion PRISMA, adopta un enfoque cualitativo para examinar las estrategias
destinadas a facilitar la transicion de estos estudiantes al trabajo formal. El andlisis teorico se
basa en los principios de autonomia del estudiante y explora enfoques que integran aspectos
socioeconomicos, politicos y culturales. La investigacion identifica los obstaculos a los que se
enfrentan estas personas en la insercion profesional y las experiencias de intervencion positivas
en la promocion de la inclusion social y la empleabilidad. Como resultado, se presentan
recomendaciones, que no se limitan solo a la inclusion de estos estudiantes en el mundo laboral,
sino que apuntan a valorarlos, reconociendo sus habilidades y potenciales contribuciones a la
sociedad.

PALABRAS CLAVE: Educacion de jovenes y adultos. Inclusion social. Entrada en el mercado
laboral.

ABSTRACT: This study analyzes challenges and strategies to overcome by Youth and Adult
Education students with specific needs in the search for employment. Guided by the PRISMA
Declaration, it takes a qualitative approach to examine strategies aimed at facilitating the
transition of these students into formal work. The theoretical analysis is based on the principles
of student autonomy and explores approaches that integrate socioeconomic, political and
cultural aspects. The research identifies the obstacles faced by these individuals in professional
insertion and the positive experiences in the promotion of social inclusion and employability.
As a result, recommendations are presented, which are not limited only to the inclusion of these
students in the world of work, but aim to value them, recognizing their skills and potential
contributions to society.

KEYWORDS: Youth and adult education. Social inclusion. Entry into the job market.
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Introduciao

A Educacao de Jovens e Adultos (EJA), especialmente quando direcionada a individuos
com necessidades educacionais especiais, representa um campo desafiador e de fundamental
importancia na busca por inclusdo social e profissional. Neste contexto, o estudo em tela ¢
norteado pela seguinte questao: como superar as complexidades envolvidas na transi¢ao dos
estudantes com necessidades educacionais especificas da Educagdo de Jovens e Adultos para o
mundo do trabalho? Assim, o objetivo central da pesquisa € investigar e analisar estratégias e
iniciativas bem-sucedidas tanto no Brasil quanto em outros contextos internacionais que
promovam eficazmente a transi¢ao desses estudantes para o mundo do trabalho formal.

Os objetivos secundarios desta pesquisa foram reformulados para refletir um escopo
mais abrangente e integrado. Primeiramente, visa-se analisar os principais obstaculos
enfrentados por esses estudantes na inser¢do no mercado de trabalho. Em seguida, o estudo
busca identificar e avaliar praticas inclusivas eficazes e projetos inovadores que promovam a
empregabilidade desses individuos. A partir dessas andlises, pretende-se propor um conjunto de
recomendacdes praticas e politicas publicas desejando nao apenas a inclusdo, mas a valoriza¢ao
desses estudantes no mercado de trabalho.

Nesse aspecto, essa pesquisa ¢ motivada pela necessidade premente de compreender
melhor os desafios enfrentados por estudantes especiais da EJA e propor recomendagdes que,
se realizadas, podem promover o acesso a oportunidades de emprego dignas e produtivas a esse
publico. Esse interesse nasce nao apenas da relevancia social do tema, mas também da lacuna
observada na literatura académica sobre praticas eficazes de inclusdo desses estudantes no
mundo do trabalho. Justifica-se a realizagdo do estudo pela sua contribuicdo potencial a
promocao da equidade educacional e profissional, ao desenvolvimento de politicas publicas
inclusivas e ao avango académico no campo da educacao de jovens e adultos com necessidades
especiais. Através deste trabalho busca-se inspirar educadores, empregadores, formuladores de
politicas e a sociedade em geral a reconhecerem e a agirem diante das possibilidades de
transformagdo social que a inclusdo efetiva de estudantes especiais da EJA no mundo do
trabalho pode proporcionar.

A pesquisa adota um viés qualitativo para investigar as estratégias e abordagens
destinadas a superar os desafios enfrentados pelos estudantes com necessidades educacionais
especiais da EJA na obtencdao de emprego. Esta abordagem ¢ fundamentada na compreensao
aprofundada das perspectivas, opinides, experiéncias e significados das pessoas em um

contexto especifico. O processo de pesquisa ¢ guiado pelas diretrizes da Declaragdo PRISMA
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(Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses), que ¢ uma estrutura
reconhecida internacionalmente para revisdes sistemdticas da literatura. A revisdo da literatura
se concentra em investigar os desafios e oportunidades relacionados a inclusdo dos estudantes
especiais da EJA no mercado de trabalho formal. Para isso, foi realizada uma busca nas bases
de dados Web of Science e Scopus, combinando termos especificos relacionados a educagdo de
adultos, inclusdo e necessidades educacionais especiais e aplicando critérios de inclusdo e
exclusdo bem definidos. Além disso, foram consideradas variaveis relevantes, como
caracteristicas dos participantes, acesso a educacao na vida adulta e apoio organizacional para
adultos com necessidades educacionais especiais. O processo de revisao foi conduzido de forma
independente por dois revisores, garantindo a objetividade na selecdo dos estudos. A andlise
dos dados envolverd a identificacdo de temas, padrdes e nuances presentes nos artigos
selecionados, seguindo metodologias qualitativas reconhecidas. Essa abordagem permite uma
compreensdo mais profunda dos desafios e possibilidades relacionados a inclusdo de estudantes
com necessidades especiais no mercado de trabalho formal.

A fundamentacao tedrica apresentada ressalta a importancia da autonomia do estudante
no processo educativo, enfatizando o desenvolvimento da criticidade, da criatividade ¢ da
responsabilidade individual. Nesse ponto, recorremos a Freire (1987), com sua proposta que
promove o estudante como sujeito ativo em seu aprendizado, alcangando a autonomia através
da conscientizacdo e transformacao da realidade. Freire defende a educacao problematizadora
em oposicdo ao modelo bancario, priorizando o dialogo na constru¢do do conhecimento.
Destacamos, também, autores como Di Pierro (2001), Favero (2009) e Paiva (2006) que
dialogam com a teoria freireana sobre a necessidade de uma educacdo que integre aspectos
socioecondmicos, politicos e culturais, especialmente em contextos de alfabetizacdo de jovens
e adultos. Esse arcabouco tedrico busca aprofundar o conhecimento, de forma critica e
reflexiva, de uma educacdo transformadora, e instrumento de promoc¢do de dignidade,
incentivando a aprendizagem autdnoma e continua, e contribuindo para uma sociedade mais
equitativa.

A discussdo dos resultados desta pesquisa enfatizard a necessidade de formular politicas
de inclusdo efetivas, programas de capacitacdo e promoc¢do de uma cultura de respeito a
diversidade. Os resultados obtidos fornecem insights relevantes que podem ser usados para
orientar agdes praticas na promog¢dao da inclusdo e empregabilidade dos estudantes com

necessidades educacionais especiais da EJA. Por fim, a pesquisa também propde
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recomendacdes e diretrizes especificas para escolas e institui¢des envolvidas na educagdo de

adultos, visando aprimorar suas praticas e promover um ambiente mais inclusivo e acessivel.

Arquitetura de Pesquisa

A arquitetura de pesquisa, sendo em nosso caso um viés qualitativo, € um conceito
fundamental que molda o processo de pesquisas em ciéncias sociais, abrangendo todos os
estagios, desde a formulacdo das questdes de pesquisa até a apresentacdo dos resultados,
fornecendo uma estrutura soélida para conduzir pesquisas qualitativas de maneira rigorosa e
sistematica. Todavia, Marconi & Lakatos (1990), por sua vez, defendem que a pesquisa
transcende a mera coleta e analise de dados. Ao contrario, para as autoras ¢ como um
empreendimento vibrante, um caminho incessante em dire¢do ao conhecimento, que demanda
dos pesquisadores uma atitude de questionamento constante ¢ uma abertura para revisitar e
reavaliar suas convicgoes a luz de novas evidéncias. Este ponto de vista desafia o estereotipo
da pesquisa como uma atividade estatica e enfatiza a importancia da flexibilidade, da
adaptabilidade e da reflexdo critica no processo cientifico.

Corroborando com essa ideia, Da Silva et al. (2021) defendem a importancia da pesquisa
qualitativa no dmbito das ciéncias sociais, argumentando que esta abordagem ¢ indispenséavel
para uma analise profunda de fendmenos que transcendem a capacidade de quantificagdo. A
pesquisa qualitativa, segundo os autores, ¢ a chave para desvendar a complexidade inerente as
dindmicas sociais e as subjetividades humanas, uma vez que permite uma compreensiao
holistica e multifacetada dos fendmenos em estudo. Nesse sentido, a pesquisa bibliografica
surge como uma ferramenta crucial dentro do paradigma qualitativo, atuando ndo somente
como um meio para revisar e criticar a literatura existente, mas também como um caminho para
a geragao de novos conhecimentos e perspectivas.

Este texto adota uma abordagem de pesquisa qualitativa, seguindo as diretrizes
estabelecidas na Declaragdo PRISMA (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and
Meta-Analyses). Essas diretrizes sdo implementadas para melhorar a integridade das revisodes
sistematicas e meta-analises, prevenindo omissdes € erros que possam introduzir vieses ou
interpretagdes equivocadas nos resultados.

A adog¢do da Declaragdo PRISMA (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews
and Meta-Analyses) como guia metodologico ¢ uma decisdo estratégica que sublinha o

compromisso do estudo com a qualidade, a transparéncia e a replicabilidade da pesquisa. A
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PRISMA, desenvolvida por Moher, Liberati, Tetzlaff e Altman (2009), fornece um conjunto de
diretrizes destinadas a otimizar a claboragdo de revisdes sistematicas e meta-analises,
garantindo que os pesquisadores relatem seus achados de forma clara e completa. Seguir essas
diretrizes ndo apenas fortalece a confiabilidade dos resultados obtidos, mas também facilita a
compreensdo ¢ a avaliagdo da pesquisa por outros académicos e interessados.

Ao se comprometer com as diretrizes da PRISMA, o presente estudo assegura a
implementagao de um processo rigoroso de revisao, caracterizado pela selecdo criteriosa de
estudos, avaliagdo sistematica da qualidade das evidéncias e sintese metodica dos dados
coletados. Esta abordagem metddica realizada em bases de dados de exceléncia, Web of Science
e Scopus, ¢ essencial para enfrentar a complexidade inerente ao tema proposto.

Durante a fase de coleta de dados para nossa pesquisa, recorremos a utilizagao de
combinagdes booleanas — uma técnica que emprega operadores 1l6gicos como "E", "OU" e
"NAO" — aplicando termos-chave cuidadosamente selecionados. Os termos escolhidos, que
incluiam "educacdo", "adultos", "inclusao", "deficiéncia", "Educagdo de Jovens e Adultos
(EJA)", "inclusdo no mercado de trabalho", "estudantes com necessidades educacionais
especiais" e "inclusdo", foram fundamentais para refinar a busca e assegurar a relevancia dos
artigos identificados. Essa estratégia meticulosa de busca foi aplicada nas bases de dados
Scopus e Web of Science, duas das mais renomadas fontes académicas disponiveis, conhecidas
por sua abrangente cobertura de publica¢des cientificas de qualidade. Através dessa abordagem
detalhada, fomos capazes de identificar um conjunto significativo de artigos que correspondiam
aos critérios estabelecidos para nossa investigagdo. Especificamente, encontramos um total de
26 artigos relevantes na base de dados Scopus e 50 artigos na Web of Science que se alinhavam
com o0s parametros de nossa pesquisa.

A utilizagdo de termos-chave especificos e operadores booleanos nos permitiu filtrar
eficientemente a vasta quantidade de literatura disponivel, direcionando-nos apenas aos estudos
que se enquadravam dentro do escopo de nossa analise. Esse processo criterioso de selecao
garantiu a qualidade e a relevancia do material coletado, proporcionando uma base sélida para
o desenvolvimento subsequente de nossa pesquisa.

Ap6s a fase inicial de identificacdo, procedemos a selecdo com base em critérios de

inclusdo e exclusdo, conforme se apresenta o Quadro 1.
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Quadro 1 - Critérios de inclusdo/exclusao

Critérios de Inclusao

Critérios de Exclusao

Caracteristicas dos Participantes: Estudos que
incluem adultos com necessidades educacionais
especiais, focando em suas experiéncias especificas
na educacdo de jovens ¢ adultos (EJA).

Irrelevancia Temadtica: Artigos que, apesar de
mencionarem educagdo para adultos ou necessidades
educacionais especiais, ndo focam especificamente na
intersecdo desses temas com a educacdo de jovens e
adultos (EJA)

Disponibilidade de Educagdo para Adultos:
Pesquisas que abordam a acessibilidade e as opgdes
de educagdo disponiveis para o publico adulto, com
énfase na inclusdo de pessoas com necessidades
especiais.

Falta de Foco em Adultos com Necessidades Especiais:
Pesquisas que abordam a educacdo de adultos de
maneira geral, sem dar atengdo especial as necessidades
de pessoas com deficiéncias ou condi¢des especiais.

Suporte de Organizagdes: Estudos que investigam o
papel de organizagdes, sejam elas governamentais ou
ndo governamentais, no fornecimento de suporte
educacional a adultos com necessidades especiais.

Estudos Antigos: Publicagcdes que, devido a sua
antiguidade, podem nao refletir as praticas, politicas e
desafios atuais enfrentados na educagao de adultos com
necessidades especiais.

Fonte: Elaborado pelos autores.

A revisao independente por dois revisores introduziu um importante mecanismo de
filtragem, elevando a qualidade e pertinéncia da sele¢do dos estudos, focando exclusivamente
nos trabalhos mais relevantes e contemporaneos sobre o assunto. Esse procedimento enriqueceu
0 processo com rigor e imparcialidade, assegurando a inclusdo somente de estudos que
contribuem significativamente para o tema em analise. Como resultado, a Tabela 1 detalha
meticulosamente o checklist da Declaracio PRISMA, apresentando todos os critérios avaliados
para assegurar a qualidade e precisdo da revisdo sistematica. Essa abordagem meticulosa ¢
crucial para gerar evidéncias solidas e confiaveis, fundamentais para o progresso cientifico e
para informar decisdes embasadas em diversas areas de pesquisa, especialmente no que tange
a metodologias de pesquisa qualitativa. Ao adotar esse processo estruturado, os pesquisadores
promovem a clareza e transparéncia da revisdo, permitindo que o estudo seja avaliado e

replicado de maneira confidvel por outros académicos.

Tabela 1 — Checklist PRISMA

Sessdo Checklist Pg
Titulo
TRABALHO FORMAL: DESAFIOS E POSSIBILIDADES PARA 01
INSERCAO NO MUNDO DO TRABALHO DE ESTUDANTES
ESPECIAIS DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Resumo

Esta pesquisa tem como foco estratégias para superar obstaculos enfrentados (1
por estudantes da Educa¢do de Jovens e Adultos (EJA) com necessidades
especiais na busca por emprego. Utilizando uma pesquisa bibliografica
sistematica em bases de dados de alto impacto, o estudo € estruturado em
varias segoes. Inicia-se com a descri¢do do método investigativo, seguido de
uma discussdo sobre a EJA. A terceira se¢do aborda os desafios da inclusdo
dessas pessoas no mercado de trabalho. A se¢@o seguinte analisa projetos
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Introducao

Justificativa

Objetivos

Métodos
Critérios de
inclusao,
Exclusao
Modo de
agrupamento

Base de dados

Estratégia de
pesquisa

Revisdo

Coleta de dados

Itens de dados

para o mundo do trabalho: um estudo exploratorio

existentes para inclusdo desses individuos no mercado de trabalho. O estudo
conclui com consideragdes finais, que ressaltam a necessidade de estratégias
eficazes para garantir a inclusdo total e igualdade de oportunidades para todos
no mercado de trabalho.

O estudo em questdo justifica-se por buscar compreender os obsticulos (2
enfrentados por esses estudantes, bem como explorar estratégias e abordagens

que podem contribuir para a superagdo desses desafios e a promocao de uma
inclus@o efetiva, uma vez que ao compreender os desafios e explorar as
possibilidades, espera-se fornecer subsidios tedricos e praticos para
educadores, empregadores, familias e formuladores de politicas, a fim de
promover a inclusdo e a empregabilidade desses estudantes, permitindo-lhes
alcangar seu pleno potencial no mercado de trabalho formal.

O objetivo central da pesquisa ¢ investigar e analisar estratégias ¢ iniciativas
bem-sucedidas tanto no Brasil quanto em outros contextos internacionais que
promovam eficazmente a transicdo desses estudantes para o mundo do
trabalho formal.

Os objetivos secundarios desta pesquisa foram reformulados para refletir um
escopo mais abrangente e integrado. Primeiramente, visa-se analisar os
principais obstaculos enfrentados por esses estudantes na inser¢ao no
mercado de trabalho. Em seguida, o estudo busca identificar ¢ avaliar
praticas inclusivas eficazes e projetos inovadores que promovam a
empregabilidade desses individuos. A partir dessas analises, pretende-se
propor um conjunto de recomendagdes praticas e politicas ptblicas visando
ndo apenas a inclusdo, mas a valorizacao desses estudantes no mercado de
trabalho.

Critérios de inclusdo: artigos, lingua inglesa, publicagdo entre 2020 e 2023.
Populagdo alvo: estudantes, adultos com necessidades educacionais especiais,
desfecho de interesse: transi¢cdo de estudantes com deficiéncia do EJA para o
mercado de trabalho. Critérios de exclusdo: Estudos duplicados, estudos néo
relevantes, estudos da area médica. Modo de agrupamento: triagem inicial;
selecdo por leitura do abstract, extragdo de dados relevantes, sintese de
resultados.

Scopus e Web of Science

Scopus: combina¢do do booleano AND e os uni termos: education, adults,
inclusion, disability, Educagdo de jovens e adultos, inclusdo no mercado de
trabalho, estudantes com necessidades educacionais especiais e incluséo.
WEB OF SCIENCE: utilizou-se os critérios "education AND adults AND
inclusion" (em todos os campos), "2023 or 2022" (anos de publica¢do), "Open
Access" e "Article" (tipos de documento), "Education Educational Research"
ou "Education Special" (categorias na Web off Science) e " Educational
Research" ou "Education Special" ou "Education Scientific Disciplines"
(categorias na Web off Science)

Trabalho independente realizado pelos revisores
Trabalho independente realizado por dois revisores seguido por discussdes e

consenso visando a garantir a qualidade e a objetividade do processo de
selecdo dos estudos.
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Risco

Método de
sintese

Material
secundario

Tipo de revisdo
RESULTADOS
Resultado da
selegdo

Caracteristicas
dos periodicos
selecionados

DISCUSSSAO

Consideragoes

Outras variaveis relevantes: caracteristicas dos participantes; acesso a
escolarizagdo na vida adulta, organizacdes de apoio a adultos com
necessidades educacionais especificas que se comprometem a realizar a
transi¢do desses para o mundo do trabalho.

Taxa de sucesso: observou-se a propor¢do de estudantes participantes de
programas de inclusdo com deficiéncia que alcancaram vaga do mundo do
trabalho apos os estudos na EJA

Revisdo das descrigdes de estudo: Os revisores examinaram atentamente as
descri¢des dos estudos de acordo com os critérios de inclusdo e exclusdo ja
mencionados para identificar informagoes relevantes.

Quadro 2 - Artigos selecionados. Contetido: autor(es), titulo do periddico,
numero de citagdes, ano do estudo.

Revisdo narrativa envolvendo uma descrig@o qualitativa dos estudos incluidos,
resumindo suas caracteristicas, principais resultados e conclusdes.

A pesquisa junto a base de dados Scopus retornou um total de 26 artigos. A
pesquisa junto a base de dados Web off Science resultou em um total de 50
artigos.

Considerando critérios gerais, os estudos excluidos, apesar de parecerem
identificar-se com o tema, foram aqueles que ndo se identificam com os
objetivos propostos, estudos relacionados a area médica, estudos ndo
relacionados a educagdo, estudos que tenham como fundamento a pandemia
da covid 19.

1 - O artigo intitulado “The impact of interaction with adults with disabilities
on preservice general education students’ attitudes towards disability and
inclusion”, publicado no periddico "International Journal of Disability,
Development and Education" no ano de 2022. Visa investigar como a
interacdo com adultos com deficiéncia pode afetar a percep¢do dos futuros
educadores sobre deficiéncia e inclusdo, sugere que a questdo da interagdo
direta com adultos com deficiéncia e a influéncia dessa interac¢do nas atitudes
em relagdo a inclusdo ¢é de interesse significativo.

2 - O estudo conduzido por Cameron et al. (2022) investiga a inclus@o social
e comunitaria de adultos com autismo, com e sem deficiéncia intelectual, na
Australia. Ele visa entender como diferentes niveis de funcionamento
influenciam a participagdo desses individuos na sociedade.

3 - O estudo de Sigstad, HMH; Garrels, V (2022) explora os fatores que jovens
adultos com deficiéncia intelectual leve identificam como cruciais para a sua
transi¢do bem-sucedida da escola para o trabalho.

4 - O estudo de Yildiz, G; Cavkaytar, A (2023) avalia o impacto do Programa
de Educagdo para a Vida Independente Pré-Emprego (PILEP) sobre jovens
adultos com deficiéncias intelectuais. Os resultados mostram que o PILEP
teve um impacto positivo no desenvolvimento do conhecimento e habilidades
desses jovens, evidenciado pela diferenca significativa entre o grupo
experimental e o de controle.

5 - O estudo realizado por Hisiao (2022) demonstrou que a convivéncia pode
mudar significativamente o olhar para com as pessoas com deficiéncia.
Estudantes de um curso de educagdo especial tiveram a oportunidade de se
envolverem em interacdes sociais significativas com adultos com deficiéncia.

De maneira geral os estudos indicam ser crucial formular politicas de inclusdo
efetivas, programas de capacitagcdo, adaptagdes nos ambientes de trabalho e
fomentar uma cultura de respeito a diversidade. A sensibilizagdo acerca das
habilidades e contribuicdes das pessoas com deficiéncia, aliada a um
compromisso auténtico com a inclusio, sdo aspectos-chave para superar esses
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desafios e edificar um futuro mais inclusivo e igualitario.
Além disso, ¢ essencial reconhecer o papel desempenhado pela institui¢ao
educacional, familia e local de trabalho na promocao de ambientes inclusivos.

As acgdes e politicas precisam ir além da mera inclusdo e buscar genuinamente

a equidade ¢ o respeito a diversidade. E por meio de uma abordagem integral

e inclusiva que podemos iniciar a constru¢do de uma sociedade mais justa e
Proposicdes igualitaria para todos.

Fonte: Elaborado pelos autores

Embora a Declaragdo PRISMA seja um marco para a garantia de qualidade e
transparéncia em revisdes sistematicas, ¢ essencial reconhecer situagdes em que sua aplicagao
integral pode ndo ser viavel ou diretamente relevante. Especificamente no campo da educagao,
existem cendrios nos quais determinados itens do PRISMA podem ndo se ajustar ou ser
pertinentes ao contexto especifico da investigacdo em questdo. As justificativas para esta
adaptacdo podem variar, abrangendo desde a natureza e o escopo dos estudos selecionados até
a limitacdo na disponibilidade de pesquisas primarias, além das restricdes de espago e formato
impostas pela publicagdo ou pelas particularidades da revisdo em andamento.

Neste estudo especifico, foi inicialmente considerado dispensavel o detalhamento dos
métodos de preparagdo de dados, baseando-se no consenso entre os revisores. Esta decisao foi
influenciada pela percepcao de que a heterogeneidade encontrada entre os estudos selecionados
ndo justificava a aplicacdo de andlises de sensibilidade, as quais, na visdo dos revisores, nao
teriam um impacto significativo sobre os resultados finais, caso a inclusao ou exclusdo de certos
estudos fosse modificada. Adicionalmente, avaliagdes referentes a vieses de publicacdo, a
confiabilidade da evidéncia e o risco de viés inerente aos estudos foram consideradas passiveis
de exclusdo em contextos especificos, ressaltando a necessidade de adaptar a aplicagdo do
PRISMA ao ambito particular da pesquisa.

Em conformidade com a natureza da revisdo, que € narrativa, optou-se pela ndo inclusao
de descri¢oes detalhadas dos resultados obtidos em cada estudo analisado individualmente. Da
mesma forma, a indisponibilidade de dados, codigos e materiais — um desafio comum em
pesquisas académicas, dado que nem sempre estes recursos estdo acessiveis — nao foi abordada
ao longo do estudo. Essas decisdes refletem um esforgo consciente para equilibrar a integridade
metodologica com a aplicabilidade e relevancia do PRISMA ao contexto especifico desta
pesquisa, priorizando sempre a clareza, a precisao e a relevancia dos resultados apresentados.

No segundo quadro, avangcamos para uma analise detalhada dos resultados obtidos a

partir das pesquisas conduzidas nas diversas bases de dados. Este passo € essencial para garantir
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a transparéncia e elevacdo da qualidade do processo de revisdo bibliografica. A abordagem
adotada permite ndo apenas uma compreensao mais profunda das informacdes coletadas, mas
também assegura que as conclusdes e recomendagdes propostas estejam solidamente
fundamentadas em evidéncias cientificas. Dessa forma, refor¢a-se o compromisso com a
integridade académica e contribui-se significativamente para o avango do conhecimento na area

de estudo em questao.

Tabela 2- Artigos selecionados

Autor(es) Titulo Periodico Ci Ano
Cameron, LA; Tonge, Social and community inclusion JOURNAL OF 32 2022
BJ; Howlin, P; outcomes for adults with autism with INTELLECTUAL
Einfeld, SL; and without intellectual disability in DISABILITY
Stancliffe, RJ; Gray, Australia RESEARCH
KM
Garrels, V; Sigstad, Work Opportunities and Workplace International Journal of 40 2022
HMH; Wenbelborg, Characteristics for Employees with Disability, Development
C; Dean, EE Intellectual Disability in the Norwegian and Education
Labour Market
Hsiao, Y.S. The impact of interaction with adults International Journal of ---- 2023
with disabilities on preservice general Disability, Development
education students’ attitudes towards and Education
disability and inclusion.
Sigstad, HMH; Which success factors do young adults EUROPEAN JOURNAL 31 2022
Garrels, V with mild intellectual disability OF SPECIAL NEEDS
highlight in their school-work EDUCATION
transition?
Yildiz, G; Cavkaytar, Effectiveness of pre-employment INTERNATIONAL 41 2023
A independent life education program JOURNAL OF
designed for young adults with DEVELOPMENTAL
intellectual disability DISABILITIES

Fonte: elaborado pelos autores — Legenda: Ci = n° de citagdes

Nesse estudo, para facilitar a organizagdo e gerenciamento dessas referéncias
bibliograficas, foi utilizado o software Zotero. Essa importante ferramenta de coleta das
referéncias diretamente de bases de dados e periddicos por meio da sua compatibilidade com
diversos navegadores desempenha um papel essencial na categorizagdo e organizagdo dos

documentos, possibilitando a criagdo de pastas e subpastas para separar os artigos de acordo
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com as diferentes tematicas, projetos de pesquisa ou disciplinas. Garcia-Puente (2020) destaca
que, no contexto atual, onde a pesquisa e a publicagdo académica sdo essenciais, os gestores de
referéncias sao ferramentas indispensaveis que economizam tempo significativo e facilitam o
trabalho académico. Zotero, em particular, ¢ apresentado como uma opgao robusta, permitindo
aos usudrios nao apenas gerenciar suas referéncias de forma eficiente, mas também integrar-se
com navegadores da web para captura facil de citagdes diretamente da internet. A autora detalha
o processo de instalagao e uso do Zotero, incluindo a organizacgao de referéncias, a verificagao
da integridade dos dados e a sincronizagao de informagdes na nuvem, o que possibilita o
trabalho colaborativo.

Almeida (2020) argumenta que o Zotero atua como um recurso significativo para
aprimorar as habilidades operacionais, informacionais e de criacdo vinculadas ao letramento
digital. No contexto de seu estudo, ressalta-se a necessidade vital de promover uma
compreensdo aprofundada e engajada sobre os novos letramentos, sobretudo o digital. A
pesquisa aponta para a urgéncia de cultivar habilidades digitais avancadas, enfatizando que
iniciativas educacionais devem visar ndo apenas a familiarizagcdo com ferramentas digitais, mas
também o desenvolvimento de uma capacidade critica e autonoma de interagao e producao no
ambiente digital.

Considerando os critérios estabelecidos, a pesquisa bibliografica conduziu a
identificacao de artigos relevantes, os quais serdo explorados em detalhes posteriormente. A
secdo seguinte traz os principais referenciais teodricos que consideramos dialogar com a tematica

retratada.

Pressupostos Teodricos

A autonomia do estudante ¢ fundamental no processo educativo, promovendo a
capacidade critica, a criatividade e a responsabilidade individual. Na contemporaneidade, a
educacdo busca ndo apenas transmitir conhecimentos, mas também desenvolver no estudante a
o aprendizado, a posicionar-se criticamente frente a0 mundo e atuar de maneira autonoma. Esta
abordagem ¢ essencial para preparar os individuos para os desafios da sociedade atual, marcada
por rapidas transformagdes e pela necessidade de adaptabilidade e aprendizado continuo. Freire
(1987), em sua obra seminal "Pedagogia do Oprimido", enfatiza a educagdo como pratica de
liberdade. Ele critica o modelo tradicional de educagdo, que considera passivo, e propde uma

pedagogia dialdgica, na qual o educando se torna sujeito de seu proprio processo de
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aprendizagem. Para o autor, a autonomia do estudante ¢ alcangada através da conscientizagao,
um processo pelo qual os individuos se tornam capazes de entender e transformar sua realidade.

Outra teoria marcante de Freire (1987) ¢ sua defesa a educacao problematizadora, em
contraposi¢ao a educagdo bancaria, onde o conhecimento ¢ depositado pelo professor no aluno.
Em sua visdo, o didlogo entre educador e educando ¢ fundamental para a construgdo conjunta
do conhecimento, promovendo assim a autonomia e a emancipagdo do estudante.

Segundo destacado por estudiosos como Di Pierro (2001); Favero (2009) e Paiva (2006),
¢ fundamental que o processo de educacdo, especialmente no contexto da alfabetizacao de
jovens e adultos, esteja profundamente enraizado em uma abordagem que englobe aspectos
socioecondmicos, politicos e culturais. Essa perspectiva visa ndo apenas a aquisicao de
conhecimento, mas também ao desenvolvimento de uma consciéncia critica e reflexiva nos
alunos. Essa abordagem educacional propde que, através do reconhecimento e da valorizagdao
das experiéncias e realidades dos estudantes, seja possivel cultivar habilidades, atitudes e
valores essenciais para a melhoria de sua qualidade de vida. Desta forma, a educagdo se torna
um veiculo ndo apenas para o conhecimento, mas também para a promog¢ao da justica e
dignidade, incentivando os alunos a prosseguirem em seu aprendizado de maneira autdbnoma e
continua, contribuindo assim para uma sociedade mais equitativa.

A autonomia do estudante emerge como um pilar central no processo educativo
contemporaneo, guiando ndo somente a transmissdo de conhecimentos, mas também
fomentando o desenvolvimento de uma postura critica e autdnoma perante o0 mundo. Como
sugerido por Di Pierro (2001); Favero (2009) e Paiva (2006), refor¢a-se a necessidade de uma
educagdo que transcenda a mera aquisicdo de conhecimentos. Ao valorizar as experiéncias €
realidades dos estudantes, a educagdo torna-se um instrumento de promocao da justica e
dignidade, incentivando uma aprendizagem autdnoma e continua que contribui para a
constru¢do de uma sociedade mais justa e equitativa.

A presente fundamentagdo teodrica estabelece um sélido alicerce para o capitulo de
resultados e discussdo e faz um convite para repensar e reimaginar o papel da educagdo na

contemporaneidade.
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Resultados e Discussao

Esse estudo transcende a singularidade da Educacao de Jovens e Adultos, uma area que,
intrinsecamente, demanda atencdo especializada e consideragdes detalhadas. A questdo que
estamos trazendo refere-se a adultos com necessidades educacionais especificas e de que
maneira o mundo do trabalho e a sociedade recepcionam essas pessoas apds a conclusao da
EJA? Pois bem, sobre esse tema, no estudo realizado por Bueno e Oliveira (2023), ¢ destacado
que os estudantes com deficiéncia intelectual buscam a educag¢do de jovens e adultos
principalmente motivados pela insercdo no mercado de trabalho e pela busca de um
desenvolvimento social mais amplo na vida adulta. Esse interesse pela aprendizagem escolar
reflete a importancia da educacdo como ferramenta de integragdo e crescimento pessoal,
enfatizando o papel vital da EJA na oferta de oportunidades para que esses individuos possam
melhorar suas condigdes de vida e participagao social.

Nesse mesmo contexto, os estudos realizados por da Silva (217); Barbosa e Keller-
Franco (2020) apresentam o modelo de EJA interventivo, que consiste em associar
aprendizagem e a qualificagdo profissional de estudantes com deficiéncia intelectual ou
transtorno global de forma a inseri-los no mundo do trabalho. O estudo realizado pelos autores
aponta as diretrizes dessa modalidade de ensino implementadas no Distrito Federal, entre 2010
e 2017, cujo objetivo almeja garantir ndo apenas o acesso a educagdo para estudantes com
deficiéncia intelectual e autismo, mas também sua permanéncia e progresso nos estudos, além
de favorecer a insercdo social. Este projeto se alinha aos objetivos da Educacdo de Jovens e
Adultos, que intentam reparar lacunas educacionais, promover a igualdade de oportunidades e

habilitar profissionalmente os individuos, conforme Da Silva (2017) nos esclarece:

O desafio que se coloca para a EJA Interventiva ¢ como fazer a oferta da
escolarizagdo integrada a orientagdo para o mundo do trabalho, a fim de
propiciar a inclus@o desse estudante no mundo do trabalho e a sua efetiva
participagdo na sociedade. Considera ainda que os eixos integradores no
curriculo da educagdo de jovens e adultos sdo cultura, mundo do trabalho e
tecnologias. Esses eixos devem permear o processo de construgdo do
conhecimento como possibilidade para didlogo do conhecimento cientifico,
bem como os saberes trazidos pelos sujeitos e ainda fortalecer a organizagdo
dos componentes curriculares em areas do conhecimento em cada Segmento,
conforme apresentado nas respectivas matrizes curriculares. (Da Silva, 2017,
p. 147).

A proposta EJA Interventivo ressalta a necessidade de repensar os curriculos

tradicionais, frequentemente limitados por estruturas rigidas de tempo e espago, em favor de
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abordagens mais flexiveis e adaptaveis que reconhecam e valorizem a diversidade. O desafio
reside em desenvolver propostas curriculares inovadoras, que sejam fundamentadas em
principios de inclusdo e diversidade, para melhor atender as necessidades de todos os
estudantes.

Portanto, a transi¢do para um modelo educacional que priorize contetidos adaptaveis e
métodos pedagodgicos inclusivos ndo apenas beneficia estudantes com necessidades especiais,
mas também enriquece o ambiente de aprendizagem como um todo, preparando os alunos para
um mundo cada vez mais diversificado, todavia, a EJA Interventiva ¢ suficiente para a inser¢ao
desses estudantes no mundo do trabalho? O estudo conduzido por Cameron et al. (2022)
investigou a inclusdo social e comunitaria de adultos com autismo, com e sem deficiéncia
intelectual, na Australia e revelou que, embora os adultos com autismo geralmente apresentem
resultados sociais ruins, esses sdo geralmente avaliados por meio de métricas gerais, em vez de
focar em aspectos especificos, como emprego, moradia, satisfagdo social, soliddo e amizades.

O cenario demonstrado nos estudos de Cameron et al. (2022) revela, portanto, uma
problematica de exclusdao que interdita a muitos a possibilidade de fruir a vida em sociedade,
sendo essa uma questdo a ser enfrentada nas diversas partes do mundo e se alinha a pesquisa de
Sigstad, HMH; Garrels, V (2022). Os autores exploraram os fatores que jovens adultos com
deficiéncia intelectual leve identificam como cruciais para a sua transicdo bem-sucedida da
escola para o trabalho. Os resultados do estudo sublinham a necessidade de recursos e suportes
adequados para facilitar uma transi¢do suave para o mercado de trabalho para jovens adultos e
dentre os fatores apontados por Sigstad, HMH; Garrels, V (2022) para a transi¢do amena dos
estudos para o mundo do trabalho estdo a colaboragdo entre escola e local de trabalho, a criagdo
de um ambiente de trabalho inclusivo e a disponibilidade de adaptacdes individuais no local de
trabalho.

A problemadtica da exclusdo social, especialmente no que diz respeito ao acesso ao
emprego formal para adultos com autismo e deficiéncia intelectual leve, como revelado pelos
estudos de Cameron ef al. (2022) e Sigstad e Garrels (2022), exige uma resposta multifacetada,
requer a implementagdo de suportes especificos que abordem os desafios unicos enfrentados
por esses individuos. Isso inclui o apoio de redes amplas, além da criagdo de ambientes de
trabalho inclusivos e adaptagdes individuais no local de trabalho, conforme evidenciado nos
estudos de Barbosa e Keller-Franco (2020) acerca da modalidade EJA Interventiva.

Para promover a inclusdo efetiva e a empregabilidade desses individuos, ¢ imperativo

um compromisso conjunto entre institui¢des educacionais, setor publico e empregadores, para
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desenvolver estratégias inovadoras e flexiveis. Isso implica ndo apenas na reformulagdo dos
curriculos tradicionais, mas também na adog¢do de praticas pedagodgicas que reconhegam a
diversidade e promovam a equidade. Nesse ponto, reportamo-nos a pesquisa de Yildiz e
Cavkaytar (2023), que investigou os efeitos do Programa de Educacao para a Vida Independente
Pré-Emprego (PILEP) em jovens adultos com deficiéncias intelectuais. Os resultados indicaram
um impacto positivo do programa no desenvolvimento de conhecimentos e habilidades desses
jovens. Essa pesquisa ¢ fundamental ao ressaltar a importancia de programas que apoiam o
desenvolvimento de habilidades pessoais, preparagdo para a vida comunitaria, saude e
seguranga, capacitando esses jovens adultos para uma vida independente e inclusdo no mundo
do trabalho. Outro estudo realizado por Hisiao (2022), examinou o projeto Peer Lunch Club,
que promoveu interagdes sociais entre estudantes universitarios de educagao especial e adultos
com deficiéncias. Os achados revelaram que o convivio impactou positivamente as atitudes e
percepcoes dos estudantes em relagdo as pessoas com deficiéncia, promovendo a inclusdo,
compreensao e aceitacao.

A discussao dos resultados apresentados neste texto aborda profundamente a
necessidade de uma educagao inclusiva que transcenda a simples transmissao de conhecimentos
para jovens e adultos com necessidades educacionais especificas. A abordagem interventiva da
Educacao de Jovens e Adultos (EJA), destacada por Bueno e Oliveira (2023) e complementada
pelas analises de Da Silva (217); Barbosa e Keller-Franco (2020), aponta para a integragao
essencial entre a educagdo formal e a capacitacao profissional, enfatizando a preparagdo dos
estudantes para o mercado de trabalho e a vida social mais ampla. Aqui € importante estabelecer
uma conexao a pergunta feita anteriormente sobre os limites da EJA Interventiva. Consideramos
que essa modalidade de ensino acompanhada de programas tais como evidenciados Yildiz e
Cavkaytar (2023); Yildiz e Cavkaytar (2023) e Hisiao (2022) de maneira eficaz, apresentam-se
como um caminho para que esses estudantes alcancem seus objetivos sociais e profissionais.

Esta revisdo evidencia a importancia de considerar a educacdo como um mecanismo
para promover a inclusdo social e laboral de pessoas com deficiéncia intelectual, defendendo
um modelo pedagogico que priorize o didlogo, a conscientizacdo e a valorizagdo das
experiéncias individuais. Tal modelo ndo sé prepara os estudantes para enfrentarem os desafios
da sociedade contemporanea, mas também promove sua emancipagao e autonomia.

A intersecao entre a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) e a inclusdo de pessoas com
necessidades educacionais especificas, particularmente aquelas com deficiéncia intelectual, no

mundo do trabalho, representa um terreno fértil para a discussdo sobre as transformacgdes
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necessarias no ambito educacional e social. A analise dos estudos de Bueno e Oliveira (2023),
Da Silva (217), Barbosa & Keller-Franco (2020), Cameron et al. (2022), Sigstad e Garrels
(2022), Yildiz e Cavkaytar (2023), e Hisiao (2022), em conjunto com as teorias pedagogicas de
Freire (1987) e as contribui¢des de Di Pierro (2001), Favero (2009) e Paiva (2006), nos
proporciona um panorama abrangente sobre o papel da educa¢do na promogdo da inclusdo e
autonomia de pessoas com deficiéncia.

Avancando nessa discussdo, os estudos demonstrados ressaltam a importancia da EJA
cOmo um mecanismo para nao apenas suprir lacunas educacionais, mas também como um meio
de habilitar individuos para participarem ativamente na sociedade e no mercado de trabalho. A
abordagem interventiva da EJA, que associa aprendizagem e qualificagdo profissional, emerge
como uma resposta pragmatica as necessidades desses estudantes, enfatizando a importancia de
prepara-los para além das paredes da sala de aula. O modelo interventivo da EJA destaca-se
pela sua capacidade de garantir acesso, permanéncia e progresso nos estudos, além de promover
a insercdo social dos estudantes com deficiéncia intelectual e autismo, refletindo um
compromisso com a inclusdo educacional e profissional.

O conceito de autonomia, central nas obras de Freire (1987), ressoa através das andlises
apresentadas, evidenciando a educagdo como um processo emancipatorio que transcende a
transmissdo de conhecimento para abragar a conscientizagao e a capacidade de transformar a
realidade. Esse processo ndo apenas prepara o estudante para enfrentar os desafios da sociedade
contemporanea, mas também o habilita a atuar de forma autonoma e critica. A educagdo
problematizadora, contraposta a educag¢do bancaria, reforca a necessidade de um didlogo
constante entre educador e educando, fundamentando a constru¢ao conjunta do conhecimento
e promovendo a emancipag¢do do estudante.

A inclusdo social e comunitaria de adultos com deficiéncia intelectual ou autismo, como
investigado por Cameron et al. (2022) e Sigstad e Garrels (2022), revela uma problematica de
exclusdo que impede muitos individuos de desfrutarem plenamente da vida em sociedade. Esses
estudos apontam para a urgéncia de desenvolver estratégias educacionais e sociais que facilitem
a inclusdo desses individuos, especialmente no mercado de trabalho, considerando aspectos
como autodeterminagdo, habilidades interpessoais e suporte familiar.

Os programas como PILEP e Peer Lunch Club exemplificam iniciativas praticas que
promovem habilidades pessoais e sociais, sublinhando a importancia de abordagens
educacionais que vao além do curriculo tradicional para englobar a preparacdo para a vida

independente e a inclusdao no mundo do trabalho. Essas experiéncias destacam a necessidade de
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curriculos flexiveis e adaptaveis, bem como de ambientes de trabalho inclusivos, que
reconhegam e valorizem a diversidade.

Portanto, a discussdo destes textos aponta para uma reflexdo profunda sobre como a
educagdo, especialmente a EJA, pode servir como um veiculo para a inclusao social e
profissional de pessoas com deficiéncia. Salienta-se a necessidade de uma abordagem
educacional holistica que integre conhecimentos académicos e competéncias para a vida,
promovendo a autonomia e preparando os estudantes para uma participagao ativa e significativa
tanto na sociedade quanto no mercado de trabalho. Ao mesmo tempo, essas reflexdes desafiam
a sociedade a repensar e a remodelar suas estruturas educacionais, sociais e laborais para serem
verdadeiramente inclusivas, garantindo que todos os individuos tenham a oportunidade de
contribuir e prosperar.

As investigagdes sublinham que a educagdo destinada a jovens e adultos representa um
segmento crucial da educacao, dedicado a mitigar as discrepancias entre a idade dos estudantes
e o nivel de ensino em que se encontram. Seu principal objetivo ¢é realocar esses individuos
dentro do sistema educacional, oferecendo-lhes uma nova oportunidade para a continuidade e
conclusao de sua formagdo escolar. No entanto, ao incorporarmos estudantes com deficiéncia
nessa equacao, introduzimos uma complexidade adicional que demanda uma analise cuidadosa
e a adogdo de estratégias especificas para enfrentar e superar os desafios inerentes a essa
integracao.

Ainclusdo de pessoas com deficiéncia na EJA ndo apenas amplia o escopo de sua missao
educativa, mas também impde a necessidade de adaptagdes curriculares, pedagodgicas e de
infraestrutura que garantam o acesso, a participagdo e a aprendizagem desses estudantes em
igualdade de condicdes com os demais. Isso pressupde a promocdao de autonomia,
autodeterminagdo e empoderamento desses estudantes, preparando-os ndo somente para a vida
adulta, mas também para uma inser¢do efetiva e ativa no mercado de trabalho. Portanto, essas
diretrizes refor¢am a importancia de adaptar o sistema educacional para atender as necessidades
especificas desses estudantes, visando sua plena integragdo e participacao na sociedade. Aqui,
devemos reconhecer a EJA Interventiva como uma proposta que inova ao conciliar esses dois
aspectos, conforme se assinalaram Bueno e Oliveira (2023); da Silva (217); Barbosa & Keller-
Franco (2020).

Para complementar o tema, trazemos os resultados do ultimo censo conduzido pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, verificou-se que 8,9% da populacdo brasileira

apresenta algum tipo de deficiéncia. Os dados foram obtidos por meio do mddulo "Pessoas com
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Deficiéncias" da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PNAD) Continua de 2022
(Brasil, 2022). A pesquisa evidenciou que as pessoas com deficiéncia enfrentam desafios
significativos no acesso a educacao e ao mercado de trabalho, além de receberem remuneracao
inferior em comparacao com os individuos sem deficiéncia. Estima-se que aproximadamente
18,6 milhdes de brasileiros, representando 8,9% do grupo populacional acima de dois anos de
idade, sejam afetados por algum tipo de deficiéncia. Esses resultados reforcam a necessidade
de implementacdo programas educacionais e experiéncias de convivéncia podem ter um
impacto positivo na preparacao desses individuos para o mundo profissional e de politicas
publicas que promovam a inclusdo e a igualdade de oportunidades para as pessoas com
deficiéncia.

Esses achados sublinham a necessidade urgente de politicas publicas e iniciativas sociais
que fomentem a igualdade de oportunidades e a valorizagdo das habilidades de pessoas com
deficiéncia. A implementagdo de programas de formacdo e inclusdo, aliada a promocao de
espacos de convivéncia e compreensdo mutua, pode pavimentar o caminho para a superagao
dos estigmas e para a constru¢do de um mercado de trabalho verdadeiramente inclusivo. Nesse
contexto, ¢ imprescindivel que governos, instituicdes educacionais e o setor privado unam
esfor¢cos em prol de uma sociedade que reconheca o potencial e a dignidade de cada individuo,
independentemente de suas limitagdes.

Em resposta aos questionamentos levantados, adiante apresentaremos algumas
estratégias que promovem oportunidades no mundo do trabalho para estudantes da Educacao
de Jovens e Adultos (EJA) com necessidades educacionais especificas. Esses projetos, por sua
natureza inovadora e resultados positivos, oferecem modelos valiosos que podem ser
ampliados, aprimorados ou utilizados como inspiragdo para o desenvolvimento de novas
iniciativas. O objetivo € identificar praticas eficazes que ndo apenas facilitam o acesso desses
estudantes ao mercado de trabalho, mas também promovem sua integracao e desenvolvimento
profissional de maneira sustentavel. Ao fazer isso, busca-se construir uma base solida para
futuras agdes que possam contribuir significativamente para a superagao dos desafios
enfrentados por esse grupo no contexto profissional, garantindo-lhes igualdade de

oportunidades e um caminho vidvel para o sucesso ¢ a realizagdo pessoal.
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Estratégias e recomendacdes

O apoio governamental ndo somente por meio de leis, mas especialmente por agdes
afirmativas, que assegurem o acesso a educacdo de qualidade, formagao profissional adaptada
e ambientes de trabalho acessiveis, contribuindo para a autonomia, o reconhecimento e a
valorizacdo desses individuos no mercado de trabalho. Nesse norte, diversos projetos e
iniciativas implementadas por meio de parcerias efetivas t€ém sido desenvolvidos com o objetivo
de fornecer trabalho formal a pessoas com deficiéncia intelectual, numa vez que almejam
promover a inclusdo, valorizar as habilidades individuais e garantir igualdade de oportunidades
no mercado de trabalho.

A APAE (Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais) implementa projetos com o
objetivo de promover a assisténcia, a educagdo e a inclusdo social de pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla. Esses projetos envolvem a educacdo inclusiva, a inclusdo social, a
capacitagdo profissional, o atendimento clinico e o apoio as familias. Além disso, a APAE
possui o Centro de Promogao para Inclusdo Digital e Escolar (CPIDES), que busca promover a
inclusdo digital e educacional por meio de capacitacdo em tecnologia, apoio escolar e acesso a
recursos educacionais. Tais iniciativas visam a melhorar a qualidade de vida e promover a
participacdo ativa das pessoas com deficiéncia na sociedade. Programas semelhantes também
sdo encontrados em outros paises, como o Supported Employment nos EUA, o Disability
Confident Scheme no Reino Unido, o Integra Program na Suécia e o Inclusive Employer Seal
na Alemanha. Eles incentivam a contratacdo e o suporte as pessoas com deficiéncia,
contribuindo para uma sociedade mais inclusiva e equitativa. As iniciativas em questao t€ém um
impacto significativo tanto para as pessoas com deficiéncia quanto para a sociedade como um
todo, promovendo o desenvolvimento integral, a superacao de obstaculos, a conscientizagdo e
a aceitacdo da diversidade. Logo, esses projetos sdo fundamentais na construcdo de uma
sociedade mais inclusiva e resiliente.

Com base nos estudos detalhados por Da Silva (217) e Barbosa e Keller-Franco (2020),
torna-se evidente que a modalidade Educacional de Jovens e Adultos Interventiva desempenha
um papel fundamental na inclus@o social e profissional de pessoas com deficiéncia. A anélise
bibliografica revelou a necessidade de adaptar as estratégias de ensino, visando a preparagao
para o mundo do trabalho e a vida em comunidade. Conforme evidenciado pelos autores a EJA
Interventiva, traz consigo uma abordagem educacional inclusiva, destacando-se por conectar o
ensino a vida pratica e ao mundo de trabalho, preparando os estudantes para uma inser¢ao social

e econdmica mais efetiva.
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Os projetos mencionados delineiam caminhos promissores para a promogao da inclusao
social e profissional de pessoas com deficiéncia que se encontrem na modalidade de ensino
EJA. Tais esforgos coletivos, alinhados com politicas e praticas inclusivas, podem garantir que
estas pessoas nao apenas adquiram habilidades educacionais e profissionais relevantes, mas
também tenham acesso justo e igualitario a oportunidades no mercado de trabalho. Com base
nisso, elaboramos recomendacdes estratégicas para fortalecer e expandir a inclusdo desse
publico:

Formacao e Capacitagdo Continua de Educadores: Investir na formagdo e no
aperfeicoamento continuo de professores e demais profissionais envolvidos na EJA
Interventiva, com foco em metodologias inclusivas, adaptacdes curriculares e estratégias
pedagdgicas que atendam as especificidades dos estudantes.

Integracdo com o Mundo do Trabalho: Fortalecer as conexdes entre a educacdo e o
mercado de trabalho, por meio de parcerias com o setor privado, programas de estagio e
aprendizado pratico, e cursos de formagao profissional alinhados as demandas do mercado e as
capacidades dos estudantes.

Acompanhamento e Avaliagdo Individualizados: Desenvolver mecanismos de
acompanhamento e avaliacdo individualizados, que considerem o progresso pessoal e
académico dos estudantes, além de ajustes no plano de ensino conforme necessario, com o
intento de maximizar o potencial de cada individuo.

Fortalecer Parcerias Institucionais: Promover a cooperacdo entre institui¢des
educativas, como a APAE, organizac¢des governamentais e empresas privadas, para desenvolver
programas integrados de educagdo e capacitagdo profissional. Isso inclui a expansdo de
programas como o CPIDES, visando fornecer uma formagdo mais abrangente que inclua
habilidades digitais, competéncias profissionais e suporte educacional.

Criacdo de Centros de Capacitacdo e Inclusdo Profissional: Estabelecer centros
especializados que oferecam treinamento profissional, orientacdo vocacional e apoio a inclusao
laboral, em parceria com instituigdes como a APAE e agéncias governamentais. Esses centros
devem prover recursos para a capacitacdo em diversas areas profissionais, orientacdo para o
emprego e acompanhamento no processo de inclusdo no mercado de trabalho.

Suporte e Acompanhamento Pos-Contratacao: Garantir que pessoas com deficiéncia
intelectual recebam apoio continuo apds a contratacdo, incluindo adaptagdo do local de
trabalho, acompanhamento profissional e oportunidades de desenvolvimento e progressdo de

carreira.
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As recomendagdes propostas ndo se esgotam por aqui € t€ém o conddo de inspirar
politicas e acdes que visem a superacao de barreiras para que esses estudantes da EJA com
necessidades educacionais especificas alcancem a promog¢ao social. Portanto, os esforcos
constituem um conjunto de acdes estratégicas para a inclusao efetiva, reiterando a necessidade
de um compromisso amplo para tornar a inclusdo uma experiéncia universal. Esse compromisso
deve focar na valorizacdo das diferencas e na promog¢ao da igualdade, assegurando que todos
tenham acesso a oportunidades justas e dignas, contribuindo assim para o progresso da

sociedade.

Consideracoes finais

Os achados demonstrados revelam nuances que precisam ser continuamente visitadas
em termos de politicas publicas sobre a inser¢do de pessoas com deficiéncia na educagdo de
jovens e adultos e a transposicdo dessas para 0 mundo do trabalho. E um tema que nio se esgota
aqui, se queremos garantir a igualdade de oportunidades e o desenvolvimento integral desses
individuos. O estudo, norteado pela indagacdo de como superar as complexidades envolvidas
na transi¢do dos estudantes com necessidades educacionais especificas da Educagao de Jovens
e Adultos para o mundo do trabalho, destacou que apesar avangos os sociais, demonstrou que
ainda ¢ necessario enfrentar desafios significativos para promover a inclusdo social e a
autonomia desses sujeitos.

O artigo atingiu seus objetivos, fornecendo uma andlise abrangente dos desafios
enfrentados por esses estudantes na inser¢ao profissional, bem como identificando praticas
inclusivas e projetos inovadores que promovem sua empregabilidade e consequentemente. Esta
pesquisa ndo apenas langa luz sobre as barreiras que impedem a equidade educacional e
profissional, mas também serve como um chamado a agdo para educadores, empregadores,
formuladores de politicas e a sociedade em geral. Nesse ponto reside a importancia que essa
investigagdo tentou sublinhar e que transcende uma mera questdo académica, tornando-se um
imperativo social e ético.

A superacao dos desafios, conforme demonstrado requer a¢des conjuntas politicas de
inclusdo efetivas, adaptagdes nos ambientes de trabalho e uma cultura de respeito e valorizagao
da diversidade sdo essenciais nesse processo. A familia, a institui¢do educacional e o local de
trabalho desempenham papéis fundamentais na promocdo da inclusdo, fornecendo suporte e

oportunidades adaptadas as necessidades individuais. Ao evidenciar estratégias e iniciativas
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bem-sucedidas, tanto no Brasil quanto em ambito internacional, como os implementados pela
APAE, CPIDES e programas internacionais de inclusdo no mundo do trabalho o estudo propde-
se a ser um catalisador para que politicas e agdes possam ser continuamente revisitadas
buscando a transformacdo social, promovendo uma abordagem mais inclusiva e justa na
integragao desses individuos no ambiente de trabalho.

Por outro lado, o estudo trouxe a ideia marcante da EJA interventiva, voltada para
oferecer aprendizagem para estudantes com deficiéncia intelectual e transtorno global. Essa
proposta evidenciou-se promissora, mas, por outro lado, requer o cuidado de se estabelecer
parcerias sélidas entre instituigdes educacionais e o setor publico, tendo em vista que por si SO
a EJA Interventiva ndo ¢é capaz de garantir a empregabilidade de estudantes com necessidades
educacionais especificas.

A partir dessas analises, o estudo propds um conjunto de recomendagdes praticas e
diretrizes para politicas publicas. Essas recomendag¢des ndo se limitam apenas a inclusao desses
estudantes no mundo de trabalho, mas visam a sua valoriza¢do, reconhecendo suas
competéncias e contribui¢cdes potenciais para a sociedade. A implementagdo dessas medidas,
aliadas ao compromisso coletivo, tem o potencial de transformar nossa sociedade, promovendo
a inclusdo e valorizacdo de todas as pessoas, independentemente de suas limitagdes.

Em conclusdo, o estudo demonstrou que, ao adotar as recomendacdes propostas e
engajar-se em um esforgo coletivo para sua implementagao, € possivel alcangar uma sociedade
mais justa, inclusiva e diversificada. Ao investir em iniciativas inclusivas e sustentar uma
abordagem holistica para a inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho, ¢
possivel promover ndo apenas o desenvolvimento econdmico, mas também o progresso social.
Este caminho para a inclusao efetiva demanda um compromisso coletivo e uma agao estratégica
coordenada, garantindo assim que a inclusdo se torne uma realidade vivenciada por todos,

marcando um avango significativo para a sociedade como um todo.

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagéo, Araraquara, v. 19, n. 00, €024121, 2024. e-ISSN: 1982-5587

DO htips://doi.ore/10.21723/riace.v19i00.18736 23



Desafios e estratégias para transi¢do de estudantes com necessidades educacionais especificas egressos da Educacgdo de Jovens e Adultos
para o mundo do trabalho: um estudo exploratorio

REFERENCIAS

ALMEIDA, B. O. D. Letramento digital no Zotero: uma experiéncia nos bacharelados
interdisciplinares da UFBA. Orientador: André Luis Mattedi Dias. 2020. 147 f. Dissertacao
(Mestrado em Estudos Interdisciplinares) — Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias,
Universidade Federal da Bahia, Salvador, BA, 2020.

BARBOSA, V. de S.; KELLER-FRANCO, E. Projeto EJA Interventiva: contribuigdes para as
praticas e politicas curriculares inclusivas. Revista Ibero-Americana de Estudos em
Educacio, Araraquara, v. 15, n. esp3, p. 24462470, 2020. DOI:
10.21723/riaee.v15iesp3.14451. Disponivel em:
https://periodicos.fclar.unesp.br/iberoamericana/article/view/14451. Acesso em: 15 mar. 2024.

BRASIL. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio (PNAD) Continua 2022 - Modulo "Pessoas com Deficiéncias". Rio de Janeiro:
IBGE, 2022. Disponivel em: https://educa.ibge.gov.br/jovens/conheca-o-
brasil/populacao/2055 1 -pessoas-com-deficiencia.html. Acesso em: 09 jun. 2023.

BUENO, O. M.; OLIVEIRA, R. de C. da S. Aprendizagem escolar de estudantes com
deficiéncia intelectual na Educagdo de Jovens e Adultos (EJA): discussdes e implicacdes.
Praxis Educativa, Ponta Grossa, v. 18, 21616, 2023. Disponivel em
http://educa.fcc.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1809-
43092023000100136&Ing=pt&nrm=iso. acessos em 15 mar. 2024.

CAMERON, L. A.; TONGE, B. J.; HOWLIN, P.; EINFELD, S. L.; STANCLIFFE, R. J.;
GRAY, K. M. Social and community inclusion outcomes for adults with autism with and
without intellectual disability in Australia. Journal of Intellectual Disability Research, [S.
L], v.66,n.7, p. 655-666, 1 jul. 2022. Disponivel em: https://doi.org/10.1111/3ir.12953.
Acesso em: 15 mar. 2024.

DA SILVA, L. R. B. EJA Interventiva: Uma Perspectiva inclusiva para o mundo do trabalho.
Revista Com Censo: Estudos Educacionais do Distrito Federal, [S. /], v. 4, n. 2, p. 143-
149, 2017. Disponivel em:
https://periodicos.se.df.gov.br/index.php/comcenso/article/view/219/157. Acesso em: 15 mar.
2024.

DA SILVA, M. M.; SARAMAGO DE OLIVEIRA, G.; OLIVEIRA DA SILVA, G. A Pesquisa
Bibliografica Nos Estudos Cientificos De Natureza Qualitativos. Revista Prisma, [S. /], v. 2,
n. 1, p. 91-103, 25 dez. 2021. Disponivel em:
https://revistaprisma.emnuvens.com.br/prisma/article/view/45. Acesso em: 14 mar. 2024.

DI PIERRO, M. C.; JOIA, O.; RIBEIRO, V. M. Visdes da educagdo de jovens e adultos no
Brasil. Cadernos CEDES, [S. /], Ano XXI, n. 55, p. 58-77, nov. 2001. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/ccedes/a/44R 8wkjSwvn8w6dtBbmBqgQ/?format=pdf&lang=pt.
Acesso em: 14 mar. 2024.

FAVERO, O.; RIVERO, J. Educacio de jovens e adultos na América Latina: direito e
desafio de todos. Sdo Paulo: Moderna, 2009.

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagéo, Araraquara, v. 19, n. 00, €024121, 2024. e-ISSN: 1982-5587

DO htips://doi.ore/10.21723/riace.v19i00.18736 24



CAVALCANTI, Silvia Diener.; SCHLUNZEN klaus Junior.; SCHLUNZEN, Elisa Tomoe Moriya.

FREIRE, P. Pedagogia do Oprimido. 17. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1987.

GARCIA-PUENTE, M. Gestores de referencias como herramientas del dia a dia. Zotero. Rev
Pediatr Aten Primaria, Madrid, v. 22, n. 85, p. 95-101, marzo 2020. Disponivel em:
http://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1139-
76322020000100022&Ing=es&nrm=iso. accedido en 15 marzo 2024. Epub 03-Ago-2020.
Acesso em: 14 mar. 2024.

GARRELS, V; SIGSTAD, H. M. H.; WENBELBORG, C; DEAN, E. E.Work Opportunities
and Workplace Characteristics for Employees with Intellectual Disability in the Norwegian
Labour Market. International Journal Of Disability Development And Education, [S. ],
2022. Disponivel em:
https://www.tandfonline.com/doi/epdf/10.1080/1034912X.2022.2150838need Access=true.
Acesso em: 14 mar. 2024.

HSIAO, Y.-J. The Impact of Interaction with Adults with Disabilities on Preservice General
Education Students’ Attitudes towards Disability and Inclusion. International Journal of
Disability, Development and Education, [S. /.], v. 69, n. 4, p. 1373-1388, 2022. Disponivel
em: https://doi.org/10.1080/1034912X.2020.1774047. Acesso em: 24 jun. 2023.

MARCONI, M. D. A.; LAKATOS, E. M. Técnicas de pesquisa. Sao Paulo: Atlas, 1990.

MOHER, D.; LIBERATI, A.; TETZLAFF, J.; et al; the PRISMA Group. Preferred Reporting
Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses: The PRISMA Statement. Annals of
Internal Medicine, [S. /], v. 151, n. 4, p. 264-269, 18 ago. 2009. DOI:10.7326/0003-4819-
151-4-200908180-00135. Disponivel em: https://www.acpjournals.org/doi/full/10.7326/0003-
4819-151-4-200908180-00135. Acesso em: 14 mar. 2024.

PAIVA, J. Tramando concepgoes e sentidos para redizer o direito a educagdo de jovens e
adultos. Revista Brasileira de Educacio, v. 11, n. 33, set./dez., 2006. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/rbedu/a/InTxtCJz53HN7zKPK7JMyDR/?format=pdf&lang=pt.
Acesso em 15 mar. 2024.

SIGSTAD, H. M. H.; GARRELS, V. Which success factors do young adults with mild
intellectual disability highlight in their school-work transition? European Journal Of
Special Needs Education, [S. /], 2022. Disponivel em:
https://doi.org/10.1080/08856257.2022.2148600 Acesso em: 15 mar. 2024.

YILDIZ, G; CAVKAYTAR, A. Effectiveness of pre-employment independent life education
program designed for young adults with intellectual disability. International Journal Of
Developmental Disabilities, [S. /], v. 69, n. 2, p. 327-339, 2023. Disponivel em:
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/20473869.2022.2036920. Acesso em: 14 mar.
2024.

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagéo, Araraquara, v. 19, n. 00, €024121, 2024. e-ISSN: 1982-5587

DO htips://doi.ore/10.21723/riace.v19i00.18736 25



Desafios e estratégias para transigdo de estudantes com necessidades educacionais especificas egressos da Educagdo de Jovens e Adultos

para o mundo do trabalho: um estudo exploratério

"I Reconhecimentos: Nossos agradecimentos a Universidade Estadual Paulista — Julio
Mesquita Filho - Unesp e especialmente ao CNPq

"I Financiamento: CNPq

'| Conflitos de interesse: Nao se aplica

"I Aprovacao ética: O trabalho respeitou a ética durante a pesquisa.

| Disponibilidade de dados e material: Quase todo o material utilizado encontra-se na
internet.

"I Contribuicées dos autores: Os autores contribuiram de forma colaborativa para a
finalizagdo do presente trabalho. Silvia Diener Cavalcanti: andlise e interpretagdo dos
dados; redagdo do texto, com utilizacdo de IA para reescrita de frases e trechos, escrita de
referéncias de acordo com normas estipuladas pela revista. os demais autores contribuiram
nas revisoes de texto e finalizagdo do artigo.

Processamento e editoracio: Editora Ibero-Americana de Educacao.
Revisido, formatagdo, normalizacao ¢ tradugio.
=ITORA
03 IBERO-AMERICANA
RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagdo, Araraquara, v. 19, n. 00, €024121, 2024. e-ISSN: 1982-5587

DOLL https:/doi.org/10.21723/riace.v19i00.18736 26


https://www.editoraiberoamericana.com/

