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RESUMO: Esse estudo teve como objetivo identificar os indicadores de acolhimento
(modelo de receptividade) ao estagiario de Educacao Fisica, pela sua Professora Supervisora
(PS), durante o periodo de estagio supervisionado. O método utilizado foi o qualitativo, do
tipo estudo de caso, sob a otica do Modelo Analitico Descritivo. Os participantes foram uma
professora supervisora de Educagdo Fisica da rede bésica de ensino e seu estagiario. Os
instrumentos para coleta foram entrevistas semiestruturadas, observacdes in loco, relatdrio
final de estagio, e todos foram analisados através da Técnica de Anélise de Contetdo. Os
resultados apontaram que a Professora Supervisora oportunizou um estdgio com elementos
predominantes do Acolhimento Formativo, priorizando a parceria e a integracdo do estagiario
ao ambiente escolar.

PALAVRAS-CHAVE: Acolhimento no estdgio. Formag¢ao de professores. Estagio curricular
supervisionado. Educagao fisica.

RESUMEN: Este estudio tuvo como objetivo identificar los indicadores de acogida (modelo
de receptividad) del becario de Educacion Fisica por su Docente Supervisor (PS) durante el
periodo de practicas supervisadas. El método utilizado fue el cualitativo, tipo estudio de caso,
desde la perspectiva del Modelo Analitico Descriptivo. Los participantes fueron una maestra
supervisora de Educacion Fisica de la red de educacion bdsica y su becaria. Los
instrumentos para la recoleccion fueron Entrevistas Semiestructuradas, Observaciones in

! Pesquisa que resultou em dissertagdo apresentada ao Programa de Mestrado Profissional em Educagio Fisica
em Rede Nacional — ProEF do Instituto de Biociéncias da Universidade Estadual Paulista — UNESP,
Licenciandos de educagio fisica no contexto do Estagio curricular supervisionado: um estudo sobre indicadores
de acolhimento (MOTA, 2020)

2 Universidade Estadual Paulista (UNESP), Presidente Prudente — SP — Brasil. Professora de Educacio Fisica da
rede basica de ensino da prefeitura e estado do Rio de Janeiro. Mestrado em Educacéo Fisica (UNESP). ORCID:
https://orcid.org/0000-0001-7933-2777. E-mail: dianemotalima@gmail.com

3 Colégio Pedro II (CPII), Rio de Janeiro — RJ — Brasil. Professor da Rede Basica de Ensino do Colégio Pedro I1.
Doutorado em Epidemiologia em Saude Publica (FIOCRUZ). ORCID: https://orcid.org/0000-0002-6498-3435.
E-mail: miguelcosta.ef@gmail.com

# Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), Seropédica — RJ — Brasil. Professor no Programa de
Po6s-Graduagdo em Educagdo ¢ da Graduagdo em Educagdo Fisica. Doutorado em Ciéncias da Educacdo
(ULisboa) — Portugal. ORCID: https://orcid.org/0000-0002-2159-6611. E-mail: henriquejoe@hotmail.com

RPGE- Revista on line de Politica e Gestao Educacional, Araraquara, v. 25, n. 1, p. 282-297, jan./abr. 2021. e-ISSN:1519-9029
DOI: https://doi.org/10.22633/rpge.v25i1.14736 282



Diane Mota LIMA; Miguel Ataide Pinto da COSTA e José Henrique dos SANTOS

loco, Informe Final de Pasantia, y todos fueron analizados mediante la Técnica de Analisis
de Contenido. Los resultados mostraron que el Docente Supervisor brindo una pasantia con
elementos predominantes de la Recepcion Formativa, priorizando la asociacion y la
integracion del pasante en el ambito escolar.

PALABRAS CLAVE: Recepcion en practicas. Formacion de profesores. Pasantia
supervisada. Educacion fisica.

ABSTRACT: This study aimed to identify the indicators of reception (receptivity model) to
the Physical Education intern by his/her Supervising Teacher (PS) during the supervised
internship period. The method used was qualitative, case study type, from the perspective of
the Descriptive Analytical Model. The participants were a supervising physical education
teacher and her intern. The instruments used were semi-structured interviews, on-site
observations, and final internship report, all analyzed through the Content Analysis
Technique. The results indicated that the Supervising Teacher provided an internship with
predominant elements of the Formative Welcoming, prioritizing the partnership and the
integration of the intern to the school environment.

KEYWORDS: Internship reception. Teacher education. Supervised curricular internship.
Physical education.

Introducio

De acordo com Schon (2000), o graduando ao longo do seu periodo de estdgio
curricular supervisionado deve refletir sobre suas agdes com a finalidade de descobrir o que
ajuda ou prejudica sua constru¢do de conhecimento e aprender fazendo, enquanto o professor
da rede basica exerce o papel de orientador, tendo no ensino pratico as principais atividades:
demonstrar, aconselhar, questionar e criticar.

O estagio supervisionado ¢ uma importante etapa do periodo de formacdo inicial de
um professor, pois apenas com a convivéncia no ambiente escolar, o estagiario tomara
consciéncia do habitus da profissio e vivenciara a realidade do cotidiano docente. E nessa
troca com outros profissionais da escola e experimentando as problematicas de um ambiente
escolar, que o estagiario pode ressignificar seus ideais sobre a escola e construir sua propria
identidade docente (TARDIF, 2012).

Para Benites, Cyrino e Neto (2012), o professor supervisor, ao receber um estagiario
em suas aulas, deve entender toda a dindmica desse importante papel na vida profissional do
estagiario. Para isso, deve contar com formacdes especificas e suporte da legislacao de estagio

sobre 0 como agir com esse estagiario.
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Modelos de receptividade

Baseado nos estudos de Araujo (2014), sobre os modelos de acolhimento do estagio
curricular supervisionado, este estudo adotard o termo Modelo de Receptividade para
expressar diferentes formas de se receber e orientar o estagiario pelo professor supervisor em
um ambiente escolar. Sdo eles, a Recepcio (ARAUJO, 2014), Acolhimento Modelar
(CARVALHO, 2000) e o Acolhimento Formativo (BUENO; SOUZA, 2012).

A Recepgdo ¢ a etapa mais inicial do periodo de estidgio, quando o estagiario tem a
devida liberacdo da gestdo escolar e do PS para o cumprimento das horas exigidas pela
legislagdo, mas nao participa e/ou interage com a dindmica da escola. O PS ndo demonstra
interesse em participar da formacdo e oportuniza ao estagidrio momentos de orientagdo e
reflexdo sobre a carreira docente (ARAUJO, 2014).

No Acolhimento Modelar, o PS demonstra interesse pelo estagio e integra o estagiario
a suas tarefas diarias, mas o vé como mais um aluno em suas aulas. O estagiario deve seguir e
observar seu PS numa relagdo de mestre e aprendiz, onde o estagiario repete o que € orientado
pelo professor. O objetivo do estagio é fazer com que o estagiario aprenda as atividades e
macetes da profissdo, para que possa reproduzir futuramente nas suas aulas (CARVALHO,
2000).

No Acolhimento Formativo, o PS cria uma relagdo de parceria com seu estagiario,
demonstrando interesse e preocupacdo com a formacdo do estagiario. O graduando ¢
integrado ao cotidiano escolar e vivencia atividades pedagogicas com outros professores e
funciondrios. O PS oportuniza momentos de orientagdo e feedbacks sobre as intervengdes
realizadas e constroi reflexdes importantes sobre as demandas inerentes a profissdo de

professor (BUENO; SOUZA, 2012).

Contexto da pesquisa

As escolhas na conduta do Professor Supervisor ao seu Estagiario vem sendo pauta de
algumas pesquisas no contexto do Estdgio Curricular Supervisionado.

Essas acgdes destinadas ao estagiario, como momentos de orientacdo, intervengdes nas
aulas e reflexdo sobre o cotidiano docente, sdo fatores importantes que impactam a formagao
profissional do estagiario, assim como, a pouca formagdo especifica para realizar o
acompanhamento do estagiario. Logo, esse estudo buscou compreender como foi realizado o

acolhimento do Estagidrio pela sua Professora Supervisora durante todo o periodo do Estagio
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Curricular Supervisionado, sob andlise de uma visdo mais proxima do cotidiano dos
participantes.

Com isso, a questdao a ser respondida desse trabalho foi: quais os indicadores de
receptividade foram utilizados pela Professora Supervisora ao seu Estagiario durante a

atividade curricular do Estagio Supervisionado?

Caminhos metodolégicos

Essa pesquisa se definiu como qualitativa, do tipo estudo de caso, documental, sob
analise do método Analitico Descritivo. Os instrumentos requeridos foram Entrevista Semi-
estruturada (inicial e final), observacdes com notas de campo, Relatorio Documental Final do
estagiario.

Os participantes desse estudo foram uma Professora Supervisora efetiva da rede
publica de ensino e seu estagiario de Educagdo Fisica. Os nomes aqui utilizados de forma
ficticia foram: Bernardete e Bruno, respectivamente.

O periodo de visitas para coleta foi realizado em cinco dias de visita, do periodo de
12h as 17h (quintas-feiras), totalizando 25h.

Os dados provenientes dessa pesquisa foram submetidos a tratamento sob a Técnica de

Analise de Conteudo (BARDIN, 1977).

Resultados

De acordo com os dados coletados a partir das interacdes observadas entre a PS
Bernardete e o estagiario Bruno, pode-se observar um tipo de acolhimento com mais

indicadores do modelo Formativo.

Discussao dos dados
Receptividade

A recepcao do estagiario Bruno se deu de forma muito respeitosa e agradavel pela
equipe gestora e, posteriormente, pela professora Bernardete. O estagidrio foi recebido pela
coordenadora pedagogica e pelo diretor geral, que apresentaram o espago fisico e explicaram
as demandas e problematicas da escola B. Além disso, foi disponibilizado ao estagidrio a

possibilidade de escolher a grade de horario de estagio para que ndo atrapalhasse os horarios
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de aula na Universidade. O estagiario escolheu o horario da professora Bernardete sem
conhecé-la previamente.

Desde a chegada a escola, o estagiario Bruno contou com a constante presenga do
diretor geral, sempre o oferecendo ajuda e disponibilizando a escola B para outros estagiarios
interessados em cumprir o periodo de estagio na unidade. O estagidrio também foi bem
recebido pela professora supervisora Bernardete, a qual apresentou interesse em ter o
estagiario em suas aulas e inclui-lo nas suas atividades escolares cotidianas.

Essa receptividade foi fundamental para que o estagiario, nesse primeiro momento, se
sentisse acolhido ¢ a vontade com o ambiente escolar. Quando a escola demonstra
preocupagdo com a grade de horario do estagiario e flexibiliza da melhor forma para recebé-lo
na escola, ela ja estd contribuindo com o processo de estdgio curricular supervisionado,
mesmo que de forma ainda inicial.

A escola ndo ¢ um ambiente desconhecido para um estudante de licenciatura, porém,
para muitos estagiarios, esse ¢ o primeiro contato com a escola no lugar de “nao aluno”, ou
seja, na posicao de futuro docente, e essa receptividade ¢ importante para a construgdo da
integragdo do estagidrio ao ambiente escolar. A “escola como /dcus formativo privilegiado”
(SARTI, 2013, p. 218) produz conhecimentos unicos e especificos do cotidiano escolar. Logo,
todos na escola devem se sentir parte desse processo de constru¢ao de um novo professor.

Para a realizacdo de um Acolhimento com caracteristicas Formativas, a recep¢ao do
estagiario na escola ¢ uma fase muito importante da integracdo inicial. Para isso, ¢
fundamental que seja apresentado ao estagiario o ambiente escolar e que seja demonstrado

interesse em recebé-lo e em contribuir com a sua formacao profissional.

Esse modo de recepcionar estagiarios assume caracteristicas especificas que
apontam para um engajamento do professor da educagdo basica no processo
de formagdo profissional do estagiario. Ele se v€ na posi¢cdo de realizar
intervengdes formativas junto ao estagiario. O professor da escola se vé
assim como alguém que deve interferir no processo e atuar na formagao de
um futuro docente (ARAUJO, 2014, p. 219).

Apresentacio de instrumentos pedagdgicos (escola/professor)

O estagiario Bruno teve acesso a diversas conversas com a direcdo e a PS sobre a
identidade da escola e todas as problematicas presentes na dindmica cotidiana. Porém, ficou a
cargo da PS a apresentacdo dos planos anuais e bimestrais das aulas de Educacdo Fisica ao
estagiario. O municipio conta com um planejamento anual oferecido pela Secretaria de

Educagao a todos os professores de Educagdo Fisica em exercicio, o qual foi apresentado pela
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professora Bernardete ao estagidrio. Mesmo sendo um documento oficial da prefeitura da
cidade pesquisada, a professora explicou ao estagiario que seria possivel algumas adequagdes,
por conta da situagcdo particular da escola. Assim, o estagiario teve acesso aos planos e as
programacgdes dos eventos escolares agendados para aquele bimestre que esteve na escola.

A PS apresentou a realidade da escola ao estagiario e buscou inclui-lo nas tomadas de
decisdes importantes nas aulas, permitindo que o estagiario Bruno propusesse atividades
alternativas como adequacao ao plano de aula.

O estagiario também teve acesso ao Planejamento Anual oferecido pela prefeitura da
cidade e pode refletir junto com a PS sobre a importincia de uma flexibilizacdo do
planejamento, para que ele esteja coerente com as demandas da escola. E isso s6 foi possivel
porque a PS disponibilizou, desde o inicio, esse material e permitiu as reflexdes de adaptacao
sobre 0 mesmo.

Para o Acolhimento Formativo, segundo os conceitos de Bueno e Souza (2012), o
estagiario deve conhecer o ambiente escolar onde ocorrera o estidgio e ter acesso aos
planejamentos da escola. E fundamental, também, que a identidade da escola e de sua
comunidade assistida seja apresentada ao estdgio, para que ele possa conhecer e propor
intervengodes pedagogicas compativeis a aquela realidade especifica.

Para Aratjo (2014), quando o professor supervisor apresenta, ao seu estagiario, os
instrumentos de trabalho pedagogicos (diarios de classe, planejamentos, Projeto Politico da
Escola, relatérios e outros), estd contribuindo positivamente para o processo de socializagdo

profissional do estagiario.

Disponibilidade de comunicac¢io e demonstracio de interesse na formacao do estagiario

A professora Bernardete, desde o inicio do estagio, se colocou acessivel ao estagidrio
para questionamentos e necessidade de orientacdo, por meio de conversas presenciais,
telefonicas e on line (whatsapp e e-mail). O estagiario e a professora mantinham contato
frequente sobre a tematica das aulas, problematicas da escola e peculiaridades da vida
docente. Esses contatos eram utilizados também para avisos em casos de auséncia de ambos
ou problemas sobre os dias das aulas que aconteciam os horarios de estagio.

A professora Bernardete apresentava interesse em participar da formacdo do
estagiario, ao realizar medidas que acreditava serem importantes para o periodo de estagio. A

professora nunca teve qualquer formacgao ou conhecimento sobre o processo de orientagao de
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um estagiario, mas escolhia acdes que acreditava serem positivas € que solucionariam
problemas da época em que realizou o estagio supervisionado.

Mesmo demonstrando interesse na formacgdo do estagidrio, a professora apresentou
inseguranca nas escolhas mais acertadas, potencializadas, possivelmente pelas demandas da
escola e/ou pela sua “ndo formagao” para orientar um estagiario. Com isso, muitas das suas
acdes com o estagiario eram baseadas no conceito da “ajuda”, onde ela ajudava o estagiario
em sua formacao e o estagiario, por sua vez, ajudava nas situagdes problematicas de aula.

A disponibilidade de horarios e de diversos meios de comunicacdo ao estagiario Bruno
demonstraram o interesse da PS em interagir e participar desse processo de estagio. Quando o
professor supervisor se coloca disponivel para orientar, incentivar a reflexao e sanar possiveis
davidas do seu estagiario, ele esta contribuindo de forma positiva para que o futuro professor
possa construir a sua realidade docente.

No Acolhimento Formativo, segundo Araujo (2014), o PS se sente parte do processo
formativo profissional do estagiario e se preocupa em oferecer uma comunicagao efetiva entre
eles. O PS entende a importancia desse periodo e a possibilidade de haver diversas davidas e
questionamentos do estagidrio sobre as aulas, horarios, intervengdes, orientagdes e feedbacks.
Com isso, meios diversos de comunicacdo podem ser utilizados para facilitar e aproximar
ambos nesses momentos de interacdo, dentro e fora do ambiente escolar. O PS pode oferecer
um horario especifico para os momentos de orienta¢do e troca com o estagiario dentro do seu
horario de planejamento, e/ou pode disponibilizar seus canais pessoais de comunica¢do como.
e-mail, whatsapp e telefones.

Toda essa disponibilidade favorece o relacionamento mais proximo do PS com seu
estagiario e amplia as oportunidades de orientacdo sobre as aulas, os alunos, a escola, a

carreira docente, entre outros (BUENO; SOUZA, 2012).

Expectativas com o estagiario

A professora supervisora Bernardete elogiou repetidas vezes o comportamento e
aprendizado do estagiario Bruno e acreditava que ele ja tinha um bom relacionamento com as
criancas devido a sua experiéncia anterior em escolhinha de futebol.

Devido as adversidades na escola, a professora também esperava pela “ajuda” do
estagiario com as divisdes das tarefas e o suporte com os materiais esportivos que seriam

utilizados das aulas. Essa “ajuda” era vista pelos dois (PS e estagiario) como importante para
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o processo de formacdo do estagidrio, por oportunizar ao estagiario esse contato com a
realidade escolar atual.

A professora esperava que o estagidrio aprendesse nao s6 sobre as metodologias nas
aulas, mas também, sobre a vida docente e suas necessidades didrias, pois todas as
dificuldades vivenciadas no estdgio eram, para Bernadete, vistas como importantes para
construcao da identidade docente.

No Acolhimento Formativo, segundo Aratjo (2014), o PS deve sempre incentivar e
estimular seus estagidrios nas carreiras profissionais escolhidas, porque muitas vezes a falta
de experiéncia somada as problematicas da escola ocasionam inseguranca nas aulas e
desestimulo com o estadgio e com a profissdo. O PS nao deve esperar o estagiario demonstrar
interesse pelas aulas e pela profissao, pois, através de suas orientagdes e reflexdes sobre a

profissdo, o PS pode ser foco de estimulo positivo aos seus estagiarios.

Participacio do estagiario no cotidiano escolar

A professora Bernardete apresentou o estagiario aos alunos como “professor Bruno” e
o colocou na posicao de bi-docéncia ao longo de todo o estagio. Os alunos o respeitavam e
chamavam de “professor” ou “tio” e a sua presenga era muito aguardada, tanto pela professora
quanto pelos alunos.

Devida as demandas da escola, a professora Bernardete contava com o suporte do
estagiario em suas aulas, propondo a divisdo da turma para facilitar o controle dos alunos.
Nessa divisdo, a professora ficava com as meninas € o estagiario Bruno com os meninos da
mesma turma. Com isso, diversas atividades, em especial com os meninos, contavam com a
presenca do estagiario, em especial, pela sua experiéncia em escolinhas de futebol. Esse
suporte também acontecia no controle dos alunos, quando a quadra era compartilhada com
outras turmas € no suporte com os materiais esportivos. O estagiario também exercia funcao
docente com a professora Bernardete nos momentos de recebimento e entrega das turmas nas
salas e apoio no refeitério da escola.

O estagiario Bruno tinha total liberdade para propor atividades e intervir nas aulas da
PS e essas intervencdes comecaram logo no inicio do estagio e perduraram até o final do
periodo. Ele também participou de eventos extraclasses com a professora e apoiou nas
semanas de avaliagdo teodrica da escola. Deste modo, foi possivel observar que o estagidrio
Bruno participou intensamente da vida escolar ao longo desse estagio, com contribui¢des

importantes para a realizag¢do tanto de aulas como de eventos escolares. Esses momentos sao
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fundamentais, pois sdo eles que permitem que o estagidrio vivencie uma prévia da sua futura
profissdo, porém ainda com suporte do professor supervisor.

No Acolhimento Formativo, a participacdo do estagiario deve ser ativa, com
possibilidades de interveng¢do nas aulas, interagdo nas reunides pedagogicas € agdes na
comunidade escolar, para que haja possibilidade de uma vivéncia antecipada do ambiente de
trabalho. O estagidrio deve assumir uma posi¢do de parceria com o seu professor supervisor,
tendo sua participacao frequente nas dindmicas das aulas.

Segundo os conceitos da invisibilidade de Bueno e Souza (2012), o estagiario ndo
deve olhar para o seu professor supervisor como um modelo ou mestre, mas sim, com um

olhar mais abertos as especificidades oriundas de cada ambiente escolar.

O acolhimento que denominamos aqui como sendo formativo, o professor
chega a oportunizar ao futuro docente transitar pelo lugar da docéncia.
Elabora algumas praticas com o objetivo de contribuir de alguma maneira
para a formacgdo, tendo como referéncia suas proprias necessidades nesta
fase. Contudo, suas acdes ainda ndo possuem um carater plenamente
intencional e sistematizado (ARAUJO, 2014, p. 120).

Quando um estagiario ¢ visto pelo PS como “outro aluno” em classe, a sua

participagdo se resume a de “aluno”, ou seja, ndo ¢ proporcionado a ele momento de

construgdo de experiéncias docentes, assumindo uma posi¢do passiva e pouco autonoma.

Ha duas possibilidades quanto ao lugar que o estagiario pode ocupar. Ele
pode ocupar o lugar de estagiario como aluno- de maneira que se restringe a
aplicar atividades e cumprir com o que lhe foi ensinado, de modo que seu
olhar esta voltado para a professora como seu modelo. Ou ocupar o lugar de
estagiario como futuro professor- olhar para a sala de aula a partir da lente
docente e experimentar o cotidiano da sala de aula em seu dinamismo e
complexidade em uma perspectiva de processo formativo. Seu olhar entdo,
se voltard para si mesmo, para sua pratica com os alunos, o que pressupde
entdo, tempo de agdo e reflexdo (ARAUJO, 2014, p. 103).

Socializaciio Profissional do estagiario

A professora Bernardete teve a preocupagao de integrar o estagiario desde o inicio do
estagio, ao apresentar todo o ambiente escolar e os outros professores/funciondrios da
unidade. O estagiario era conhecido por muitos profissionais da escola pelo nome e por sua
funcdo de docente em formacao com a professora Bernardete. A PS sempre o levava com ela
para resolver qualquer questdo pedagodgica, tanto nas salas de aula, no refeitorio da escola,
secretaria, dire¢do e sala dos professores. O estagiario conhecia todos esses espacos e se

sentia bastante a vontade em frequenta-los.
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O estagiario Bruno também foi convidado pela professora supervisora a participar dos
eventos escolares daquele bimestre, interagindo no seu planejamento ¢ na execu¢do no dia da
culminancia e a participar, também, de reunides pedagdgicas, como o Conselho de Classe.

Segundo Bueno e Souza (2012), o Acolhimento Formativo entende a socializagao
profissional como uma possibilidade de ampliar as trocas de experiéncias da profissdo e
didlogos sobre demandas especificas desse mundo escolar com os funciondrios mais
experientes da escola. Para Tardif (2012, p. 14) a socializagao profissional “¢ um processo de
identificacdo e incorporagdo dos individuos as praticas e rotinas institucionalizadas dos
grupos de trabalho”.

Esse modo de acolher os estagiarios direciona para a concep¢dao de socializacdo
profissional, por permitir ao estagiario “experimentar o contato com a diversidade que
caracteriza a docéncia” (SARTIL 2009, p. 137).

Quando o estagiario de licenciatura tem a oportunidade da socializagdo profissional,
ele tem acesso aos simbolos e habitos inerentes ao cotidiano escolar e isso o permite
ressignificar alguns conceitos do senso-comum que o estagiario traz da sua socializagdo
antecipatoria (familia, amigos e sua propria vida escolar). Ao retornar a escola na fungao de
futuro docente, o estagidrio precisa ressignificar sua socializagdo escolar e, com isso,
enfrentar o novo desafio de “prestar aten¢cdo nos fenomenos da sala de aula em relagdo a qual
ele possui expectativas ou representagoes fortes” (TARDIF, 2012, p.70).

Através dessas trocas de experiéncia e vivéncias com diversos atores da sua profissao,

o estagiario pode refletir e construir a sua propria identidade profissional, pois:

[...] a identidade humana nao ¢ dada, de uma vez por todas, no ato do
nascimento: constroi-se na infancia e deve reconstruir-se sempre ao longo da
vida. O individuo nunca constroi [sua identidade] sozinho: depende tanto dos
julgamentos dos outros, como das suas proprias orientacdes e auto
definicdes. [Assim] a identidade é produto de sucessivas socializacdes
(DUBAR, 1997, p. 13).

Momentos de orientacio e feedback

A professora Bernardete realizava momentos de orientagdo e feedback com o
estagiario sempre que entendia ser importante e oportuno. No entanto, ela acreditava que o
estagiario j4 possuia um comportamento considerado positivo por ter experiéncia docente
anterior e, por isso, os momentos de orientagdo com relacdo a aula e a performace do

estagiario ndo foram tdo frequentes.
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Os momentos de conversas, dentro ou fora do ambiente escolar, estavam mais
voltados para que o estagidrio tivesse acesso a realidade escolar atual e refletisse, também,
sobre a futura carreira pretendida. Nessas orientagdes, a PS falava sobre a sua experiéncia
como docente e pontuava sobre a importancia de se conhecer a fundo o contexto escolar que
se vai trabalhar.

Os momentos destinados a orientagdo do estagidrio ndo eram limitados ao ambiente
escolar, pois a professora sempre se colocou disponivel através de redes de telefonia e de
comunicacdo digital (whatsapp e e-mail), para conversar e tirar qualquer duvida do estagiario,
seja sobre a proxima aula ou sobre novos passos profissionais.

No Acolhimento com caracteristicas de Formativo, segundo Araujo (2014), o
professor supervisor proporciona momentos destinados a orientagdo e feedback das aulas ao
estagiario. Esse tempo pode ser dentro do espago escolar, no momento mais oportuno a
ambos, como também, pode ser por meios de comunicagdo on line, disponibilizados pelo PS.
As orientagdes e observacdes sobre a aula e os alunos s3o muito importantes para o estagiario
que, muitas vezes, carece ainda de vivéncia na realidade escolar e precisa conhecer a
dinamica da escola e do PS com seus alunos.

Os feedbacks ocorrem com frequéncia em um acolhimento formativo, pois apos as
intervencgoes do estagiario, este precisa receber do seu PS informacgdes e criticas construtivas
para aprimorar sua seguranga e sua pratica (BUENO; SOUZA, 2012). As orientagdes devem
ir além das trocas de informagdes sobre as aulas ministradas pelo estagiario, precisam
abranger reflexdes sobre a pratica, uma maior ateng¢do sobre os comportamentos e posturas
utilizados pelo estagiario. Reflexdes sobre o contexto social da escola, dos alunos e da
carreira profissional docente estdo incluidos nessas conversas, entre PS e estagiario, que
contribuem com a constru¢ao da identidade profissional do futuro professor em formagao.

De acordo com Araujo (2014), o modelo de Acolhimento Formativo entende os
momentos de didlogo entre o PS e seu estagiario como forma de conhecer os anseios do
estagiario, discutir sobre as praticas e oportunizar a reflexao sobre o contexto da escola, logo,

se aproxima do modelo pedagdgico da contemporaneidade referido por Bueno e Souza

(2012).

Relacionamento PS e estagiario

O relacionamento da professora supervisora Bernardete ¢ do estagiario Bruno foi

positivo desde o inicio do estagio, pois a professora o recebeu com muita empatia e interesse
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naquele estdgio. A PS apresenta um perfil muito respeitoso e amigavel, o que fez o estagiario
se sentir muito acolhido e a vontade em ficar para realizar seu estagio ensino fundamental
com ela.

A professora Bernardete nao possuia uma formagao especifica sobre orientagdo de
estagiarios e/ou qualquer suporte da universidade sobre o estagidrio, logo, ndo sabia
exatamente como era dinamica de um estagio supervisionado e ndo possuia sistematizado o
passo a passo da orientagdo ao estagiario. Com isso, ela agia de forma “artesanal”, escolhendo
algumas das praticas que vivenciou no seu proprio estagio e que entendia como favoraveis a
formagao do estagiario.

Para Benites, Cyrino ¢ Neto (2012) o papel do professor colaborador (nesta pesquisa o

termo adotado foi o de Professor Supervisor) ndo estd ainda claro na literatura.

Afinal quem ¢ este professor-colaborador? Antes de tudo ele ¢ um professor.
Alguém que foi forjado pela sua constituicdo, que agrega saberes,
competéncias e experiéncias relacionadas a um universo profissional e
pessoal. Este professor-colaborador ¢ formado para ensinar alunos da
educacdo basica e recebe estagiarios em situagdo de estagio obrigatorio nas
escolas, mas ndo recebe uma formagdo especifica para se tornar um
formador de professores (p. 567).

A professora ndo se colocava em posi¢ao de superioridade ao estagiario e entendia que
existia uma relagdo de ajuda mutua entre eles, pois o estagidrio precisava de suas orientacdes
e aulas e ela precisava da ajuda que o estagiario dava nas aulas.

Essa relacao de “ajuda”, muitas vezes, fazia com que a PS ndo se sentisse apta a
criticar ou repreender o estagiario por alguma falta, j& que contava com ele em diversos
momentos das aulas e eventos da escola. A ajuda era vista pela PS como importante, pois ela
tinha diversas problemadticas da escola que influenciavam suas aulas, o que a fazia depender
do apoio do estagiario. O estagiario tinha total percepcao sobre essa necessidade de suporte da
professora e se colocava disponivel para assumir, junto com ela, as necessidades das aulas.
Situagdes como atrasos, faltas e carga horaria a serem cumpridas pelo estagiario ndo foram
muito cobradas pela professora, deixando que ele tivesse autonomia para gerir esses pontos.
Em muitos momentos, a professora aparentava ndo se sentir a vontade para cobrar essas
questdes burocraticas do estagiario, deixando que ele decidisse a organizacdo dos seus
horarios.

Deste modo, o relacionamento da professora Bernardete e do estagiario Bruno

apresentou pontos importantes do Acolhimento Formativo, pois existia entre eles um

sentimento de parceria e cumplicidade. No Acolhimento Formativo, a PS proporciona um
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ambiente de estdgio de muito companheirismo e proximidade do estagiario, favorecendo o
relacionamento entre eles.

Segundo Aragjo (2014), o PS, no Acolhimento Formativo, enxerga seu estagiario
como um parceiro profissional e o coloca nessa posicdo frente a outros professores,
funciondrios e os alunos, pois o entende como um futuro colega de trabalho em formagao.
Posturas como essas permitem ao estagidrio mais seguranca ¢ autonomia para interagir e

intervir no ambiente profissional.

Trata-se de uma relagdo de companheirismo bastante especifica, um
acompanhamento formativo cujo foco estda no futuro da existéncia do

r

acompanhado que, neste caso, ¢ o estagiario. Em tal relacdo, aquele que
acompanha (a professora parceira) coloca a disposi¢do do acompanhado
condigOes necessarias para que ele possa descobrir suas possibilidades,
organizando situagdes propicias para a formagdo ou aproveitando as
situacdes favoraveis (SARTI, 2013, p. 94).

Reflexio sobre a pratica docente no cotidiano escolar

Durante o periodo de estagio, a professora supervisora Bernardete teve a preocupagao
de apresentar ao estagiario a realidade de uma escola publica, o que incluiu as adversidades
inerentes ao espaco escolar que podem prejudicar o andamento do estdgio. A PS acreditava
que tudo isso era fundamental para o estagiario conviver, pois assim ele teria contato com o
contexto de uma escola de verdade.

Problemas como quadra compartilhada com outras turmas para aulas ou como patio e
a escassez de material ndo foram vistos pela professora Bernardete como empecilho para o
estagio ocorrer. Esses pontos eram motivos de conversa e reflexdo sobre a pratica cotidiana
entre a professora e seu estagiario.

Por diversas vezes, o planejamento precisou ser readequado por causa da caréncia de
materiais e/ou pelas limitacdes de espago na quadra. Logo, essas situagdes eram pautas de
conversas para que juntos encontrassem alternativas validas e possiveis para aulas ocorrem. A
professora permitia as intervencdes do estagiario diante das necessidades de adequacdes das
aulas e aceitava suas sugestdes de uso de material esportivo alternativo ou novos jogos como
substitui¢cdes no plano de aula.

Esses momentos de debate em conversas de orientacdo foram muito validos para o
estagiario, visto que ele também se sentiu parte importante do processo de ensino-
aprendizagem dos alunos e teve oportunidade de interagir e refletir sobre as demandas de sua

futura profissao.
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De acordo com o Acolhimento Formativo, o PS tem um papel muito importante na
formagao do seu estagiario, pois ele o acompanha e orienta ao longo de todo o processo de
estagio. Nos momentos de interacdo e orientagdo, o professor supervisor contribui para uma
reflexdo do estagiario sobre sua propria pratica e escolhas, permitindo que o estagiario
compreenda os motivos de suas agdes e as especialidades de cada uma delas. Ao refletir, o
estagiario tem a oportunidade de romper com praticas “engessadas” e modelos prontos de
ensino, e construir novos conhecimentos ¢ um olhar mais critico sobre suas aulas e os
objetivos delas.

Para o Acolhimento Formativo, segundo Aratjo (2014), os momentos de orientacio
sdo0 muito importantes, pois permitem, também, uma interagdo do profissional experiente com
o iniciante de uma mesma carreira, ou seja, momento de pontuar as situagdes peculiares da
profissdo e toda sua dinamica do cotidiano. Todos os pontos devem ser abordados, assim
como, as problematicas inerentes a profissdo docente, porém sem desestimular ou desanimar
o estagiario. O PS pode incentivar o seu estagiario e apresenta-lo a diversos caminhos para
constru¢do de uma identidade profissional proficua.

O movimento reflexivo leva o professor a retornar a atengdo para sua propria pratica e
ressignificad-la, sendo que essa acdo se aproxima ao modo de formacdo do modelo da

contemporaneidade (BUENO; SOUZA, 2012).

Pretende-se que os futuros professores possam, entdo, redescobrir a escola
sob uma nova otica docente, de modo a problematizar suas concepgdes
pessoais sobre o ensino e, também, a perspectiva discente que ainda mantém
na universidade ¢ com a qual estdo acostumados a se relacionar com o
ambiente escolar (SARTI, 2009, p. 137).

Consideracoes finais

Na escola pesquisada, a professora Bernadete demonstrou desde o inicio interesse e
motivagdo em fazer parte do processo de estagio do Bruno e buscou integra-lo ao dia a dia da
escola. Adotou acdes e posturas acolhedoras que possibilitaram uma maior vivéncia do
estagiario dentro do ambiente escolar.

Esses momentos de troca e parceria entre o professor supervisor e seu estagiario,
oportunizam a construcdo e o desenvolvimento da identidade profissional do futuro professor,
com a possibilidade de experimentar esse local que serd seu ambiente de labor (PIMENTA,

2019).
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Mas para o éxito nessas agdes ¢ fundamental que o professor supervisor tenha
consciéncia do seu papel nesse contexto do estdgio e conhecimento sobre as dindmicas que
devem ser adotados quando se recebe um estagiario em suas aulas (BENITES, 2012). A
orientagdo de estagio nao deve ser algo instintivo ou baseada, apenas, na historia pregressa de
cada professor, deve ser sistematizada e formalmente orientada ao professor supervisor pelas
institui¢des de ensino superior.

Essa pesquisa nao teve como objetivo tecer qualquer critica ao professor supervisor ou
a suas atitudes com o estagiario, mas sim, buscar pontuar e entender como o estagio de fato
ocorreu.

Considera-se necessario ampliar o campo de discussdo na formagdo docente sobre o
periodo do Estidgio Supervisionado, assim como, refletir sobre possiveis estratégias de
capacitagdo dos professores que recebem e acolhem os seus estagiarios diariamente em suas
escolas. O professor supervisor precisa se sentir parte desse processo de formagdo do

estagiario e ter esclarecimentos sobre toda a sua conduta e postura no estagio.
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