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RESUMO: A pesquisa-acao torna-se um método e estratégia de desenvolvimento profissional
apropriado e eficaz para promover o conhecimento da investigagao e resolver o problema que
leva a acdo ou mudanga. Os professores que participam da pesquisa-agdo podem obter uma
melhor visdo de si mesmos como professores, serem motivados para o crescimento profissional
continuo e aumentar sua autoconfianga como profissionais. O objetivo principal aqui ¢
examinar as percep¢des de administradores e professores do ensino médio sobre a necessidade
de critérios de avaliagdo para a pesquisa-acdo pedagogica. Esta pesquisa contou com 255
entrevistados, incluindo 16 administradores e 239 professores de escolas de ensino médio na
provincia de Binh Duong, no Vietna, com um questionario de 11 itens. A principal descoberta
indicou que todos os administradores e professores do ensino médio participantes concordam
plenamente que novidade, eficacia e aplicabilidade sdo critérios necessarios para avaliar a
qualidade da pesquisa-acdo pedagogica no Vietnd. Nosso estudo contribui para a discussao
geral sobre critérios necessarios € adequados para avaliar a qualidade da pesquisa-agdo
pedagdgica no Vietna.

PALAVRAS-CHAVE: Pesquisa-agdo. Critério. Educagdo. Professores. Administradores.

RESUMEN: La investigacion-accion se convierte en un método y estrategia de desarrollo
profesional apropiado y efectivo para promover la indagacion del conocimiento y la solucion
del problema que lleva a la accion o al cambio. Los docentes que participen en la investigacion-
accion podrian obtener una mejor percepcion de si mismos como docentes, estar motivados
para un crecimiento profesional continuo y aumentar su confianza en Si mismos como
profesionales. El principal objetivo aqui es examinar las percepciones de los administradores
v profesores de secundaria sobre la necesidad de criterios de evaluacion para la investigacion
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accion pedagogica. Esta investigacion encuesto a 255 encuestados, incluidos 16
administradores y 239 maestros de escuelas secundarias en la provincia de Binh Duong,
Vietnam, con el cuestionario de 11 elementos. El hallazgo principal indico que todos los
administradores y docentes de escuelas secundarias que participaron estin totalmente de
acuerdo en que la novedad, la eficacia y la aplicabilidad son criterios necesarios para evaluar
la calidad de la investigacion accion pedagogica en Vietnam. Nuestro estudio contribuye a la
discusion general sobre los criterios necesarios y apropiados para evaluar la calidad de la
investigacion accion pedagogica en Vietnam.

PALABRAS CLAVE: Investigacion para la Accion. Criterios. Educacion. Maestros
administradores.

ABSTRACT: Action research becomes an appropriate and effective professional development
method and strategy to promote inquiry knowledge and solve the problem that leads to action
or change. Teachers participating in action research could gain a better insight into themselves
as teachers, be motivated to continuous professional growth, and boost their self-confidence as
professionals. The main objective here is to examine high-school administrators' and teachers'
perceptions of the necessity of evaluation criteria for pedagogical action research. This
research surveyed 255 respondents, including 16 administrators and 239 teachers from high-
schools in Binh Duong province, Vietnam, with the 11-item questionnaire. The main finding
indicated that all high-school administrators and teachers participating fully agree that
novelty, effectiveness, and applicability are necessary criteria to evaluate quality of
pedagogical action research in Vietnam. Our study contributes to the general discussion about
necessary and appropriate criteria for evaluating the quality of pedagogical action research in
Vietnam.
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Introducio

Com A Quarta Revolugdo Industrial, que ¢ a fusdo de avangos em tecnologias
especificas como Internet das Coisas ( IdC ), inteligéncia artificial, interfaces homem-méquina
(IHM), engenharia genética e robotica, as fronteiras convergentes entre humanos e maquinas
foram aumentadas e tem fortes efeitos em varios campos da sociedade. Um dos setores
influenciados ¢ a educacdo, que deve atender as exigéncias da sociedade moderna,
especialmente a economia em constante mudanga. Os sistemas educacionais tém uma
responsabilidade crucial em criar uma geracdo com habilidades essenciais como pensamento
critico, escuta ativa, resolucdo de problemas complexos, negociacao e criatividade para
embarcar em uma carreira que requer desenvolvimento pessoal continuo. A realizagdo da
educacdo poderia ser avaliada pela qualidade dos educadores, como palestrantes e professores.
O desenvolvimento dos professores poderia ser fomentado pela pesquisa de agdo, melhorando

sua compreensdo da pratica e do conhecimento profissional (FAZIO; MELVILLE, 2008;
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GOODNOUGH, 2001). De acordo com Yates (2004), a pesquisa em educacao € o processo de
coleta de dados precisos e de andlise de dados relacionados ao campo da educagdo. Além disso,
Lewin (1946) considerou a pesquisa para projetar o estudo, conduzir e avaliar os resultados.

A pesquisa de acdo € um processo ciclico de investigacao sistematica e estudo das
circunstancias educacionais (JOHNSON, 2008) que poderia ser conduzido para examinar a
pratica profissional dos professores (OBERG; MCCUTCHEON, 1987), tratando de questdes
educacionais incluindo estratégias de ensino, gestdo de escola/sala de aula, instrugdo eficaz e
ferramentas de avaliacdo educacional (CHEVALIER; BUCKLES, 2019; MERTLER, 2019;
ULLA, 2018). Além disso, a pesquisa de agdo na educacdo ¢ metodicamente realizada para
melhorar os resultados do aprendizado dos estudantes, resolvendo problemas em ambientes
académicos como escritorios, salas de aula, laboratorios onde a instrugdo e o servigo ocorrem
(LARIetal., 2019). A pratica profissional dos professores inclui a transmissao de conhecimento
na qual o professor ¢ um dispensador de conhecimento e promove o engajamento dos estudantes
no aprendizado. Yigit e Bagceci (2017) também sugeriram que a pesquisa de agdo ¢ um método
sistematico para produzir novos conhecimentos e uma maneira cientifica de resolver problemas.

O principal objetivo da pesquisa de acdo ¢ determinar as preocupacdes e problemas dos
educadores ¢ do ambiente de aprendizagem para tomar melhores decisdes (SUBIA, 2018) e
depois propor novas solugdes baseadas nos resultados alcangados (ULLA; BARRERA;
ACOMPANADO, 2017). Varios pesquisadores sugeriram que envolver professores no estudo
ou na pesquisa em suas salas de aula poderia melhorar sua qualidade de ensino e aprendizagem
profissional para cultivar o conhecimento profissional (DARLING-HAMMOND, 1996;
LIEBERMAN, 1995; OBERG; MCCUTCHEON, 1987). A pesquisa de acdo torna-se um
método e uma estratégia de desenvolvimento profissional apropriada e eficaz que promove o
conhecimento adquirido pela investigagdo e a resolu¢do de problemas que levam a acdo ou
mudanga (CASANOVA, 1989; ROSAEN; SCHRAM, 1997). Os professores participantes da
pesquisa de agcdo poderiam obter uma melhor percepgao de si mesmos como professores, tomar
as decisdes corretas resultando em melhores comportamentos (OBERG; MCCUTCHEON,
1987), motivacao para o crescimento profissional continuo (BOYER et al., 2015; ROCK, 1997;
SHALAWAY, 1990), e aumentar sua autoconfianga como profissionais (LOMAX; EVANS,
2002; ROCK, 1997).

Viérios estudos estao relatando as concepcdes dos educadores ou professores sobre o
papel e os resultados das pesquisas de acdo. Os resultados de um estudo anterior de Tindowen,
Guzman e Macanang (2019) mostraram que os professores do ensino médio filipino

concordaram plenamente que a pesquisa de acdo era uma ferramenta eficaz e importante para
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melhorar a qualidade do ensino e o processo de aprendizagem dos alunos. Esta pesquisa
encontrou apoio claro para as descobertas de Halim, Meerah e Buang (2010) e McIntosh (2010).
Além disso, os professores também definiram o papel da pesquisa de agdo como uma forma
valiosa de desenvolver o conhecimento instrucional e profissional para avangar o
desenvolvimento profissional dos professores (TINDOWEN et al., 2019). Os dados da
pesquisa, incluindo 52 professores do National High School, Abelardo et al. (2019) revelaram
os grandes desafios dos professores ao conduzir pesquisas cientificas. Primeiramente, os
professores do ensino médio estdo muito ocupados com a pratica instrucional e a vida pessoal
para participar ou conduzir um estudo. Além disso, os professores pensam que a enorme
quantidade de trabalho relacionado a gestdo e ao ensino poderia ter impacto no processo € na
qualidade de fazer pesquisas. Em segundo lugar, os professores admitem que possuem
conhecimentos inadequados especificos para uma tarefa tdo complexa e dificil como a pesquisa
de agdo. O desafio que os professores mencionaram ¢é a insuficiéncia de programas de
treinamento e semindrios relacionados com a realizacdo de pesquisas de acdo. Estes resultados
estdo diretamente de acordo com o estudo de Tindowen et al. (2019) que relataram que o
professor ndo acumulou as habilidades e conhecimentos necessarios para fazer pesquisas de
acdo, especialmente para escrever pesquisas de acdo. Um dos maiores desafios que os
professores devem enfrentar ao conduzir uma pesquisa de agcdo ¢ a busca de resultados
relevantes de estudos anteriores para completar a revisao bibliografica de estudos recentes.

A pesquisa de acdo ndo poderia ser julgada com o padrdo utilizado para outras
abordagens de pesquisa, pois ela surge de um fundo epistemologico diferente (MEYER, 2000).
O rigor na critica do processo € na obtencao de resultados ¢ um desafio da pesquisa de acao
(ROWELL et al., 2015). Zuber-Skerrit e Fletcher (2007) indicaram que uma anélise importante
e precisa do problema da pesquisa e a aplicagdo de métodos apropriados na condugdo de
pesquisas de a¢do para produzir e contribuir com o conhecimento para a teoria e a pratica eram
critérios de qualidade na pesquisa de acdo. Além disso, Feldman (2007) sugeriu que uma boa
pesquisa de acdo tem que apresentar meticulosamente o procedimento de coleta de dados, a
teoria do estudo e levar em conta a validade da pesquisa. Trés critérios de avaliacao preferidos
para pesquisas de a¢do foram determinados em um estudo de Barcelona (2020), incluindo (i)
contribuicao da pesquisa de agdo para ampliar o entendimento teodrico e a pratica educacional:
desenvolver o conhecimento existente e lidar com a situagdo problemdtica em ambientes
educacionais; (ii) requer a capacidade de agdo: os resultados alcangados proporcionam agdes
eficazes para resolver o problema definido e criar mudangas positivas no ensino € na

aprendizagem; (ii1) reflexividade entre pesquisadores de agdo: eles t€ém que envolver e se
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engajar no processo de pesquisa para modificar ¢ melhorar seu papel como educadores para
encontrar solucdes especificas para resolver os problemas prementes em ambientes
educacionais.

A pesquisa de agdo ¢ considerada uma ferramenta poderosa para o desenvolvimento
profissional dos professores (VAN, 2020). Ap6s entrevistar trinta professores em servigo que
participaram dos cursos de pesquisa de agdo, Anh (2017) revelou que o curso foi informativo e
eficaz o suficiente para que os professores ampliassem seus conhecimentos sobre a pesquisa de
acdo e realizassem pesquisas de agao de qualidade. Além disso, este curso satisfez as demandas
dos professores para resolver problemas pedagdgicos no processo de ensino. O autor também
relatou as reclamacgdes dos professores sobre os cursos de pesquisa de agdo, incluindo livros
didaticos com contetidos complicados, falta de materiais envolvidos na coleta de dados e
procedimentos de anélise, falta de chances de praticar sob a orientagdo de instrutores. Em outro
estudo de Van (2020), com dados de 49 professores, o autor relatou que a maioria dos
participantes entrevistados aplicou pesquisas de acdo para desenvolver seu desenvolvimento
profissional devido a seus beneficios, embora ainda houvesse varias dificuldades ao conduzir
pesquisas de acdo, tais como conhecimento e tempo insuficientes. A pesquisa de acao € os
programas de treinamento relacionados tém sido assuntos de preocupagdo para os educadores.
Além disso, os critérios de avaliacdo da pesquisa de acdo sdo um importante problema de
pesquisa que os educadores vietnamitas sempre discutem e analisam para melhorar a qualidade
da pesquisa de a¢do no campo da educagdo. Tanto quanto sabemos, ndo ha pesquisa cientifica
sobre os critérios para a pesquisa de acdo pedagodgica. O objetivo principal deste estudo ¢
examinar a percep¢ao dos administradores e professores do ensino médio sobre a necessidade

de critérios de avaliagdo para a pesquisa de agdo pedagdgica na educacao.

Método
Participantes

Os participantes sdo de onze escolas secundérias na provincia de Binh Duong, Vietna.
Todos os participantes deram seu consentimento informado apds receberem uma explicagao
sobre o objetivo da pesquisa. Um questionario de pesquisa foi distribuido e introduzido a 255
respondentes, nenhum dos quais foi eliminado depois de devolvido e verificado. Os dados
obtidos neste estudo incluiram 16 administradores e 239 professores. Os participantes que
receberam treinamento em pesquisa de a¢do pedagogica responderam por 81,8%, dos quais os

professores do ensino médio responderam por 75,6%. Os participantes que conhecem a
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pesquisa de agdo pedagdgica responderam por 91,7%, dos quais os professores do ensino médio
responderam por 85,4%. Os participantes que realizaram pesquisas de acdo pedagodgica

responderam por 71,4%, dos quais os professores do ensino médio responderam por 66,0%.

Tabela 1 — A visdo geral dos participantes da pesquisa (N = 255)

Gest d 1
Participantes estores de escola Professores (n=239)
(n=16)
Treinado em pesquisa de agdo pedagdgica Sim 6.2% 75.6%
Nao 0.0% 18.2%
Ter conhecimentos sobre pesquisa de agdo | Sim 6.3% 85.4%
dacbei
pedagogica Nio 0.0% 8.4%
Realizacdo de pesquisas de acdo pedagodgica | Sim 5.4% 66.0%
Treinado em pesquisa de agdo pedagdgica Néo 0.8% 27.8%

Fonte: Elaborado pelos autores

Mensuracao

O questiondrio da pesquisa foi composto por 11 itens que foram divididos em trés
fatores: novidade, eficacia e aplicabilidade. Com os dados obtidos, o valor do alfa do Cronbach
foi de 0,931, indicando que a escala ¢ significativa e confidvel. O questiondrio ¢ baseado em
uma escala Likert de 5 pontos utilizada para todos os itens, variando de um a cinco (1 = Nao
necessario; 2 = Necessario; 3 = Bastante necessario; 4 = Ligeiramente necessario; 5 = Muito
necessario). Foi utilizado um processo de consentimento livre e esclarecido para garantir a

participagdo. A contribui¢do foi tomada numa base inteiramente voluntaria.

Resultado

As notas médias de onze itens sobre a percep¢do dos administradores e professores do
ensino médio sobre a necessidade de critérios de avaliagdo para pesquisa de agdo na educacgao
sao apresentadas na Tabela 2. A pontuagao média dos onze itens foi de 4,43 (SD = 0,99).

A pontuacdo média da novidade foi 4,44 (SD =0,991). Entre os trés itens da percepcao
dos administradores e professores do ensino médio sobre a necessidade de critérios de avaliacao
da novidade, o indicador que teve a pontuagao mais alta foi Propor uma solugdo para substituir
parcialmente a solugcdo existente, assegurar que a pesquisa de ag¢do seja baseada em um
processo sistemdtico com andlise precisa e metodologia apropriada (M = 4. 72, SD =0,78) e

o indicador que teve a pontuacdo mais baixa € 4 nova solugdo foi aplicada recentemente em
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outras escolas/colégios e, apds a pesquisa, os autores aplicaram efetivamente para suas
escolas/colégios (M = 4,14, SD = 1,12).

A pontuagdo média na eficacia foi de 4,26 (SD = 1,07). Entre os cinco itens da
percep¢ao dos administradores e professores do ensino médio sobre a necessidade de critérios
de avaliagdo para a eficacia, os trés principais indicadores, que estdo listados entre os pontos
médios mais altos e mais baixos, s3o os seguintes: As novas solugoes alternativas substituiram
parcialmente a solugdo existente e foram aplicadas em escolas/escolas com grande eficiéncia
(M = 4,56, SD = 0,98), 4s novas solugoes foram aplicadas recentemente em escolas/escolas
com grande eficiéncia (M = 4,46, SD = 1,04), e As novas solugoes alternativas substituiram
parcialmente a solugdo existente e foram aplicadas em campos com grande eficiéncia (M =
4,16, SD = 1,07). O indicador com a menor pontuacdo € que as novas solugoes alternativas
foram implementadas e aplicadas em campos com grande eficiéncia (M = 4,06, SD = 1,14).

A pontuagdo média na aplicabilidade foi de 4,58 (SD = 0,92). Entre os trés itens da
percepgao dos administradores e professores do ensino médio sobre a necessidade de critérios
de avaliacdo para a aplicabilidade, o indicador que teve a pontuagao mais alta foi Fornecer
solugoes e recomendacgoes aplicaveis a pratica e de facil implementagdo para agéncias,
unidades, institui¢oes de ensino e treinamento (M = 4,63, SD = 0,88) e o indicador que teve a
pontuagdo mais baixa foi Fornecer argumentos cientificos para elaborar diretrizes e politicas

em agéncias, unidades, institui¢oes de ensino e treinamento (M =4,51, SD = 0,99).

Tabela 2 — A percepgao dos gestores e professores do ensino médio sobre a necessidade de
critérios de avaliagdo para a pesquisa de agao

CRITERIO DE AVALIACAO MEDIA | SD ORDEM

1 Novidade 4.44 0.991

Propor uma nova solugdo alternativa e garantir que a pesquisa de ac¢do
1.1 | seja baseada em um processo sistematico com analise precisa e | 4.45 1.075 | 2
metodologia apropriada.

Propor uma solugdo para substituir parcialmente a solucdo existente,
1.2 | assegurar que a pesquisa de agdo seja baseada em um processo | 4.72 0.777 | 1
sistematico com analise precisa e metodologia apropriada.

A nova solugdo foi recentemente aplicada em outras escolas/colégios e,

apds a pesquisa, os autores aplicaram efetivamente para suas

1.3 o 4.14 1.121 | 3
escolas/colégios.

2 Efetividade 4.26 1.069

As novas solugdes alternativas tém sido implementadas e aplicadas em

2.1 4.06 1.144 | 5

campos com grande eficiéncia.
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29 As novas solugdes alternativas substituiram parcialmente a solugdo 416 1069 | 3
existente e t€m sido aplicadas em campos com grande eficiéncia.

23 As novas solugﬁes .foram aplicadas recentemente em escolas/colégios 4.46 Loa |2
com grande eficiéncia.
As novas solugdes alternativas substituiram parcialmente a solugfo

2.4 . N . A s 4.56 0984 | 1
existente e tém sido aplicadas em escolas/escolas com grande eficiéncia.
As novas solucdes foram aplicadas recentemente em outras

2.5 | escolas/escolas e, apds pesquisa, os autores aplicaram em suas | 4.07 1.109 | 4
escolas/escolas com grande eficiéncia.

3 Aplicabilidade 4.58 0.923

31 Fornecer argumentos cientificos para a elaboracdo de diretrizes e politicas 451 0.988 | 3
em agéncias, unidades, institui¢des educacionais ¢ de treinamento.
Fornecer solugdes e recomendagdes que sejam aplicaveis a pratica e

3.2 | faceis de implementar para agéncias, unidades, institui¢oes educacionais | 4.63 0.877 | 1
e de treinamento.

313 As novas solugdes tém sido aplicadas na pratica com grande eficiéncia ou 461 0.904 | 2
podem ser aplicadas efetivamente em uma ampla gama de campos.
Total score 4.43 0.994

Fonte: Elaborado pelos autores

Discussao

r

O objetivo principal deste estudo é examinar a percep¢ao dos administradores e
professores do ensino médio sobre a necessidade de critérios de avaliagao para a pesquisa de
acdo no campo da educagdo. A principal constata¢do indicou que tanto os administradores do
ensino médio quanto os professores concordaram com os critérios de avaliagdo mencionados
para a pesquisa de acdo pedagdgica. Todos os administradores do ensino médio e professores
participantes desta pesquisa concordam totalmente que a novidade, eficécia e aplicabilidade sao
os critérios necessarios para avaliar a qualidade da pesquisa de agdo pedagodgica no Vietna.

Os resultados da avaliacdo da pesquisa mostraram que os administradores e professores
do ensino médio consideraram a aplicabilidade como um critério importante para a pesquisa de
acdo pedagodgica. Especificamente, administradores e professores indicaram que a pesquisa de
acdo de qualidade poderia fornecer solugdes e recomendagdes que sdo aplicaveis a pratica e
faceis de implementar para agéncias, unidades, instituigdes educacionais e de treinamento.
Além disso, um dos critérios de avaliacao para a aplicabilidade da pesquisa de agdo pedagdgica
¢ que as novas solugdes tenham sido aplicadas na pratica com grande eficiéncia ou possam ser
aplicadas efetivamente em uma ampla gama de campos. Estas descobertas apoiaram pesquisas
anteriores realizadas por Barcelona (2020), que sugeriram que os resultados alcancados a partir
de uma boa pesquisa de acdo poderiam proporcionar acdes eficazes para resolver um problema
definido e criar mudangas positivas no processo de ensino e aprendizagem. O principal objetivo

ao conduzir pesquisas de acdo ¢ definir problemas de educadores e ambiente de aprendizagem
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para tomar melhores decisdes (SUBIA, 2018) e depois propor novas solu¢cdes com base nos
resultados alcancados (ULLA et al., 2017).

Os dados analisados mostraram que a novidade era um dos critérios necessarios para
avaliar a qualidade das pesquisas de agdo. Especificamente, os administradores e professores
do ensino médio pensaram que os resultados alcangados a partir de uma boa pesquisa de agao
deveriam propor uma solucdo para substituir parcialmente a solu¢do existente, garantir que a
pesquisa de agdo seja baseada em um processo sistematico com analise precisa e metodologia
apropriada. Este resultado esta diretamente em linha com as descobertas anteriores de Zuber-
Skerrit e Fletcher (2007) que sugeriram que uma analise importante e precisa do problema da
pesquisa e a aplicagdo de métodos apropriados ao conduzir uma pesquisa de agao para produzir
e contribuir com conhecimento para a teoria € a pratica eram os critérios de qualidade para
avaliar a pesquisa de acdo. A precisdo tem que ser garantida ao fazer pesquisa de agdo porque
a pesquisa de a¢do ¢ uma iteracdo de processos ciclicos, incluindo o procedimento de coleta de
dados sobre uma situagdo desafiadora, refletindo e planejando novas a¢des para melhorar a
situacdo atual (STERN, 2013).

A constatacdo alcangada mostrou que os gestores e professores do ensino médio
consideraram a eficacia como um critério necessario para avaliar a qualidade da pesquisa de
acdo pedagogica. Especificamente, as novas solucdes alternativas obtidas a partir da pesquisa
de acdo devem substituir parcialmente a solugdo existente e ser aplicadas em escolas/colégios
com grande eficiéncia. Os objetivos dos educadores e professores ao conduzir metodicamente
a pesquisa de acdo ndo ¢ apenas produzir novos conhecimentos, cultivar conhecimentos
profissionais ou melhorar a pratica profissional, mas também melhorar os resultados de
aprendizagem dos estudantes, resolvendo problemas em ambientes académicos como
escritorios, salas de aula, laboratorios onde a instrugdo e o servigo ocorrem (LARI et al., 2019).
A amostra de conveniéncia ¢ uma desvantagem significativa de nosso estudo porque nao pode
permitir a generaliza¢do para a populacdo vietnamita. A amostra do estudo atual foi coletada
entre administradores e professores de escolas secundarias na provincia de Binh Duong, no

Vietna.
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Conclusao

A pesquisa de agdo ¢ um processo ciclico de investigacdo sistematica e estudo de
problemas educacionais para examinar a pratica profissional dos professores, lidando com
questdes educacionais incluindo estratégias de ensino, gestdo escolar, instru¢do eficaz e
ferramentas de avaliagdo educacional. Envolver os professores no estudo ou na pesquisa em
suas proprias salas de aula poderia melhorar sua qualidade de ensino e aprendizagem
profissional para cultivar o conhecimento profissional. Os autores conduziram este estudo para
examinar a percep¢ao dos administradores e professores do ensino médio sobre a necessidade
de critérios de avaliagdo para a pesquisa de acdo pedagogica. A principal conclusdo do recente
estudo indica que os administradores do ensino médio e os professores participantes desta
pesquisa concordam totalmente que novidade, eficacia e aplicabilidade sdo os critérios
necessarios para avaliar a qualidade da pesquisa de a¢do pedagogica no Vietna. Os critérios de
avalia¢do para a pesquisa de acdo pedagdgica no Vietnd devem ser mais bem estudados de
diversos angulos e aspectos para melhorar a qualidade da pesquisa de a¢do no campo da
educacdo. A pesquisa futura poderia visar (i) examinar e dar critérios suplementares para avaliar
a pesquisa de agdo pedagogica; e (i1) aplicar critérios existentes para avaliar a qualidade da

pesquisa de acdo e depois propor uma nova solugdo alternativa.
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