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RESUMO: Este estudo analisa o impacto do desenvolvimento profissional
(DP) nas crengas dos professores sobre o ensino da leitura e a influéncia
subsequente em suas praticas pedagdgicas. Com base em pesquisas sobre
a cognigcdo docente, o trabalho investiga como o DP molda as abordagens
instrucionais e favorece a transicdo de métodos tradicionais, centrados no
professor, para estratégias de leitura mais focadas no aluno e fundamen-
tadas em evidéncias. Por meio de uma pesquisa quantitativa, foram cole-
tados dados de 43 professores com diferentes niveis de participagdo em
programas de DP. Os resultados mostram que aqueles que se engajaram
em iniciativas estruturadas e continuas apresentaram mudangas signifi-
cativas em suas crencgas, passando a adotar abordagens metacognitivas e
centradas no aluno em vez dos métodos tradicionais de gramatica e tradu-
¢do. Apesar disso, o estudo também evidencia os desafios para implemen-
tar praticas fundamentadas no DP, especialmente entre professores mais
experientes e resistentes a mudancas. Ressalta-se, assim, a importancia
de iniciativas de DP constantes, reflexivas e colaborativas para sustentar
transformacgGes pedagdgicas significativas. As implicagdes dessas conclu-
soes reforgam a necessidade de programas de formacgdo de longo prazo
alinhados a estratégias instrucionais baseadas em pesquisa.

PALAVRAS-CHAVE: Desenvolvimento Profissional. Cogni¢do do Professor.
Instrugdo de Leitura. Crengas do Professor. Formagdo de Professores.
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RESUMEN: Este estudio examina el impacto del desarrollo profesional
(DP) en las creencias de los docentes sobre la ensefianza de la lectura
y su posterior influencia en sus prdcticas pedagdgicas. Basado en la
investigacion sobre la cognicion docente, este estudio investiga como el
DP moldea los enfoques instruccionales y promueve la transicion de los
meétodos tradicionales, centrados en el docente, a estrategias de lectura mds
centradas en el estudiante y basadas en la evidencia. Mediante un disefio
de investigacion cuantitativa, se recopilaron datos de una encuesta de 43
docentes con diferentes niveles de exposicion al DP. Los resultados indican
que los docentes que participaron en programas de DP estructurados y
sostenidos mostraron cambios significativos en sus creencias, favoreciendo
particularmente los enfoques de lectura metacognitivos y centrados en el
estudiante sobre los métodos tradicionales de traduccion gramatical. Sin
embargo, el estudio también destaca los desafios en la implementacion de
prdcticas basadas en el DP, particularmente entre docentes con experiencia
que se resisten al cambio. El estudio subraya la necesidad de iniciativas de
DP continuas, reflexivas y colaborativas para sostener una transformacion
pedagdgica significativa. Las implicaciones de estos hallazgos contribuyen
al discurso sobre la formacion docente, abogando por marcos de DP a
largo plazo que se alineen con las estrategias instruccionales basadas en
la investigacion.

PALABRAS CLAVE: Desarrollo profesional. Cognicion docente. Instruccion de
lectura. Creencias docentes. Formacion docente.

ABSTRACT: This study examines the impact of professional development
(PD) on teachers' beliefs about reading instruction and its subsequent in-
fluence on their pedagogical practices. Grounded in research on teacher
cognition, this study investigates how PD shapes instructional approa-
ches and fosters shifts from traditional, teacher-centered methods to
more student-focused, evidence-based reading strategies. Using a quan-
titative research design, survey data were collected from 43 teachers
with varying levels of PD exposure. The results indicate that teachers who
engaged in structured, sustained PD programs demonstrated significant
shifts in their beliefs, particularly favoring metacognitive and student-
-centered reading approaches over traditional grammar-translation me-
thods. However, the study also highlights challenges in implementing PD-
-informed practices, particularly among experienced teachers resistant
to change. The study underscores the necessity of continuous, reflective,
and collaborative PD initiatives to sustain meaningful pedagogical trans-
formation. The implications of these findings contribute to the discourse
on teacher training, advocating for long-term PD frameworks that align
with research-based instructional strategies.

KEYWORDS: Professional Development. Teacher Cognition. Reading Ins-
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INTRODUCAO

O papel do desenvolvimento profissional docente (DP) na configuracdo da eficacia ins-
trucional tem sido um campo de pesquisa em expansao, especialmente no contexto do ensino
de Inglés como Lingua Estrangeira (ILE). A compreensdo leitora é uma habilidade fundamen-
tal na aprendizagem do ILE; contudo, muitos professores ainda recorrem a métodos tradicio-
nais centrados no docente, que podem nao atender plenamente a diversidade linguistica e as
necessidades cognitivas dos aprendizes (Borg, 2011; Garcia & Kleyn, 2016). Em decorréncia
disso, tem-se enfatizado cada vez mais a importancia de programas de DP que capacitem os
professores com estratégias pedagdgicas baseadas em pesquisas, centradas no aluno e espe-
cificas para o ensino de ILE, com o objetivo de aprimorar a instrucdo da leitura (Krulatz et al.,
2024; Gorter & Arocena, 2020).

A cognicdo docente — o que os professores pensam, sabem e acreditam — exerce papel
crucial na formacgdo de suas praticas em sala de aula (Borg, 2006; Pajares, 1992). Entretanto,
a literatura indica que as crencas dos professores frequentemente apresentam resisténcia a
mudanca, e que transformacgdes significativas nas abordagens instrucionais demandam inter-
vencdes de DP sustentadas, reflexivas e contextualmente relevantes (De Angelis, 2011; Haukas,
2016). Em ambientes de ILE, nos quais os alunos trazem recursos linguisticos diversificados para
a sala, a instrucdo eficaz da leitura requer uma mudanca pedagdgica das abordagens monolin-
gues e focadas no texto para estratégias interativas e orientadas ao significado, que utilizem o
repertdrio linguistico completo dos estudantes (Cenoz & Gorter, 2020; Otwinowska, 2014).

Apesar dos beneficios reconhecidos do DP, persiste uma lacuna na compreensao sobre
seu impacto direto na cognicdo docente e nos comportamentos instrucionais subsequentes,
particularmente no dominio da instrucdo da leitura em ILE. Pesquisas anteriores indicam que
o DP pode ampliar a consciéncia dos professores acerca das pedagogias de ensino (Burner &
Carlsen, 2022), mas sua efetiva aplicacdo na pratica em sala de aula permanece inconsistente
(Rodriguez-lzquierdo et al., 2020). Este estudo busca preencher essa lacuna ao investigar como
a experiéncia prévia em DP influencia as crencas e as estratégias instrucionais de professores

de ILE na instrucdo da leitura.

Objetivos e Questoes de Pesquisa

Este estudo tem como objetivo explorar em que medida a experiéncia prévia em DP
influencia a cognicdo docente e as crencas sobre praticas de ensino na instrucdo da leitura em
ILE. As seguintes questdes norteiam a investigacao:

1. Em que medida a experiéncia prévia em DP influencia a cognicdo e as crencas dos

professores de ILE sobre a instrucdo da leitura?
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2. De que forma as praticas instrucionais dos professores diferem em func¢ado da expe-
riéncia prévia em DP?
3. Quais desafios e facilitadores influenciam a implementacdo de estratégias de instru-

¢do da leitura fundamentadas em pesquisas nos contextos de ILE?

Relevancia do Estudo

Ao analisar padrdes nas crencas dos professores e nas praticas em sala de aula, esta
pesquisa oferece contribuicdes relevantes para o entendimento do papel do DP na formacao
da percepcao dos educadores sobre a eficicia da instrucdo da leitura em contextos de ILE.
Os resultados enriquecem o debate mais amplo sobre a formacdo docente ao demonstrar o
impacto do DP nas crencas dos professores, impulsionando mudancas pedagdgicas e ajustes
nos programas de formacao. Ademais, o estudo orienta formuladores de politicas e desenvol-
vedores curriculares quanto a necessidade de integrar abordagens reflexivas, baseadas em
evidéncias e centradas no aluno nos programas de formacdo de professores de ILE, a fim de
promover o crescimento profissional continuo e a eficacia instrucional.

A revisdo da literatura evidencia que o desenvolvimento DP exerce papel fundamental
na formacdo das crencgas dos professores e na melhoria da instrucdo da leitura, sobretudo em
contextos de ILE, nos quais mudancas pedagdgicas frequentemente enfrentam resisténcias
institucionais e culturais. Contudo, a efetividade do DP varia conforme as caracteristicas indivi-
duais dos professores, fatores institucionais e a natureza da intervencao de DP. Pesquisas indi-
cam que programas de DP sustentados e especificos ao contexto promovem impacto mais sig-
nificativo do que treinamentos genéricos ou pontuais (Krulatz et al., 2024; Darling-Hammond
etal., 2009). Embora diversos estudos confirmem o efeito positivo do DP na cognicdo docente,
desafios como a falta de apoio institucional, o acompanhamento insuficiente e habitos instru-
cionais arraigados podem comprometer a aplicacdo pratica de novas metodologias (Gorter
& Arocena, 2020; Rodriguez-lzquierdo et al., 2020). Ademais, a sustentabilidade dos efeitos
do DP a longo prazo permanece pouco investigada, especialmente em ambientes nos quais
avaliacGes padronizadas e curriculos rigidos condicionam as praticas pedagodgicas. Pesquisas
futuras devem explorar ndo apenas as mudancas cognitivas promovidas pelo DP, mas também
as transformacdes sistémicas necessarias para que praticas aprimoradas de instrucdo da leitu-
ra sejam incorporadas de forma duradoura nos modelos de ensino de ILE.

Este estudo contribui para a area de DP ao analisar como a experiéncia prévia em DP
molda as crencas dos professores de ILE sobre a instrucdo da leitura e de que modo essas cren-
cas se traduzem em praticas em sala de aula. Além disso, a investigacdo das estratégias para au-
mentar o engajamento dos professores nos programas de DP pode favorecer transformacoes
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instrucionais mais efetivas, sobretudo em contextos marcados pela resisténcia as mudancas
(Krulatz et al., 2024; Rodriguez-lzquierdo et al., 2020). Ao abordar essas lacunas, a pesquisa
oferece subsidios a importancia de programas de DP eficazes, capazes de promover melhorias
significativas e duradouras na instrucao da leitura, garantindo que os professores de ILE dispo-
nham das ferramentas e do suporte necessdrios para implementar estratégias baseadas em

evidéncias de forma eficiente.

METHODOLOGY
Research Design and Approach

O presente estudo adota um desenho de pesquisa quantitativa para examinar o im-
pacto do DP nas crencas dos professores sobre a instrucdo da leitura. Utilizou-se uma meto-
dologia baseada em levantamento (survey) para coleta e andlise de dados de uma amostra de
docentes envolvidos no ensino da leitura em ILE. O objetivo foi verificar se os programas de
DP influenciam as crencas instrucionais dos professores, com énfase em abordagens baseadas
em habilidades, ensino integral da lingua e metacognicdo. A pesquisa estd alinhada a estudos
prévios sobre cognicdo docente e DP (Borg, 2011; Krulatz et al., 2024), evidenciando a intera-

¢cdo entre formacgdo docente e adaptacdo pedagodgica.

Participantes

A amostra do estudo foi composta por 43 professores de ILE provenientes de diversas
instituicdes educacionais. Os participantes foram selecionados por amostragem estratificada
aleatdria, garantindo representacdo diversificada em termos de anos de experiéncia, envolvi-
mento em DP e preferéncias instrucionais. Do total, 30% apresentavam exposi¢do limitada a
programas de DP (1 a 2 sessdes), 40% exposicao moderada (3 a 4 sessdes) e 30% experiéncia

extensa em DP (5 ou mais sessdes).

Coleta de Dados

Foi elaborado um instrumento de pesquisa estruturado para mensurar as crencgas dos
professores acerca da instrugdo da leitura, incorporando itens validados em escala Likert. O
questionario contou com 34 itens que abrangem dimensdes essenciais:

e Crencas dos professores em instrucao baseada em habilidades (fonética, decodifica-

¢do e instrucdo direta);

e Atitudes dos professores em relacdo a instrucdo baseada no ensino integral da lingua

(leitura contextualizada, abordagens orientadas ao significado);
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e Percepcdes sobre estratégias metacognitivas na instrucdo da leitura (autorregulacao,
ensino de estratégias);

e Engajamento e impacto dos programas de DP.

O questionario foi aplicado eletronicamente e as respostas foram coletadas ao longo
de um periodo de quatro semanas. O estudo garantiu a confidencialidade dos participantes e

observou rigorosamente as diretrizes éticas para pesquisas.

Técnicas de Analise de Dados

Os dados coletados foram submetidos a analise estatistica, utilizando métodos descri-
tivos e inferenciais. As técnicas empregadas foram:

e Estatistica descritiva: calculo de médias, desvios-padrao e distribuicdes das respostas

(Tabela 1);

e Analise de confiabilidade: utilizagao do Alfa de Cronbach para avaliar a consisténcia

interna das respostas relacionadas as crencgas;

e Comparagdo entre grupos (testes t): realizacdo de testes t para amostras indepen-

dentes, a fim de comparar professores com alto e baixo engajamento em DP e exami-

nar diferencas estatisticamente significativas nas preferéncias instrucionais.

Tabela 1. Dados demograficos da amostra e exposi¢dao da DP

Variavel Categoria Porcentagem
6-10 anos 30%
Experiéncia 11-15 anos 20%
16+ anos 25%
Baixa (1-2 sessdes) 30%
Exposicdo DP Moderada (3-4 sessGes) 40%
Alta (5+ sessdes) 30%

Fonte: autores.

RESULTADOS

1. Analise Descritiva das Crengas Docentes

As médias obtidas para as crencas dos professores em relacdo as abordagens de ins-
trucdo da leitura indicam uma forte inclinacdo para estratégias metacognitivas entre os do-

centes com maior engajamento em programas de desenvolvimento profissional (DP) (Tabela
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2). Professores com baixa exposicdo ao DP demonstraram uma preferéncia acentuada por
abordagens baseadas em habilidades, com énfase em fonética estruturada e instrugao voltada
a decodificagdo. Por outro lado, a instrucdo baseada no ensino integral da lingua apresentou

niveis moderados de aceitacdao em todos os grupos analisados.

Tabela 2. Médias das Abordagens Instrucionais com Base no Engajamento em DP

Baixo DP DP moderado DP elevada

Abordagem pedagogica (1-2 Sessbes) | (3-4 sessbes) | (5+ sessoes)

Baseada em competéncias 4,2 (SD=0,8) 3,7 (SD=0,9) 3,1 (SD=1,0)
Linguagem completa 3,5 (SD=1,0) 3,8 (SD=1,1) 3,9 (SD=1,2)
Metacognitiva 3,2 (SD=1,1) 4,0 (SD=1,0) 4,6 (SD=0,8)

Fonte: autores

2. Comparagao entre Grupos (Analise de Teste t)

A comparagdo, por meio do teste t, entre professores com alta e baixa exposi¢do a pro-
gramas de DP) revelou diferencas estatisticamente significativas nas mudancas de crencas.
Docentes com maior engajamento em DP relataram mais confianca na utilizacdo de abordagens
centradas no aluno e baseadas em estratégias. Esse efeito foi particularmente evidente na instru-
¢do metacognitiva, em que o valor de p foi inferior a 0,01, confirmando a significancia estatistica.

Tabela 3. Médias das Abordagens Instrucionais com Base no Engajamento em DP

Abordagem pedagodgica t-estatistica p-valor
Baseada em competéncias -3,02 0,005
Linguagem completa 1,12 0,27
Metacognitiva 4,35 0,001

Fonte: autores

3. Principais Resultados e Interpretacgao

e Professores com maior engajamento em DP demonstraram mais flexibilidade nas
abordagens instrucionais, favorecendo métodos de leitura centrados no aluno e base-
ados em estratégias;

e Abordagens baseadas em habilidades continuaram dominantes entre os grupos com
baixa exposi¢ao ao DP, indicando a necessidade de intervengdes para promover a tran-
sicao de modelos tradicionais de instrug¢ao da leitura;

® As crengas relacionadas ao ensino integral da lingua mostraram-se moderadamente
consistentes entre os grupos, sugerindo certo grau de adaptabilidade, independente-

mente da intensidade do treinamento;
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e O impacto mais significativo do DP foi observado na instrucdo de estratégias meta-
cognitivas, alinhando-se a pesquisas contemporaneas que defendem o ensino explicito
de estratégias de compreensao;

e Professores resistentes a mudancga tendiam a ter menos sessdes de DP, reforcando a
premissa de que programas imersivos e de longo prazo sdo cruciais para uma transfor-

macao pedagdgica efetiva.

DISCUSSAO

Os resultados sustentam a premissa de que programas de DP estruturados e continuos
impactam de maneira significativa a cogni¢cdo docente e as praticas instrucionais. Professores
que participaram de DP extensivo (cinco ou mais sessdes) apresentaram maior confianca e
disposicdo para adotar métodos de ensino da leitura mais adaptativos e centrados no aluno.
A mudanca em diregdo a estratégias metacognitivas evidencia a eficacia do DP em promo-
ver alteragdes instrucionais baseadas em evidéncias, em consonancia com estudos anteriores
(Rodriguez-lzquierdo et al., 2020; Cenoz & Gorter, 2020).

Entretanto, a relutancia de professores com baixa participacdo em DP em abandonar
abordagens centradas em habilidades destaca a necessidade de interveng¢des direcionadas
para estimular a modificacdo de crencas e a evolugdo instrucional. Os resultados reforcam a
importancia de modelos de DP que integrem mentoria entre pares, pratica reflexiva e apli-
cacdo em contextos reais, garantindo que o aprendizado profissional se traduza em avancgos
pedagdgicos sustentados.

As descobertas deste estudo oferecem insights relevantes sobre o impacto do DP na
cognicao e nas crengas docentes acerca da instrugao da leitura em contextos de ILE. Esta se¢do
discute como a participacdo em iniciativas de DP influencia a cognicdo e as praticas instru-
cionais dos professores, além de destacar as implicagcdes desses achados para programas de

formacgdo docente e pesquisas futuras.

A Relagao entre o DP e a Cognigcao Docente na Instrugao da Leitura em ILE

Pesquisas tém reiteradamente enfatizado o papel das crencas docentes na definicao
de decisGes instrucionais (Borg, 2011; Pajares, 1992). As estruturas conceituais dos profes-
sores sobre a instrucdo da leitura em contextos de ILE sdo moldadas por suas experiéncias
prévias, formacao inicial e participacdo continua em programas de DP. Este estudo confirma
as conclusdes de Krulatz et al. (2024), que identificaram o DP como um fator determinante na
formacdo da cognicdo docente. Os dados indicam que professores engajados em programas
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estruturados de DP demonstram uma mudancga em dire¢ao a crencas mais fundamentadas em
evidéncias cientificas sobre a instrucao da leitura, especialmente em aspectos como técnicas
de scaffolding, consciéncia fonémica e estratégias metacognitivas de leitura.

Além disso, os resultados mostram que o DP possibilita aos docentes a transicdao de
abordagens centradas no professor para metodologias mais interativas e focadas no aluno,
que promovem maior engajamento e compreensdo aprofundada (Cenoz & Gorter, 2020).
Professores que participaram de oficinas de DP demonstraram maior consciéncia sobre técni-
cas de instrucdo diferenciada, integracdo de textos multimodais e desenvolvimento de habili-
dades de letramento critico (Gorter & Arocena, 2020). Essas mudancas foram especialmente
evidentes entre professores em inicio de carreira, que se mostraram mais dispostos a adotar
praticas inovadoras quando comparados a colegas mais experientes. Esse achado estd alinha-
do a afirmativa de Lortie (1975) de que docentes veteranos exigem intervencdes prolongadas
para que ocorram mudancas cognitivas e pedagdgicas significativas.

Antes de participarem de programas de DP, muitos docentes deste estudo adotavam
métodos tradicionais de traducdo gramatical, caracterizados pela memorizagdo mecanica, tra-
ducio literal de vocabulario e ensino explicito de gramatica como estratégias principais para a
compreensdo textual (Cenoz & Gorter, 2020). Embora historicamente predominantes em con-
textos de ILE, esses métodos frequentemente resultavam em aprendizagem passiva e baixo

engajamento dos alunos.

DP e seu impacto nas praticas de ensino de ILE

Um dos principais achados deste estudo refere-se ao grau em que os programas de DP
influenciam as praticas efetivas em sala de aula. Embora as mudancas cognitivas sejam funda-
mentais, o impacto do DP sé se consolida quando essas alteracdes se refletem em aplicagoes
pedagdgicas concretas (Burner & Carlsen, 2022). Os resultados mostram que professores que
participaram de programas de DP apresentaram maior propensdo a implementar estratégias
de leitura centradas no aluno, como o ensino reciproco (reciprocal teaching), protocolos de
pensamento em voz alta (think-aloud) e discussGes entre pares, em comparacdo com as abor-
dagens instrucionais utilizadas antes do DP. Esses achados estdo alinhados com estudos an-
teriores que ressaltam a importancia da aprendizagem profissional continua para reduzir a
lacuna entre o conhecimento tedrico e sua execugao pratica em sala de aula (Garcia & Kleyn,
2016; Rodriguez-lzquierdo et al., 2020).

Os docentes relataram sentir-se mais seguros ao aplicar técnicas de scaffolding, instru-
¢do diferenciada e praticas de leitura interativas (Christison et al., 2021). Além disso, a ado-
cdo de estratégias de ensino culturalmente responsivas contribuiu para niveis mais elevados

de engajamento e compreensdo entre os alunos de ILE (Van der Wildt et al., 2017). Esses
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resultados reforcam o argumento de que programas de DP eficazes precisam ser continuos,
orientados por pesquisas e contextualizados as demandas especificas dos professores de ILE
(Kalinowski et al., 2019; Candelier, 2004).

Os dados também apontam discrepancias no grau de mudancga entre os professores
participantes, corroborando Krulatz et al. (2024), que observaram que fatores individuais —
como anos de experiéncia, formacao linguistica e treinamentos anteriores — influenciam a efi-
cacia das intervencdes de DP. Docentes mais experientes apresentaram mudangas moderadas
em suas praticas de instrucdo da leitura, muitas vezes necessitando de exposi¢des prolongadas
ao DP para consolidar alteragdes significativas. Por outro lado, professores em inicio de carrei-
ra demonstraram maior flexibilidade para adotar novas estratégias e incorporar metodologias
de leitura baseadas em evidéncias, apoiando o argumento de Lortie (1975) de que docentes
veteranos possuem sistemas de crengas mais enraizados e exigem intervenc¢des sustentadas
para alcancgar transformacdes pedagdgicas relevantes.

Além disso, os achados convergem com Burner e Carlsen (2022), que defendem que
programas de DP direcionados e contextualizados favorecem transformacdes pedagdgicas
mais profundas ao atender as necessidades individuais dos docentes. Isso reforca a importan-
cia de planejar programas de DP adaptaveis, com suporte progressivo e continuidade, para

maximizar o impacto entre professores com diferentes niveis de experiéncia.

Formas Sugeridas de DP: O Papel da Reflexao e da Aprendizagem Colaborativa

A reflexdo é um componente essencial de programas de DP eficazes, pois promove a
consciéncia metacognitiva entre os professores e estimula o aprendizado continuo (Lipowsky;,
2014). Estudos confirmam essa perspectiva ao demonstrar que docentes envolvidos em ses-
sOes estruturadas de reflexdo — como escrita em didrio, observacdes entre pares e partici-
pacdo em comunidades de aprendizagem profissional — apresentaram maior capacidade de
modificar suas abordagens instrucionais e integrar metodologias fundamentadas em pesqui-
sa. Yazan e Lindahl (2020) argumentam que programas de DP precisam incorporar praticas
reflexivas para garantir um crescimento docente sustentavel.

Além disso, a reflexdo colaborativa tem sido associada a uma maior adaptabilidade
pedagdgica e resiliéncia, especialmente em contextos de ILE, onde os professores frequente-
mente enfrentam desafios linguisticos e instrucionais especificos (Farrell, 2018; Borg, 2011).
Professores que participaram de processos de reflexdo guiada também relataram uma com-
preensdao mais profunda sobre a evolucdo de suas crencas instrucionais ao longo do tempo,
reforcando a ideia de que a consciéncia metacognitiva sustentada fomenta mudancas peda-
gbgicas duradouras (Mann & Walsh, 2017). Ademais, a inclusdo de didlogos reflexivos nas ses-
soes de DP permitiu que os docentes analisassem criticamente e ajustassem suas estratégias
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de instrucdo da leitura, tornando-as mais alinhadas as necessidades linguisticas dos apren-
dizes de ILE (Kolman, 2021). Esses resultados destacam a importancia de integrar a reflexao
estruturada como pratica essencial para o desenvolvimento docente continuo (Baecher, 2012;
Richards & Farrell, 2005).

Da mesma forma, a aprendizagem colaborativa entre docentes se mostrou um fator
relevante para a formacgao das praticas instrucionais, sobretudo em contextos de ILE, onde a
adaptabilidade é crucial. Como destacam Darling-Hammond et al. (2009), programas de DP
que favorecem a colaboragdo entre pares resultam em uma transferéncia de conhecimento
mais eficaz e em melhorias pedagdgicas consistentes. Neste estudo, professores que partici-
param de atividades como mentoria entre colegas (peer coaching), planejamento colaborativo
de aulas e discussdes reflexivas em grupo demonstraram maior propensdo a implementar
estratégias inovadoras de leitura, como instrucao com scaffolding, protocolos de pensamento
em voz alta (think-aloud) e aprendizagem baseada em investigacdo, em comparac¢do aqueles
que participaram apenas de atividades individuais de DP.

Pesquisas reforcam o papel das comunidades de aprendizagem profissional no fortale-
cimento da eficacia docente e na ampliacdo da capacidade de adaptacdo pedagdgica (Farrell,
2018; Lipowsky, 2014; Mann & Walsh, 2017). Além disso, o engajamento colaborativo em DP
ajudou os professores a desenvolver uma compreensdo mais aprofundada sobre praticas de
leitura multilingue, reforcando a ideia de que o didlogo profissional e as reflexdes compartilha-
das contribuem para a evolucdo de estratégias instrucionais baseadas em evidéncias (Richards
& Farrell, 2005; Yazan & Lindahl, 2020).

CONSIDERAGOES FINAIS

Os achados deste estudo oferecem contribui¢des valiosas sobre o impacto do DP na
cognicdo docente e nas praticas de leitura em contextos de ILE. Ao analisar como o DP influen-
cia as crencas e abordagens pedagdgicas dos professores, a pesquisa evidencia a necessidade
de iniciativas sustentadas, reflexivas e colaborativas para promover mudangas significativas
nas metodologias de ensino e no engajamento dos alunos. Essas conclusdes reforcam a impor-
tancia de programas de formacdo continuada que sejam orientados por evidéncias, ajustados
ao contexto e capazes de atender as demandas especificas de docentes em diferentes estagios
da carreira, garantindo, assim, uma transformacao pedagdgica consistente e duradoura.

Um dos achados mais relevantes deste estudo é a transformacdo da cognicao docente
resultante do engajamento em programas de DP. Os professores que participaram de pro-
gramas estruturados de DP apresentaram uma mudanca perceptivel em direcdo a estraté-
gias instrucionais fundamentadas em pesquisa, afastando-se de métodos tradicionais, como a
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traducado gramatical, e adotando abordagens mais centradas no aluno. Esses resultados estao
em consonancia com pesquisas anteriores que destacam a importancia do DP na promoc¢ao
de mudancas pedagdgicas capazes de favorecer maior engajamento e compreensdo na instru-
¢do da leitura em contextos de ILE (Garcia & Kleyn, 2016; Cenoz & Gorter, 2020; Rodriguez-
Izquierdo et al., 2020).

Os achados deste estudo evidenciam a necessidade de programas de DP continuos, ba-
seados em evidéncias e ajustados as demandas especificas de professores de ILE. Considerando
as complexidades do ensino de linguas em contextos multilingues, é fundamental que tais
programas oferecam suporte continuo, indo além de oficinas pontuais e de curta duragao.
Intervengdes de DP com cardter longitudinal, que integrem praticas reflexivas, aprendizagem
colaborativa e a aplicacdo pratica de estratégias fundamentadas em pesquisa, mostram-se es-
senciais para fomentar mudancas pedagdgicas duradouras (Kalinowski et al., 2019; Christison
et al., 2021).

Além disso, a variabilidade nas respostas dos professores ao DP, observada neste estu-
do, reforca a importancia de modelos de formacao diferenciados. Docentes mais experientes,
que tendem a apresentar crencgas instrucionais mais consolidadas, demandam intervencdes
iterativas e estruturadas, com suporte progressivo (scaffolding), para facilitar mudancas cogni-
tivas e pedagdgicas (Lortie, 1975; Borg, 2011). Por outro lado, professores em inicio de carreira
demonstram maior flexibilidade e abertura para praticas inovadoras, o que sugere que 0s pro-
gramas de DP devem ser customizados considerando o histérico profissional, as experiéncias
linguisticas e os contextos de sala de aula dos docentes (Burner & Carlsen, 2022; Rodriguez-
Izquierdo et al., 2020).

Embora este estudo apresente evidéncias consistentes sobre o papel do DP na forma-
¢do da cognicdo docente e nas praticas instrucionais, ainda é necessaria a realizacao de pes-
quisas que explorem o impacto de longo prazo dessas intervengdes nos resultados de aprendi-
zagem dos alunos. Estudos futuros devem investigar como o engajamento sustentado em DP
se traduz em melhorias mensuraveis na proficiéncia leitora, na compreensao e na motivacao
dos alunos em contextos de ILE.

Também é pertinente analisar a relacdo entre identidade docente, agéncia profissional
e a efetividade do DP. Compreender como os professores negociam suas crengas instrucionais
e praticas pedagdgicas ao longo do tempo pode oferecer insights mais profundos sobre os
mecanismos de aprendizagem e de mudanca docente (Yazan & Lindahl, 2020). Estudos com-
parativos entre diferentes contextos de ILE também podem ampliar a compreensdo sobre o
papel de fatores contextuais no desenvolvimento docente e na eficacia instrucional.

Este estudo reforga o potencial transformador do DP para o aprimoramento da instru-
¢do da leitura em ILE. Ao capacitar os professores com estratégias pedagdgicas centradas no

aluno e fundamentadas em pesquisa, o DP se consolida como um mecanismo essencial para
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elevar a qualidade da pratica docente e o engajamento dos alunos. Os resultados defendem o
desenvolvimento de programas de DP de longo prazo, colaborativos e reflexivos, que respon-
dam as demandas diversas dos professores de ILE. Para avangar nessa diregao, é fundamental
que formuladores de politicas, formadores de professores e gestores institucionais invistam
em iniciativas de DP que equipem os docentes com os conhecimentos e habilidades necessa-

rios para criar ambientes de leitura inclusivos e eficazes para aprendizes multilingues.
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