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1. Introdugéo

A apresentacao do curso de Gest&o Publica da Universidade Metodista de Sao
Paulo ao mundo académico torna-se relevante e necessaria ndo sd por expor as
acdes desenvolvidas por uma instituigdo de ensino privada — ao contrario da maior
parte dos cursos do campo de publicas, que majoritariamente sdo ofertados por
instituicdbes publicas — mas também por possibilitar a reflexdo a partir de uma
modalidade de ensino cada vez mais pujante e necessaria: a educacgéao a distancia.

A instituicdo Metodista, desde sua fundagao, ainda voltada exclusivamente ao
ensino teoldgico, possui e preserva sua intrinseca ligagao ndo s6 com a cidade de Sao
Bernardo do Campo, localizagdo de sua sede, mas também com a regido do ABC
paulista, integrando e participando dos acontecimentos politicos e culturais das
cidades da regiao.

Deste traco caracteristico, cunhado desde seus primérdios, se desenvolveram
acdes que tornaram a instituicdo cada vez mais atenta e ativa junto as dindmicas
sociais das cidades do entorno, ainda que de maneira incipiente, sem espagos formais
para discussdo e reflexdo sobre os problemas sociais fora das salas de aula. Nesta
lacuna, surge a proposi¢édo pela concepg¢do de um espaco de discussdo acerca das
problematicas das cidades contemporaneas, colocando-as no centro das pesquisas,
como objeto de estudo e reflexdo, culminando na formacdo da Catedra Gestdo de
Cidades®.

A génese da Catedra Gestao de Cidades surge neste interim, a partir da
proposta do professor Luiz Roberto Alves®, inspirado por debates relacionados a falta
de massa critica universitaria, nos quais um dos interlocutores era o ex-professor da

universidade e entdo prefeito da cidade de Santo André, Celso Daniel®. Em novembro
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de 2003, passados dois anos dos primeiros didlogos e estimulos a concepgéo da
Cétedra, esta é inaugurada (CATEDRA, 2012).

Desenvolvidas as agdes de pesquisa voltadas as cidades e suas
problematicas, pensando em temas relacionados a insercdo regional, cidadania,
direitos, politicas publicas integradas, dentre outros que visam abranger as multiplas
analises e significados que possam ter os estudos sobre as cidades, surge —
naturalmente — a percepg¢ao da necessidade de profissionais capazes de compreender
as cidades a partir de sua complexidade, bem como capazes de responder aos
desafios propostos. Tem-se, portanto, dentro da Catedra Gestdo de Cidades, o locus
propicio para a proposta de criagdo de um curso com essas caracteristicas na
Universidade Metodista.

Paralelamente ao desenvolvimento das agbes da Catedra, a UMESP passa por
um processo de mudangas — culturais, organizacionais e tecnoldgicas — na busca pela
manutencéo e aprimoramento de sua qualidade de ensino, bem como expansao das
suas atividades, promovidas pela inser¢ao da instituicdo na modalidade de ensino a
distdncia — voltado ao propésito de democratizagdo de ensino, ndo s6 para a
contribuicdo da universidade para a formagdo académica, mas também para o
desenvolvimento de cidaddos criticos. E neste plano de fundo que os primeiros
cursos’ de graduagdo na modalidade a distancia sdo ofertados no ano de 2006,
implicando mudangas institucionais, capacitando profissionais para atuagdo daquele
que seria um campo novo para todos, ao passo que rompia alguns paradigmas nas
praticas pedagogicas desenvolvidas até entdo dentro e fora da universidade.

Em meio a esses dois processos vividos na universidade, em fevereiro de 2009
inicia-se a primeira turma do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica,
oferecido na modalidade de ensino a distancia.

Dessa forma, com a proposta que emerge da Catedra Gestdo de Cidades,
atrelada a concepgéo pedagdgica de educagéo a distancia, caracterizam-se os rumos
e o perfil do curso de Gestdo Publica, intrinsecamente ligado a questdes
regionais/locais, valorizado tanto pelo pensamento de seus proponentes, quanto pela
modalidade de ensino, que visa promover a educagdo formal, respeitando e

valorizando as diferengas regionais.

2. O Curso de Gestao Publica
Ja destacados os fatos que culminaram na idealizagdo do curso de Gestédo
Publica, cabe enfatizar suas principais caracteristicas, desde o ponto de vista de

7 Os cursos de Letras Portugués-Espanhol, Pedagogia, Administracdo, Teologia, Gestdo de Recursos
Humanos e Gestdo de Marketing foram os primeiros cursos ofertados pela instituigdo, e inicialmente
eram ofertados em nove cidades do Estado de Sado Paulo.



objetivos norteadores, que regem a matriz curricular, até o perfil dos alunos e suas
peculiaridades, distintas dos demais cursos de graduac¢ao do campo, sobretudo pela
modalidade de ensino.

Alocado no ambito da Faculdade de Gestdo e Servicos — FAGES, da
Universidade Metodista de Sdo Paulo, o Curso Superior de Tecnologia em Gestao
Publica é concebido a partir da consideracdo de uma concepg¢do académico-
profissional que visa a formagao de gestores publicos com habilidades e competéncias
que viabilizem um olhar distinto sobre a res publica, vislumbrando ag¢des integradoras
e participativas, reconhecendo a relagdo sociopolitica inerente aos governos e a
valorizagao da técnica para resolugcéo de problemas.

Neste sentido, as ferramentas do ensino a distancia dialogam com tais
diretrizes ao potencializar a formagdo de um ambiente amplamente diverso, fato que
muitas vezes o ensino tradicional ndo permite. Tal diversidade ndo se restringe
somente & localizacdo geografica: devido a abrangéncia dos 37° polos que a
universidade possui, e também a variedade reproduzida em relagdo a faixa etaria e
ocupagao profissional, do que decorre uma gama de realidades distintas, o que
fomenta, por fim, as discussdes, visdes e propostas acerca das tematicas discutidas
no curso.

Na Figura 1 s&o indicados os municipios e respectivos estados do pais em que
o curso tem turmas. Infere-se dai, entdo, sua presenga em todas as regides do pais, o
que afirma sua diversidade sociocultural e capilaridade.

As multiplas diversidades dos estudantes s&o valorizadas nos processos de
ensino e aprendizagem, que reconhecem a relagédo dialégica do estudante com os
professores e demais discentes, buscando atividades e agdes que, ao mesmo tempo
em que estimem e reconhegcam as experiéncias de cada um, proporcionem o
desenvolvimento e aprendizado de todos os estudantes.

Para tanto, a dindmica de estudos é estruturada com atividades que culminem
nesse panorama de valoragdo das experiéncias, reflexdo sobre os problemas e
consequente aprendizagem.

Nesse sentido, a organizagao operacional do curso é definida por teleaulas (ao
vivo) e a realizagado de trabalho em grupo, uma vez por semana, nos polos, e o
desenvolvimento de atividades avaliativas e ndo avaliativas ao longo da semana, que

contabilizam 20 horas de dedicag¢ao ao curso.

8 Destes 37 polos, atualmente o curso de Gestdo Plblica possui alunos em 24, sendo eles: Altamira, Belo
Horizonte, Bertioga, Brasilia, Campina Grande, Campinas, Eldorado, Fortaleza, Guaianazes,
Guaratinguetd, Guarulhos, Imperatriz, Itanhaém, Londrina, Macaé, Maud, Perus, Porto Velho, Presidente
Prudente, Recife, Salvador, Santos, Sao José do Rio Preto, Sdo José dos Campos e Sorocaba.



As teleaulas ocorrem ao vivo e os estudantes assistem-nas nos polos. Durante
e aula, é possivel que o estudante envie questionamentos, duvidas e/ ou comentarios
ao professor, que, portanto, interage com esse discente em tempo real, permitindo a
troca de experiéncias ao vivo e fortalecendo a relagcdo docente-discente. Além disso,
séo distintas e variadas as intervenc¢des discentes durante as aulas, oriundas de todos
os polos de apoio presencial da universidade, o que, mais uma vez, é reflexo da

diversidade tao caracteristica do curso.

Figura 1

Polos de Apoio Presencial do CST em Gestao Publica

Fonte: elaborado pelos autores.

As aulas atividade sdo também desenvolvidas presencialmente, em grupo.
Estdo sempre relacionadas ao tema da aula e consistem do momento em que os
estudantes debatem critica e conjuntamente o conteddo ora ministrado. Nesse
momento, sdo fortalecidos os conhecimentos, vivéncias e trocas promovidas entre os
estudantes.

As atividades semanais sugeridas contemplam leituras relacionadas a
disciplina ministrada, bem como atividades dissertativas, féruns interativos e
questionarios. Em todos os médulos, sdo propostos exercicios dessas trés naturezas.

As atividades dissertativas consistem de exercicios em que o estudante deve
elaborar uma dissertagcao reflexiva sobre o tema proposto, orientada por leituras

relacionadas ao tema, além de materiais didaticos diversos, como recursos
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audiovisuais, portais eletrbnicos interativos e outros. Assim, o estudante extrai dos
textos os conceitos discutidos e, nos outros materiais, vislumbra abordagens
diferentes sobre o tema. Assim, ao final, a atividade deve relatar a relagao percebida
entre as distintas abordagens oferecidas.

Os foruns interativos consistem de um espago no Ambiente Virtual de
Aprendizagem para a troca de experiéncias, vivéncias e saberes entre estudantes e
professores; nesses espagos, € solicitado ao discente que relate situagdes vivenciadas
diversas e/ ou exponha seu ponto de vista sobre os temas em debate. Por consistir de
um espago aberto a todos os polos, o debate ali feito € de extrema riqueza para todos:
sdo inumeros estudantes dos mais diversos estados, municipios, 6rgdos e realidades
debatendo um mesmo assunto, com pontos de vista ora convergentes, ora
conflitantes. Esse espacgo possibilita conhecer outras vivéncias, praticas e visbes e,
por isso, oferece ao estudante uma visdo abrangente sobre a gestao publica no Brasil.

Os questionarios consistem de atividades de multipla escolha, em que os mais
diversos conteudos ministrados nas disciplinas ofertadas sdo avaliados.

Nesse processo, € posto o Plano de Agao Profissional (PAP), um trabalho que
deve ser produzido ao longo de cada semestre — pensado transversalmente a partir da
integracdo das tematicas tratadas nos médulos — no qual os estudantes, em grupo,
investigam uma acéo governamental determinada e propéem encaminhamentos para
os problemas detectados, orientados pela perspectiva local/regional.

O PAP esta integrado a estrutura curricular do curso, que € composta por
dezesseis disciplinas, cada uma formada por 100 horas, somando 1600 horas. O
curso é dividido em quatro periodos — cada um com quatro disciplinas — que tém
duragédo de um semestre cada, o que indica seu periodo ideal de conclusdo por seus
estudantes: dois anos.

Os periodos, também denominados eixos do curriculo, sdo apresentados a seguir:
»= 1: As Abordagens Cientifico-Tecnologicas

» 2: O Estado da Arte da Gestao local/regional

» 3: Asintervengbes da Nova Governanga

» 4: Atitudes e Competéncias Compartilhadas

No periodo 1 sdo concentradas quatro disciplinas que oferecem aos estudantes
conteudos que discutem, em perspectiva contemporanea, a dindmica sociocultural
brasileira, acompanhada da gestdo governamental e das politicas publicas.
Conjuntamente, sdo ministrados conteudos referentes a Teoria do Estado e a
abordagem local/ regional das politicas.

No Quadro 1 séo descritas as disciplinas do primeiro periodo do curso.



Quadro 1
Disciplinas concentradas no Periodo 1

Dinamica Sociocultural no Brasil Contemporaneo

e Apontar aspectos da histéria da formagéo politica, social, cultural e a construgéo
da cultura brasileira;

Relacionar formas de governo e caracteristicas culturais e sociais;

Compreender o estudo das forgas existentes nas cidades brasileiras;

Explorar as caracteristicas e efetividade do servigo publico no Brasil;

Refletir sobre a globalizagao e seus efetivos na sociedade e cultura brasileiras;
Analisar a dicotomia inclusdo e excluséo

Repensar o processo de desenvolvimento territorial, tendo como premissa a
compreensao das diferengas socioculturais.

Introdugao a Teoria do Estado: Sociedade, Governo e Economia

e Conceituar, a partir de conteudos fundamentais, o Estado e as organizagdes
comunais que o precedem;

e Discutir a origem do Estado e sua relagdo com a sociedade como arena de acéo
politica;

¢ Acompanhar as transformagdes do Estado na sociedade capitalista, a gestdo do
sistema e a implementacao de politicas publicas.

Politica Publica e Gestao Governamental Contemporanea

e Discutir os processos de ampliagdo do Estado, sua diferenciagédo funcional e a
emergéncia de politicas publicas em perspectiva contemporéanea;

e Analisar a implementacgao e o significado da expansao das estruturas sociais de
bem-estar;

e Abordar a crise do modelo de bem-estar social a partir das teorias liberal e
neomarxista;

e Analisar, a partir de teorias do processo decisério, o estado moderno e a
implementacao de politicas publicas;

o Discutir os principais aspectos da solu¢do cooperativa.

Seminario de Politicas locais/ regionais

e Orientar o estudante a mapear e analisar dados e indicadores sociais;
Subsidiar a realizagdo de diagndsticos necessarios a formulagdo de politicas
publicas.

Fonte: elaborado pelos autores.

No periodo 2 s&o ofertados conteudos relacionados aos direitos sociais, bem
como visdes da Gestdo Publica no Brasil, e, na perspectiva da governanga local,
economia, poder e cultura. Sdo discutidos, também, conceitos da metodologia da
gestao publico-social.

A integragédo de conceitos e situagdes discutidas no curso — como conteudos
ligados ao planejamento urbano local/regional, a contabilidade publica e o controle
social da gestdo e a temas de direto administrativo — como pressuposto para uma
melhor compreensdo da integracdo de politicas publicas, s&o os assuntos que
compdem o terceiro periodo do curso. No Quadro 3 sdo descritos os contetdos
programaticos das disciplinas que compdem o periodo.




Quadro 2
Disciplinas concentradas no Periodo 2

Direito Constitucional e Direitos Sociais

Discutir a importancia da Constituicao Federal no processo de redemocratizagao
do Brasil;

Debater as dificuldades e contradigbes na implementagado dos direitos sociais e
da cidadania.

Economia, Poder e Cultura na Governanga Local

Discutir Cultura e Historia;

Apresentar e debater distintas significagdes para a cultura;

Analisar criticamente as nog¢des de cultura local, nacional e global;

Debater as diversidades politica e cultural;

Apresentar e discutir as culturas popular, erudita e de massas;

Relacionar a industria da cultura e as cidades contemporaneas;

Analisar relagdes de poder, as formas de dominagdo e subordinacdo e a
burocracia e a cultura;

Conceituar economia solidaria e a geragao de renda na cultura local/ regional.

Gestao Publica no Brasil: municipio e regiao

Avaliar a estrutura dos municipios brasileiros;
Analisar sua evolugdo histérica e a relagdo entre as esferas de governo no
contexto federativo.

Metodologia da Gestao Publico-Social: objetivos, modos de agao e tendéncias

Apresentar modos de acao e tendéncias na metodologia da gestao publico-social;
Apresentar e discutir politicas publicas participativas e seu papel na constitui¢do
da cidadania.

Fonte: elaborado pelos autores.

Quadro 3
Disciplinas concentradas no Periodo 3

Contabilidade publica e controle social da gestao

Apresentar conceitos basicos da contabilidade publica e do controle social;
Avancar conceitualmente na discussdo de novos modelos de controle na
democracia urbana;

Discutir tendéncias tedricas e praticas das relagées de controle e governanga.

Direito Administrativo e Nova Governanga Urbana local/ regional

Analisar e compreender o funcionamento da maquina estatal nas trés esferas;
Apresentar nogdes de direito administrativo, agente publico, fungéo publica e a
possibilidade de aplicagdo da governanga local/ regional.

Oficina de Elaboragao e Encaminhamento de Projetos de Gestao |

Integrar os conceitos, a historia e as situagdes vivenciadas no curso;
Compreender as politicas publicas integradas.

Planejamento Urbano local/ regional: do controle ao compartilhamento

Discutir processos de planejamento urbano e a busca do entendimento de suas
caracteristicas e dinamica;

Apresentar e debater aspectos do controle e compartilhamento ;

Debater os processos de planejamento regional, seu funcionamento e resultados;
Expor instrumentos legais de planejamento local;

Relacionar a contribuicdo dos atores envolvidos no processo de planejamento
urbano.

Fonte: elaborado pelos autores.




O quarto periodo do curso reune a discussédo de temas associados a Gestao
de Pessoas, a Gestdo Estratégica local/regional, a Sistemas Administrativos
Informatizados e, mais uma vez, a discussao acerca da integragdo desses conceitos e
assuntos.

Quadro 4
Disciplinas concentradas no Periodo 4

Gestao de Pessoas e Organizagoes na cidade e na regiao

e Apresentar as competéncias demandadas do servidor publico no século XXI e de
suas consequéncias sobre a qualidade dos servigos ofertados;

e Considerar e debater a influéncia e impactos da lideranga, dindmica e
representatividade dos grupos de trabalho no desenvolvimento das fungdes do
servidor publico e da oferta de servigos publicos.

Gestao Estratégica da cidade e da regidao: planejamento integral, implementagao
e avaliagao

Discutir os processos de planejamento e de gestao estratégica;
Relacionar aspectos da gestao estratégica ao desenvolvimento local e regional;
Relacionar o local e o regional na gestao estratégica.

Oficina de Elaboragcdo e Encaminhamento de Projetos de Gestao Il

¢ Integrar os conceitos, a histéria e as situagdes vivenciadas no curso;
Compreender as politicas publicas integradas.

Sistemas Administrativos Informatizados, Transparéncia e Inclusado Social

Debater o controle social e a democratizagao da informagao na gestao publica;

e Introduzir instrumentos utilizados para o controle popular da administragdo
publica e a inclusdo social;

e Apresentar conceitos de Orgamento Participativo, Ouvidorias, Conselhos
Municipais e Foruns;

¢ Relacionar a LRF e a transparéncia publica;

e Debater a Internet como forma divulgar e acompanhar a gestao publica.

Fonte: elaborado pelos autores.

Nesse escopo esta concentrada a estrutura curricular do curso, que oferece a
seus estudantes um panorama geral dos inumeros temas e conceitos que integram a
gestao publica — como o conhecimento do Estado e seu desenvolvimento, da dindmica
sociocultural das cidades e regides brasileiras, de principios e temas ligados a
atividades inerentes ao Estado, como a contabilidade publica, o planejamento urbano,
a gestao estratégica e a gestdo de pessoas, de aspectos fundamentais a um gestor
publico, como a transparéncia e principios de direito administrativo e constitucional —
que fundamentam, sobretudo, a visdo integrada do profissional.

Cabe fazer uma ressalva: a entrada de estudantes do curso é semestral, ou
seja, ocorre em todos os periodos, considerando que nenhum deles se constitui em
pré-requisito para cursar os outros. Sua estruturagédo ndo é, portanto, linear.

Assim, a partir da apresentagdo da matriz curricular, € entdo possivel que o
perfil do egresso desse curso seja apresentado. O Projeto Pedagodgico do Curso




Superior de Tecnologia em Gestdo Publica (2011) elenca suas habilidades e

competéncias:

e Planejar, implementar e gerenciar programas e projetos de politicas publicas;

e Manejar em favor da res publica os soélidos conhecimentos adquiridos sobre as
regulamentagdes legais especificas as diversas areas de atuagado do Poder
Publico;

e Aplicar e desenvolver ferramentas inovadoras de gestdo visando a otimizagao
da capacidade governativa do Estado brasileiro, contribuindo para um Aparelho
de Estado mais eficaz, eficiente e efetivo;

¢ Administrar os recursos publicos com eficiéncia, ética e probidade;

e Gerir pessoas, organizando e integrando equipes transdisciplinares,
demonstrando suas aptiddes para o trabalho em equipe e lideranga;

e Contribuir a responsabilizacdo (accountability)y e a responsividade
(responsiveness) do Estado Democratico de Direito brasileiro a partir de uma
visdo ampla e sistémica da gestao publica, ocupando-se da transparéncia e da
ética profissionais na agao cotidiana da gestéo publica ao incentivar, planejar e
desenvolver diversas metodologias de prestagdo de contas ao cidadao

brasileiro.

Assim, definem-se ndo s as capacidades e habilidades do estudante formado
pelo curso, como as areas em que pode atuar: administracdo publica - direta e
indireta, empresas publicas — e terceiro setor e iniciativa privada, desde que
mantenham relagdes de prestacao de servigos ao Estado. Denota-se, portanto, que as
areas de atuacdo desse egresso sdo bastante abrangentes e oferecem variadas
possibilidades de alocagao profissional.

Considerando ser o CST em Gestao Publica ministrado exclusivamente pela
modalidade EaD, é relevante conhecer também o perfil do estudante desse curso,
para que as formas de ensino, aprendizagem e avaliagdo possam ser escolhidas com
base em critérios pedagdgicos adequados.

Assim, percebe-se que, grosso modo, o estudante desse curso esta
majoritariamente concentrado nas faixas etarias de 31-40 anos e 41-50 anos, como
ilustrado no Gréfico 1.

E interessante destacar, também, que 88% do corpo discente trabalha, e,
desse total, 58% ja atua — em alguma medida — na Gestao Publica. Portanto, infere-se
que muitos desses estudantes sdo atraidos ao curso em razao, sobretudo, de sua vida

profissional.



Ademais, e considerando que o curso tem em sua matriz curricular
concentragdo no estudo e analise do local/ regional, percebe-se que a maioria dos

discentes atua no nivel de governo municipal, como ilustrado no Grafico 2.

Grafico 1

Percentual de estudantes do curso por faixa etaria
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Fonte: resultados de pesquisa®.
Grafico 2
Concentragao de estudantes por esfera de governo
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Fonte: resultados de pesquisa.

° Pesquisa realizada entre agosto e outubro de 2012, com estudantes matriculados no segundo semestre
desse ano, corresponde ao quarto periodo do curso. No total, foram 249 participantes. E relevante
indicar que a participacdo nessa pesquisa é voluntaria.
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E interessante destacar, ainda, que a maioria do corpo discente ja atuante na
Gestado Publica concentra-se no poder executivo, somando aproximadamente 62%,
seguidos por 23% alocados no terceiro setor, pouco menos que 10% inseridos no
poder legislativo ao lado de quase 5% no poder judiciario.

Extrai-se do Grafico 1, portanto, que 62% do estudantes desse curso tém entre
31 e 50 anos de idade, o que pode se justificar pelo fato de ja serem servidores e, por
influéncia da carreira, escolherem sua formagdo. Do Grafico 2, infere-se que
aproximadamente 53% trabalham na esfera municipal, e pouco mais que 26% atuam
em nivel estadual, seguidos pelos quase 7% atuantes em nivel distrital’®, fato
notadamente convergente com o foco estabelecido pelo curso: local/ regional.

Em termos gerais, o corpo discente é formado desde individuos interessados e
com pretensdes de entrada na area publica — de maneira diminuta, até os que ja tém
alguma ligacdo com a area, de maneira bem abrangente: servidores de carreira,
comissionados e ocupantes de cargos eletivos (prefeitos e vereadores), ligados ao
setor publico; e aqueles mais voltados ao campo do terceiro setor, como liderangas

comunitarias e membros de organiza¢des nao governamentais.

3. Consideragoes finais

A reflexdo sobre o curso de Gestdo Publica deve transpor, necessariamente,
os processos de criagdo — a partir da Catedra Gestao de Cidades, o modelo de ensino
— pautado na educacao a distancia e pela diversidade dos estudantes — pela sua
heterogeneidade em diversos aspectos.

Tais caracteristicas, nao exaustivas, podem ser \visualizadas como
complementares e explicativas entre si; originalmente, a valorizagdo do aspecto
regional e preocupacdo com problemas locais norteia 0 pensamento critico dos
pesquisadores da Catedra de Gestdo de Cidades. Essa diretriz encontra um potencial
de acgédo dentro do modelo desenvolvido pela universidade de ensino a distancia,
trazendo a possibilidade de conectar mdltiplas realidades, nas quais o ensino e a
pesquisa podem ter os mesmos objetos de andlise, porém, trazem distin¢gdes quanto
aos processos e resultados, justamente pelas distintas realidades.

Este cenario tem um potencial latente de sucesso para o compartilhamento de
experiéncias e solucdes relativas as problematicas de gestdo, comuns as cidades
brasileiras. Pode-se dizer que, por conta do curso estar em fase de término de seu
segundo ciclo (transcorridos quase oito semestres inteiros), esta finalizando seu
processo de maturagcdo e consolidagdo — natural como pode ser observados nas
outras experiéncias relatadas no campo de publicas — tornando essa pratica ainda

10 Estudantes oriundos do Polo Brasilia.
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inicial, em termos de compilagéo e divulgacao desses resultados para a comunidade
académica e profissionais do campo. Neste sentido, a Faculdade de Gestdo e
Servigos langou em 2010 a Revista Eletrdnica de Gestdo e Servicos — REGS'",
criando um canal institucional para apoio a divulgacdo das pesquisas desenvolvidas
no ambito dos cursos da universidade — e também fora dela. Cabe salientar que,
dentro do curso, este processo de divulgagdo e compartiihamento de experiéncias é
alinhado, sobretudo, por meio do Plano de Acdo Profissional e das ferramentas
utilizadas ao longo do semestre para fomento da troca de ideias e experiéncias entre
os alunos. Isto € verificado a partir do momento em que os estudantes incorporam os
conteldos aprendidos no curso as praticas profissionais — aos que ja estdo inseridos
no setor publico ou terceiro setor, bem como no momento em que algumas propostas
de melhorias sdo encaminhadas aos 6rgaos competentes com sugestbes para
implementacao, adaptagéo ou aprimoramento de a¢des.

E possivel dizer que, em meio as potencialidades ja destacadas, e as
dificuldades trazidas pelo distanciamento fisico dos estudantes, a instituicdo tem se
desenvolvido continuamente na busca pela oferta de qualidade de um curso de
Gestao Publica. Fato é que, apesar da crescente oferta, o campo ainda carece de
cursos que possibilitem a formagdo de gestores publicos capazes de pensar, refletir e
discutir sobre a gestao publica. Neste contexto, insere-se o papel do Curso Superior
de Tecnologia em Gestdo Publica da Universidade Metodista de S&o Paulo,
democratizando o acesso a formagao académica e profissional, como mais um canal

para o desenvolvimento da gestéo publica brasileira.
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